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1  KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Paijat-Hameen pelastustoimen yhteistoimintasopimuksessa on sovittu, etta pe-
lastustointa hoidetaan liikelaitoksena Paijat-Hameen liiton hyvaksyman
johtosdaannon seka muiden liiton saannosten mukaisesti.
Yhteistoimintasopimuksessa ovat mukana Heinolan, Lahden ja Orimattilan
kaupungit seka Asikkalan, Hartolan, Hollolan, Karkdlan, Padasjoen ja Sysman
kunnat seka Paijat-Hameen maakuntaliitto.

Pdijat-Hameen liiton hallintosaannén 4 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja  tai hanen  estyneenda ollessaan  varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsu on lahetettdava kuusi pdivaa ennen kokousta, elleivat erityiset syyt
ole esteena. Esityslista lahetetadan mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun
vhteydessa. Johtokunnan kokouskutsu ldahetetdan jasenille, varajasenille seka
muille, joilla on lasndolo-oikeus tai —velvollisuus johtokunnan kokouksissa,
toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on ldahetetty Pdijat-Hameen pelastuslaitoksen johtokunnan jasenille
ja varajasenille ja maakuntajohtajalle seka kunnanjohtajille.

Kuntalain 58 §&:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenistd on lasna.

Paijat-Hameen liiton hallintosdannon 10 §:n mukaan muiden, kuin pykalassa
mainittujen henkildiden lasndolosta ja puheoikeudesta paattdaa asianomainen
toimielin.

Puheenjohtaja:

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos:

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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2 POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA

Pdijat-Hameen liiton hallintosaannoén 15 §:n mukaan pdytdkirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.

Johtokunnan paatoksen mukaisesti johtokunnan poytakirjan tarkastaa kaksi
kullakin kerralla tdhan tehtdvaan valittua johtokunnan jasenta tai ldsna olevaa
varajasentd, jollei johtokunta jonkin asian kohdalla toisin paata. Poytakirjat
tarkastetaan paasdantodisesti seuraavassa kokouksessa tai tarpeen vaatiessa
muulla tavoin.

Puheenjohtaja:

Johtokunta valitsee tasta kokouksesta laadittavan poéytakirjan tarkastajiksi Juha
Hamaldisen ja Tiina Jokisen.

Paatos:

Valittiin poytakirjan tarkastajiksi Juha Hamalainen ja Tiina Jokinen.
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3 KOKOUKSEN TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Padijat-Hameen liiton hallintosdanndn 7 §:n mukaan asiat kasitelladn esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi paattaa ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Puheenjohtaja:
Johtokunta hyvaksyy esityslistassa esitetyn kokouksen tyojarjestykseksi.
Paatos:

Esitys hyvaksyttiin kokouksen ty6jarjestykseksi.
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4  PELASTUSLAITOKSEN VUODEN 2018 TILINPAATOKSEN HYVAKSYMINEN

Kuntayhtyman tilinpaatoksesta saadetdan kirjanpitolain lisaksi kuntalaissa.
Tilinpaatoksen kasittelyaikataulu on sopeutettu kirjanpitolain saanndksiin seka
Lahden kaupungin konsernitilinpaatéksen aikatauluun. Tilinpaatdés on lain
mukaan laadittava tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennesss,
minka jalkeen tilinpdatds on luovutettava tilintarkastajien tarkastettavaksi.
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpdaatos viimeistdan toukokuun loppuun
mennessa. Maakuntavaltuuston hyvaksyttavaksi tilinpaatos ja
tilintarkastuskertomus on saatettava kesdakuun loppuun mennessa. Kuntalain
67 § mukaisesti liikelaitoksen johtokunta laatii liikelaitoksen tilinpaatoksen.
Kuntalain 60 § mukaisesti maakuntavaltuusto paattaa tilinpaatoksen
hyvaksymisesta ja vastuuvapaudesta osana Padijat-Hameen liiton tilinpaatosta.

Johtosdaannon 3 § mukaisesti johtokunta allekirjoittaa liikelaitoksen
tilinpaatoksen (liite 1). Johtokunta antaa tilintarkastajille
vahvistusilmoituskirjeen  tilinpaatosta  koskien  (liite  2).  Laskelma
kuntakohtaisista maksuosuuksista sisaltyy tilinpaatokseen. Tilinpaatokseen
liittyvien henkilostéraportin (liite 3) ja vuosikertomuksen (liite 4) tarkoituksena
on antaa tietoa Paijat-Hameen pelastuslaitoksen toiminnasta, voimavaroista ja
—kustannuksista seurannan, suunnittelun ja paatoksenteon tueksi.

Tilinpaatostietojen mukaan kayttotalouden toteutuma on:

tulot menot yli- / alijaama
Pelastustoimi 19.311.856 18.649.339 662.517
(Iman poistoja
ja rahoituserid 19.266.719 17.841.023)
Ensihoito 4.899.776 4.899.776 0

Pelastustoimen ylijadama koostuu ennakoitua suuremmista tuotoista seka
alituksista  palkkakuluissa, palvelujen ostoryhmadssa ict-kuluissa seka
vuokrakuluissa.

Ensihoidossa ei ole poistoja, silla kalusto on hankittu leasing-rahoituksella.
Ensihoidon tulos on nolla, silla kirjanpidollinen ylijaama (autojen myyntitulot,
saastot leasing-vuokrissa) on tilinpdatoksessa kirjattu palautettavaksi PHHYKY:n
ensihoitokeskukselle.

Investointien toteutuma on:

Hankinnat tilikauden aikana 1.740.911
avustukset 245.020
nettoinvestoinnit 1.495.891
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Investointien maaraa kasvattaa kahdelle vuodelle jaksotettu nostolava-auton
hankinta, yhteensa n. 600.000 euroa.

Ensihoidossa ei investointeja ole tehty vuonna 2018.

Tilikauden tuloksen kasittely:

Pelastustoimen kirjanpidollinen ylijagama 662.517,88 euroa kirjataan voitto- ja
tappiotilille.

Esittelija:

Johtokunta allekirjoittaa tilinpaatoksen. Tilinpdatds toimitetaan edelleen tilin-
tarkastajille tarkastettavaksi seka maakuntahallitukselle ja
maakuntavaltuustolle hyvaksyttavaksi.

P&aatos:

Korjataan henkilostéraportin kohdan 5.2 Osaamisen kehittaminen -tekstissa

mainittu terveydenhuoltoalan ammattitutkinto sosiaali- ja terveysalan
ammatilliseksi perustutkinnoksi. Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



PAIJAT-HAMEEN LIITTO Kokouspdivamaara Sivu 8 (13)
Paijat-Hameen pelastuslaitos 27.02.2019
Johtokunta

5  PELASTUSLAITOKSEN HINNASTOON ESITETTAVAT MUUTOKSET

Pelastuslaitoksella on kaytdssa pelastuslaitoksen johtokunnan kokouksessaan
16.11.2017 § 35 paivitetty hinnasto. Riskienhallintapdallikké on esittanyt
tehtavaksi hinnastoon muutoksia 1.3.2019 alkaen.

Muutosten tarkoituksena on paivittda hinnat vastaamaan todellisia tehtavista
aiheutuvia kuluja.

Esitettavat muutokset:

Erityinen palotarkastus ja rakennuksen ennakkokatselmus 110 euroa/55 euroa/h.
- perusmaksu yksi tunti, jonka ylittévdlta ajalta tuntiveloitus

Kemikaalien vahaisesta kasittelystd tai varastoinnista saapuneen ilmoituksen
johdosta tehty viranomaisen paatos 165 euroa.

Nestekaasun varastoinnista pullokaapeissa tehty pdétés 110 euroa.

Kemikaalien vahaisesta kasittelysta tai varastoinnista saapuneen ilmoituksen
johdosta tehty viranomaisen tarkastus 110 euroa/55 euroa/h.

- perusmaksu kaksi tuntia, jonka ylittévdlté ajalta tuntiveloitus
Oljylammityslaitteiston kdyttdonottotarkastus, alle 10 m3 sdiliét 55 euroa.
Esittelija:

Hyvaksytdan pelastuslaitoksen hinnastoon esitetyt muutokset 1.3.20109.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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6  OSASTOPAALLIKOIDEN PALKKAUKSEN TARKISTAMINEN

Pelastuslaitoksen  johtosdaannén 3 § mukaan johtokunta  paattaa
osastopaallikdiden palkkaukseen tehtavista tarkistuksista.

Osastopaallikdiden palkkauksessa on pyritty siihen, ettd osastopaallikdiden
tehtavakohtaiset palkat ovat linjassa muun henkiloston palkkauksen seka
tehtdvien vaativuuden mukaisesti. Osastopaallikdiden palkkauksessa tulee myos
huomioida toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden saavuttaminen,
yhteiskunnallisten muutosten aiheuttamat muutokset toimenkuvissa seka
lainsdadannon ja muiden muutosten myoéta kasvanut vastuu oman osaston
toimintojen toteuttamisesta.

Osastopaallikdiden tehtdavakohtainen palkka on kaikilla saman suuruinen pl.
hallintopaallikko, jonka palkkauksessa on huomioitu pelastusjohtajan sijaisuus
niin, etta sijaisuudesta maksettava korvaus on sisallytetty tehtavakohtaiseen
palkkaan. Osastopaallikdiden palkkauksen kokonaistarkistus toteutettiin 2012.
(19.12.2012 § 82).

Seka KVTES, ettd TS puolella on 1.1.2019 ollut kadytettdvissa 1,2 % suuruinen
jarjestelyera, josta 0,3 % on sovittu kaytettavaksi henkilokohtaisiin palkanlisiin ja
loppu 0,9 % tehtdvakohtaisten palkkojen korotuksiin. Jarjestelyeraa (0,9%) ei
kohdenneta osastopaillikdiden palkkauksen tarkistamiseen, vaan nyt esitettyjen
korotusten kustannus toteutetaan tyénantajan ylimaaraisella kohdentamisella.
Pelastusjohtaja esittda osastopaallikdiden tehtdavakohtaiseen palkkaukseen 300
euroa/kk korotusta 1.1.2019 alkaen.

Esittelija:

Johtokunta hyvaksyy kokouksessa esitetyt osastopaallikdiden tehtavakohtaisten
palkkojen tarkistukset takautuvasti 1.1.2019 alkaen.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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7 VIESTINTASUUNNITTELIJAN TEHTAVAN PERUSTAMINEN

Pelastuslaitoksen toiminnassa erilainen viestinnan tarve kasvaa jatkuvasti.
Sosiaalinen media, sisdinen- ja ulkoinen viestintd, onnettomuustiedottaminen
jne. ovat asioita, joihin jokaisen nykyaikaisen organisaation tulee keskittaa
entistd enemman voimavaroja.

Sisdministerion nimeaman pelastustoimen uudistushankkeen viestintatyéryhman
raportti ”“Suositukset viestinndn kehittdmiseksi pelastuslaitoksissa” valmistui
2018 (SM julkaisu 22/2018). Raportissa esitettiin kaksitoista suositusta pelastus-
laitosten viestinnan kehittamiseksi.

Suosituksen mukaan; jokaisella pelastuslaitoksella on oma viestinta ja riittava
maard padatoimisia viestinndan ammattilaisia. Viestinndan ammattilaiset
suunnittelevat, toteuttavat, koordinoivat, kehittavat ja arvioivat
pelastuslaitoksen viestintdada. He myds tukevat laitoksen muuta henkilostoa
viestinnassa.

Viestintd huomioidaan kaikessa pelastuslaitoksen padatoksenteossa. Viestinta
suunnitellaan osaksi pelastuslaitoksen jokapaivaista tyota. Viestinnan ammattilaiset
ovat esimerkiksi pelastustoiminnan johtajan tukena ja helpottavat nain tilanteen
johtamista seka vahentdavat median suunnasta tulevaa painetta. Pelastuslaitoksilla
tulee olla ajantasaiset viestintdasuunnitelmat ja vuosisuunnitelma.

Talla hetkella Paijat-Hameen pelastuslaitoksen viestinnan toteuttaminen perustuu
tdysin oman toimen ohella tapahtuvaan toimintaan. Toiminta on hajanaista, eika
sita pystyta koordinoimaan nykyiselld henkilostolla.

Useat pelastuslaitokset ovat viime vuosien aikana keskittaneet viestintdaa aiempaa
enemman yhdelle henkildlle, joka vastaa viestinnan kokonaisuudesta. Kaytannossa
tdma tarkoittaa uuden tehtdvan perustamista pelastuslaitoksen organisaatioon.
Tehtdvassa ei kdyteta viranomaisvaltuuksia, jolloin tehtdvan ei tarvitse olla virka.

Osastopaallikot ovat kokouksessaan paatyneet esittdmaan pelastuslaitoksen
johtokunnalle viestintdhenkilon tehtavan perustamista. Tehtdva tulisi olemaan
asiantuntijatehtava ja sijoittuisi samalle tasolle kuin ICT — asiantuntijan tehtava.

Tarkempaa toimenkuvaa seka esitys nimikkeesta esitellddan kokouksessa.

Esittelija: Johtokunta hyvaksyy esityksen viestintahenkilon tehtdvan perustamisesta
1.4.2019 alkaen.

Paatdos: Muutetaan pykdlan otsikko ja esitys yhdenmukaiseksi, kyseessa
viestintdsuunnittelijan tehtdava. Hyvaksyttiin  esitys viestintdsuunnittelijan
tehtavan perustamisesta 1.4.2019 alkaen.
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8 PELASTUSJOHTAJAN PAATOSLUETTELO 26.11.2018 — 18.02.2019

9

Pelastusjohtajan paatosluettelo on liitteend (liite 5) ajalta 26.11.2018 -
18.02.2019.

Esittelija:
Pelastuslaitoksen johtokunta merkitsee pelastusjohtajan paatokset tiedoksi.

Paatos:
Merkittiin tiedoksi.

TIEDOKSISAANTIASIAT

Tiedoksisaantiasioista yhteenveto liitteena (liite 6).

Esittelija:
Pelastuslaitoksen johtokunta merkitsee tiedoksi tiedoksisaantiasiat.

P&&atos:
Merkittiin tiedoksi.

10 AJANKOHTAISASIAT

Ajankohtaisasioista yhteenveto liitteena (liite 7).

Esittelija:
Pelastuslaitoksen johtokunta merkitsee tiedoksi kokouksessa annettavat
ajankohtaiskatsaukset.

Paatos:
Merkittiin tiedoksi.

11 MUUT MAHDOLLISET ASIAT

Ei muita asioita.

12 SEURAAVAT KOKOUKSET

13

Esittelija:
Sovitaan seuraavien kokousten ajankohdat ja paikat.

SEURAAVAT KOKOUKSET: ke 27.03.2019 klo 13:00, Paavolan pelastusasemalla
- toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 2020
- johtokunnan seminaaripaiva 2019

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14:24
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehdé kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eik& kunnallisvalitusta,
koska paatts koskee vain valmistelua tai taytantdéénpanoa

Pykalatg 1 -4, 8-13

Koska paatoksesta voidaan tehdé kuntalain 134 8:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat § 5-7

Hallintolainkayttélaki 5 &8 1 mom./muun lainsdddanndn mukaan seuraaviin paéatdksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite

Paijat-Hameen pelastuslaitos
Johtokunta
Mannerheiminkatu 24

15110 LAHTI

Pykalat
§5-7

Oikaisuvaatimus on tehtéava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava
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Valitusviranomainen ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta
annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.
Mikali pdatoés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin
myo6s asianosainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1

13100 Hameenlinna

Kunnallisvalitus Pykalat
Valitusaika
30 paivaa
Hallintovalitus Pykalat Valitusaika
paivaa
Muu  valitusviranomainen, osoite ja | Pykalat Valitusaika
postiosoite paivaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

Valituskirjelma

Valitus tehdaén kirjallisesti. Valituskirjelméssa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava

valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
paatds, johon haetaan muutosta
milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtéavaksi

e muutosvaatimuksen perusteet
Valituskirjelma on valittajan tai muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on
allekirjoittanut valituskirjelman, siind on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.
Valituskirjelmaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna
jalienndksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.
Asiamiehen on tarvittaessa liitettdva valtakirja (HHL 21 §8).

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan pdaattymistd. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lahettdd postitse tai lahetin valitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa,
ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa my6s: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava *: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Lisatietoja

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista maksuista lain (701/93) nojalla
muutoksenhakijalta peritddn oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa 80 euroa.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan pdytakirjanotteeseen
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetaan poytakirjaan
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PAIJAT-HAMEEN LITTO 1
PAIJAT-HAMEEN PELASTUSLAITOS

TOIMINTAKERTOMUS TILIKAUDELTA 1.1. - 31.12.2018

Pelastusjohtajan katsaus

Pelastuslaitoksen toiminnallinen ja taloudellinen tulos tilikaudelta 2018 oli jalleen erinomainen. Léhes
kaikki asetetut tavoitteet saavutettiin.

Pelastustoimen tulos vuodelta 2018 muodostui 662 518 euroa voitolliseksi. Tulokseen vaikuttivat
ennakoitua suuremmat avustukset (PSR, OT) sekd suunniteltua alhaisemmat palkka- ja vuokrakulut.

Ensihoidon tulos oli muutaman vuoden alijdaman jalkeen ylijadmainen 115 129 euroa. Tulokseen
vaikuttivat ajoneuvoista saadut myyntitulot seka suunnitelmallinen sdastd ajoneuvojen leasing-
maksuissa.

Toiminnallisesti vuoden 2018 kokonaishalytysmaarat jatkoivat edelleen kasvua edellisvuoden
tavoin. Tehtdvamaarien nousu vuoteen 2017 verrattuna oli 293 tehtavaa (4416 -> 4709).
Halytystehtavien maarat lisdantyivat eniten tarkastus-/varmistustehtavien kokonaisuudessa,
pitden sisdlladn automaattisten paloilmoittimien tarkastus- ja varmistustehtavat,
palovaroittimien tarkastus- ja varmistustehtavat sekd muut tarkastus- ja varmistustehtavat
(+205 kpl). Rakennuspalojen maara pysyi noin edellisten vuosien tasolla (-3 kpl),
liikenneonnettomuudet vahenivat (-32 kpl).

Suhteutettuna viiden vuoren tehtavamaarien keskiarvoon (2014 — 2018) on suurin muutos
ensivastetehtavissa, joiden maara vuonna 2018 oli 1119 kpl, joka on 153 kpl yli viiden vuoden
tehtavamaarakeskiarvon 967 kpl.

Suuronnettomuuksia, (joissa taloudelliset menetykset ovat olleet yli 500 000 euroa, tai joissa
kuolleiden / loukkaantuneiden maara on enemman kuin viisi), oli Paijat-Hameessa vuonna
2018 kaksi kappaletta; rivitalopalo seka ostoskeskuksen tulipalo. Kummassakaan ei kuollut tai
loukkaantunut ihmisia, mutta aineelliset vahingot ylittivat suuronnettomuuden kriteerit.

Palokuolemia alueellamme sattui vuonna 2018 kolme (3), eli sama maara kuin edellisvuonna.

Ensihoidon  palvelutuotanto toteutettiin  yhteistoimintasopimuksen  mukaisesti. Tehtavia
yksikéillamme oli yhteensa 13 875 tehtavaa.

Turvallisuusviestinnalla tavoitettiin 22 % alueen asukkaista yhteensa 397 tilaisuudessa (tavoite 20 %).
Yritysten ja laitosten (erityiskohteet) tarkastuksen toteutettiin suunnitellusti.

Pientalojen omavalvontalomakkeita Iahetettiin omakotitaloihin 3 701 kpl seka vapaa-ajan asuntoihin
1956 kpl, palautusprosentti pientalojen osalta oli 87,4% ja vapaa-ajan asuntojen osalta 50,0 %.

Toimintaa pyritdan tehostamaan ja omavalvontatoiminta onkin otettu mukaan myo6s palomiehen
tyotehtaviin.



Pelastuslaitoksen hallinto 2

Pelastuslaitoksen johtokunnan varsinaiset jasenet ovat:

Jarkko Niemi (pj), Juha Hamaldinen, Tiina Jokinen, Marja-Kaarina Koskinen, Soile Laakso,
Paavo Rautakoski, Mikko Saukko, Jyrki Tarhonen (varapj), Heikki Toivonen ja Risto Turunen.
Varajasenet ovat Ari Anttila, Seija Kasurinen, Tarja Kirvesmies, Sanna Nevalainen, Harry
Nordstrom, Arja Rantala, Aarre Salmenoja, Aake Tenttula, Pasi Uurasmaa ja Toni Vehmola.

Talousarvion toteutuma, pelastustoimi

TA 2018 toteutuma 2018 erotus

Toimintatuotot:

Myyntituotot 124.500 167.920 43.420
Korvaukset kunnilta 18.419.109 18.457.158 38.049
Muut suoritt. myyntituotot 110.600 134.566 23.966
Tuet ja avustukset 212.000 331.143 119.143
Muut toimintatuotot:

Pysyvien vastaavien myyntituotot 0 168.727 168.727
Muut tuotot 129.000 7.205 -121.795
Toimintatuotot yhteensa 18.995.209 19.266.720 271.510
Toimintakulut:

Henkilostokulut 11.353.759 11.154.551 199.208
Palvelujen ostot 1.940.760 1.885.365 85.395
Aineet ja tarvikkeet 754.700 858.523 -103.823
Avustukset 50.000 42.500 7.500
Muut toimintakulut 4.015.990 3.930.085 85.905
(josta vuokrat 3.995.041 3.911.378 83.663)
Toimintakulut yhteensa 18.115.209 17.481.024 274.185
Rahoitustuotot ja —kulut 10.000 44.410 34.410
Suunnitelman mukaiset poistot 890.000 807.588 82.412
Tilikauden tulos 0 662.518 662.518



Talousarvion toteutuma, ensihoito

TA 2018
Toimintatuotot
Korvaukset kunnilta ja kuntayhtymiltda 4.939.886

Maksutuotot 0
Tuet ja avustukset 16.000
Pysyvien vastaavien myyntituotot 0
Toimintatuotot yhteensa 4.955.886

Toimintakulut

Henkildstokulut 3.699.933
Palvelujen ostot 190.436
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 225.517
Muut toimintakulut 840.000
(josta autojen leasing-vuokrat 840.000
Toimintakulut yhteensa 4.955.886
Rahoituskulut 0
Tilikauden tulos 0

Talousarvion toteutuma, koko laitos

TA 2018

Toimintatuotot

Myyntituotot 124.500
Korvaukset kunnilta ja kuntayhtymiltd 23.358.995
Muut myyntituotot 110.600
Tuet ja avustukset 228.000
Pysyvien vastaavien myyntituotot 0
Muut toimintatuotot 129.000
Toimintatuotot yhteensa 23.951.095
Toimintakulut

Henkilostokulut 15.053.692
Palvelujen ostot 2.131.196
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 980.217
Avustukset 50.000
Muut toimintakulut 4.855.990
Toimintakulut yhteensa 23.071.095
Rahoitustuotot ja kulut 10.000
Suunnitelman mukaiset poistot 890.000
Tilikauden tulos 0

Esitys tilikauden tuloksen kasittelysta

Kirjanpidollinen ylijaama 662.518,88 euroa kirjataan voitto- ja tappiotilille.

toteutuma 2018

4.827.097
0

22.114

50.565

4.899.776

3.757.770
199.857
229.027
713.081
712.767

4.899.735

41
0

toteutuma 2018

167.920
23.284.257
134.566
353.258
219.292
7.205
24.166.496

14.912.321
2.055.222
1.087.551

42.500
4.643.165
22.740.759

44.369
807.588
662.518

erotus

112.789
0

6.114
50.565
- 56.109

-57.837
9.421
- 3.510
126.919
127.233)
- 56.151
- 41
0

erotus

43.420

- 74.739
23.966
125.258
219.292

- 121.795
215.401

141.371
75.975

- 107.334
7.500
212.825
330.336
34.369
82.412
662.518



Henkilosto 4

Henkildston maara tilikaudella on pysynyt melko vakaana.

Maksetut palkat suoriteperusteisesti 12.469.500
Sairausvakuutuskorvaukset - 165.939
Elakekulut 2.215.716
Muut henkildsivukulut 393.045
Yhteensa 14.912.321

Henkilostosta on tehty erillinen henkilstokertomus.
Ymparistdasiat

Pelastuslaitos pyrkii enenevassa maarin ottamaan huomioon ymparistdasiat mm. ajoneuvo- ym.
kaluston kilpailutuksessa ja hankinnassa seka soveltuvin osin muissa hankinnoissa.

Arvio todenndkdisesta tulevasta kehityksesta

Pelastuslaitos on osallistunut meneilladn olevaan maakunta- ja sotevalmisteluun. Ty6ta on tehty oman
toimen ohella, lisdksi yksi palomestari tyoskentelee maakuntavalmistelun projektitoimistossa
varautumisen vastuuvalmistelijana.

Rahoitusriskit liittyvat edelleen kuntien talouteen. Yhteistoimintasopimuksen ja vuokraperusteiden
muutokset odottavat maakuntauudistuksen myota syntyvia tarpeita.

Arvio merkittdvimmista riskeistd ja epavarmuustekijoistd sekd muista toiminnan kehittymiseen
vaikuttavista seikoista

Henkiloston ikddntyminen tuo haasteita henkiloston fyysisen kunnon yllapidon tukemiseen. Laitoksella
on lilkkunnanohjaaja, jonka tuella henkilost6a pyritdan auttamaan ongelmatilanteissa.

Talouteen ldhitulevaisuudessa vaikuttavia tekijoita ovat mm. ict-kustannukset, joiden arvioidaan
kasvavan huomattavasti valtakunnallisten uusien jarjestelmien (KEJO-kenttdjohtamisjarjestelma,
Erica-hatakeskusjarjestelmd, riskienhallinnan valvontasovellus) kdyttéonoton myota.

Sisdinen valvonta ja riskien hallinta

Laitoksen talouden sisdinen valvonta on hoidettu mm. tdiden jarjestelylld. Riskialttiita
tehtavayhdistelmia on valtetty toimenkuvilla.

Pelastusjohtaja ja osastopaallikot seuraavat talouden toteutumia osastoillaan kuukausittain.
Saannollinen kuntaraportointi toimitetaan johtokunnalle ja ensihoitokeskukselle neljannesvuosittain.
Toiminnallinen tulos raportoidaan johtokunnalle neljannesvuosittain sovittujen mittareiden
mukaisesti (laht6ajat, toteutuneet palotarkastukset jne) kuten aiemminkin.

Toimintasdaanndssa ja asemapalvelusohjeessa on maaritelty henkildston vastuut ja velvollisuudet.



Taloudelliset toteutumat esitetdan tilinpaatoksessa johtokunnalle, maakuntahallitukselle seka
maakuntavaltuustolle.

Laitoksen sijoitukset ovat kaikki pddomaturvattuja sijoituksia.

Toiminnan osalta on otettu kdytt66n Pera-ohjelmaa (Pelastustoimen ja ensihoidon riskinarvio), jonka
avulla hallinnoidaan riskeja kdytannon toiminnassa.

Pelastuslaitoksen kalusto on vakuutettu padsdantoisesti pakollisilla vakuutuksilla. Uusimmissa
ajoneuvoissa on kasko-vakuutus.

Henkilostd on vakuutettu lakisdateisesti.

Johdon toiminnalla on vastuuvakuutus.

Oikeudenkaynteja tai vastaavia toimenpiteita ei ole vireilla.



PAIJAT-HAMEEN LIITTO 6
Paijat-Hameen pelastuslaitos

TASE

VASTAAVAA 31.12.2018 31.12.2017
PYSYVAT VASTAAVAT

Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto

Kuljetusvélineet, kevyt kalusto 604 136,29 436 355,60
Kuljetusvalineet, raskas kalusto 2 683 592,83 1891 899,87
ATK-kalusteet 0,00 0,00
Muut koneet ja kalusto 250 400,66 3538 129,78 169 316,73 2 497 572,20

Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
Keskeneraiset hankinnat 0,00 0,00 352 255,47 352 255,47

Pysyvat vastaavat yhteensa 3538 129,78 2 849 827,67

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset

Pitkaaikaiset saamiset
Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 39 466,12 88 927,16
Muut saamiset 329 196,93 361 938,39
Siirtosaamiset 0,00 368 663,05 275 291,50 726 157,05
Rahoitusarvopaperit
Sijoitukset 818 000,00 980 000,00
Rahat ja pankkisaamiset 1547 352,40 2 365 352,40 1267 640,07 2 247 640,07
Vaihtuvat vastaavat yhteensa 2 734 015,45 2973 797,12
VASTAAVAA YHTEENSA 6 272 145,23 5823 624,79
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Edellisten tilikausien ylijadma (alijaaméa) 2549 043,18 2235 282,92
Tilikauden ylijadma (alijgama) 662 517,88 3211 561,06 313 760,26 2549 043,18

VIERAS PAAOMA

Lyhytaikainen
Ostovelat 449 602,57 743 113,68
Muut velat 596 393,75 703 894,65
Siirtovelat 2 014 587,85 3 060 584,17 1827 573,28 3274 581,61
VASTATTAVAA YHTEENSA 6 272 145,23 5823 624,79

0,00 0,00

TASEEN TUNNUSLUVUT
Omavaraisuusaste 51,20 43,77
Suhteellinen velkaantuneisuus 12,66 180 426 326,69

Kertynyt yli-/alijaama, 1000 € 4454 4454



PAIJAT-HAMEEN LIITTO 7
Paijat-Hameen pelastuslaitos
LIIKELAITOKSEN TULOSLASKELMA 1.1. - 31.12.2017 / 2018
2018 2017
Liikevaihto 23939 998,80 -58,12
Liiketoiminnan muut tuotot 226 496,95 49,43
Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana -1 087 550,56 -18,21
Palvelujen ostot -2 055 221,50 7,15
Henkildstdkulut -14 912 321,02 -66,38
Palkat ja palkkiot -12 303 560,77 -4,16
Henkilésivukulut -2 608 760,25 -62,22
Elakekulut -2 215 715,67 -4,69
Muut henkilésivukulut -393 044,58 -57,53
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -807 588,26 -8,73
Liiketoiminnan muut kulut -4 685 665,45 3771,13
Liikeylijaaméa/ alijjaama 618 148,96 3 676,27
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 24 864,28 10 665,62
Muut rahoitustuotot 20 273,77 -45,55
Korkokulut -768,99 7,84
Muut rahoituskulut -0,14 -100,00
Ylijdama/ alijadma ennen satunnaisia eria 662 517,88 14 204,18
Ylijaama/ alijadma ennen varauksia 662 517,88 14 204,18
Tilikauden tulos 662 517,88 14 204,18
LIIKELAITOKSEN TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Voitto, % 2,77 1,33




PAIJAT-HAMEEN LITTO 8
Paijat-Hameen pelastuslaitos

RAHOITUSLASKELMA 1.1. - 31.12.2018 / 2017

2018 2017
TOIMINNAN RAHAVIRTA
Liikeylijaama (-alijaama) 618 148,96 270 797,93
Poistot 807 588,26 843 480,43
Rahoitustuotot ja kulut 44 368,92 42 962,33
Tulorahoituksen korjauserat -219 291,95 1250 814,19 -136 379,39 1020 861,30
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investointimenot -1 740 910,86 -526 979,08
Rahoitusosuudet investointimenoihin 245 020,48 126 354,39
Kayttbomaisuuden myyntitulot 219 291,95 -1 276 598,43 150 358,69 -250 266,00
Toiminnan ja investointien rahavirta -25784,24 770 595,30
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Lyhytaikaisten saamisten muutos 357 494,00 35193,73
Korottomien velkojen muutos -213 997,43 -138 130,71
Oman padoman muutokset 0,00 -2 218 646,82
Rahoituksen rahavirta 143 496,57 -2 321 637,80
RAHAVAROJEN MUUTOS 117 712,33 -1 551 042,50
Rahavarat 1.1. 2 247 640,07 3798 682,57
Rahavarat 31.12. 2365352,40 117 712,33 2 247 640,07 -1 551 042,50
tarkistus 0,00 0,00
RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Investointien tulorahoitus, % 98,28 151,34

Kassan riittavyys pv 44 69



PAIJAT-HAMEEN LIITTO
Péijat-Hameen pelastuslaitos

TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT 31.12.2018

TILINPAATOKSEN LAATIMISPERIAATTEET

Péijat-Hameen pelastuslaitoksen tilinpa&tds on laadittu kirjanpitoa koskevaan lainsdadantéon

perustuvia periaatteita noudattaen.

Kéayttdomaisuus on arvostettu poistosuunnitelman mukaisilla arvoilla véhennettynd.

P&aaomaturvatut sijoitukset on arvioitu nimellisarvoonsa.

TULOSLASKELMAN LIITETIEDOT

TULOJEN JAKAUTUMINEN

Liikevaihto
Liiketoiminnan muut tuotot

SUUNNITELMAN MUKAISTEN POISTOJEN PERUSTEET

ensihoito

4899 776,18

0,00

4899 776,18

pelastustoimi
19 091 594,74
175 124,83
19 266 719,57

yhteensa
23991 370,92
175 124,83

24 166 495,75

Kuluvan kayttdomaisuuden poistojen maarittdmiseen on kaytetty johtokunnan kokouksessaan
1.12.2004 hyvaksyméa poistosuunnitelmaa. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu kéayttomai-
suuden hankintamenoista arvioidun taloudellisen kayttéian mukaan.

Poistoajat, niitd vastaavat vuotuiset poistoprosentit seka poistomenetelméat ovat:

Muut pitkavaikutteiset menot 3 vuotta tasapoisto
Koneet ja kalusto 3 - 10 vuotta tasapoisto

KAYTTOOMAISUUDEN MYYNTITUOTOT

Kéayttbomaisuuden myyntituotot

TASEEN LITETIEDOT

KAYTTOOMAISUUS
Aineelliset
hyédykkeet
Kuljetusvalineet, Kuljetusvalineet,
kevyt kalusto raskas kalusto
Poistamaton
hankintameno 1.1. 436 355,60 1891 899,87
Lisaykset tilikauden
aikana 404 249,08 1128 286,89
Avustukset -53 020,48 -192 000,00
Siirrot erien valilla 0,00 344 712,92
Myynnit 0,00 0,00
Tilikauden poisto -183 447,91 -489 306,84

Poistamaton

hankintameno 31.12. 604 136,29 2683 592,84

ensihoito
50 564,52

Atk-kalusteet

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

33,30 %
33,3-10,0%

pelastustoimi
168 727,43

Muut koneet ja
kalusto

169 316,73

100 534,00

115 383,44

0,00

-134 833,51

250 400,66

yhteensa
219 291,95

Keskeneraiset
hankinnat

352 255,47

107 840,89

0,00

-460 096,36

0,00

0,00

0,00

Yhteensa

2 849 827,67

1740 910,86

-245 020,48

0,00

0,00

-807 588,26

3538 129,79



10
RAHOITUSARVOPAPEREIDEN JALLEENHANKINTAHINTOJEN JA AKTIVOITUJEN HANKINTAMENOJEN EROTUS

RAHOITUSOMAISUUDEN ARVOSTUSPERUSTEET
Sijoitusarvopaperit on arvostettu hankintahintaan

Sijoitukset: aktivoitu hankintameno markkina-arvo erotus
Nordea A322 45 000,00 61 096,50 16 096,50
Nordea A551 195 000,00 208 786,50 13 786,50
Nordea A699 95 000,00 98 990,00 3 990,00
Nordea A701 95 000,00 97 707,50 2 707,50
Nordea A845 161 000,00 164 236,10 3 236,10
Nordea A891 115 000,00 114 586,00 -414,00
Nordea A953 62 000,00 61 590,80 -409,20
Nordea B245 50 000,00 56 220,00 6 220,00
818 000,00 863 213,40 45 213,40

TILIKAUDEN TULOKSEN JAKAUTUMINEN PELASTUSTOIMI/ ENSIHOITO

Pelastustoimi Ensihoito Yhteensa
Edellisten tilikausien tulos 2 706 256,29 2 706 256,29
Edellisten tilikausien tulos 2 706 256,29 0,00 2 706 256,29
Tilikauden tulos 662 517,88 0,00 662 517,88
Yhteensa 3368 774,17 0,00 3368 774,17

SIIRTOVELKOIHIN SISALTYVAT OLENNAISET ERAT

Palkkajaksotukset 1888 679,91

VAKUUKSIA JA VASTUUSITOUMUKSIA KOSKEVAT LIITETIEDOT

LEASING-VASTUUT
kokonaisvastuu

Sop.nro 2019 1-5V

7 sopimusta Handelsbanken 317 079,84 811 340,06 1128 419,90
1 sopimus Danske Bank 32 894,72 14 604,72 47 499,44
5 sopimusta ALD Automotive 150 171,52 54 921,60 205 093,12
11 sopimusta Suomen Kalustoratkaisut Oy 340 261,56 871 972,88 1212 234,44

840 407,64 1752 839,26 2593 246,90
MUUT VASTUUT
Nordea Rahoitus Suomi Oy, yrityskortit 5 328,83
Toimitilojen vuokrasopimukset toistaiseksi voimassa
Vuokrat yhteensa 2019 3.804.887,64
HENKILOSTOA KOSKEVAT LIITETIEDOT
HENKILOSTON LUKUMAARA

31.12.2018 31.12.2017 keskimaarin

Vakinainen henkilosto 236 238 237
Sijaiset 31 25 28
Sivutoimiset (puolivakinaiset) 61 70 66
Sivutoimiset (vpk:t) 398 389 394
Yhteensa 726 722 724

TILIKAUDEN PALKAT 1.1. - 31.12.2018

Rahapalkat (suoriteperusteisesti) 12 303 560,77
Elakekulut 2 215 715,67
Muut henkilosivukulut 393 044,58

Yhteensa 14 912 321,02



LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOISTA PERITYT LUOTTAMUSHENKILOMAKSU

Hameen kokoomus ry
Hameen sosiaalidemokraatit ry
Perussuomalaiset
Paijat-Hameen Vihreat
Keskustan Paijat-Hameen piiri

TILINTARKASTAJAN PALKKIOT

BDO Audiator Tilintarkastuspalkkiot

2018
300,00
100,00

50,00
60,00
100,00
610,00

2018

2 301,80

2017

224254
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PAIJAT-HAMEEN LIITTO 12
Paijat-Hameen pelastuslaitos

TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT
TALOUSARVION TOTEUTUMAVERTAILU 31.12.2018

Ensihoito Pelastustoimi Yhteensa

tot ta ero |tot ta ero tot ta ero %
Myyntituotot 4827 097,34 4 939 886 112 788,66 18 759 643,74 18 654 209 -105 434,74 | 23586 741,08 23 594 095 7 353,92 99,97
Liiketoiminnan myyntituotot 0,00 0 0,00 167 919,83 124 500 -43 419,83 167 919,83 124 500 -43 419,83 134,88
Korvaukset kunnilta ja kuntayhtymilta 4827 097,34 4 939 886 112 788,66 18 457 158,35 18 419 109 -38 049,35 23 284 255,69 23 358 995 74 739,31 99,68
Muut suoritteiden myyntituotot 0,00 0 0,00 134 565,56 110 600 -23 965,56 134 565,56 110 600 -23 965,56 121,67
Maksutuotot 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00
Tuet ja avustukset 22 114,32 16 000 -6 114,32 331 143,40 212 000 -119 143,40 353 257,72 228 000 -125 257,72 154,94
Vuokratuotot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Muut toimintatuotot 50 564,52 0,00 -50 564,52 175 932,43 129 000,00 -46 932,43 226 496,95 129 000 -97 496,95 175,58
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 4899 776,18 4 955 886 56 109,82 19 266 719,57 18 995 209 -271 510,57 | 24 166 495,75 23951 095 -215 400,75 100,90
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut -3 757 770,18( -3 699 933,00 57 837,18 -11 154 550,84 -11 353 759,00 -199 208,16 -14 912 321,02( -15 053 692,00 -141 370,98 99,06
Palkat ja palkkiot -3 127 401,12( -3 048 725,00 78 676,12 -9 176 159,65 -9 212 224,00 -36 064,35] -12 303 560,77| -12 260 949,00 42 611,77 100,35
Henkilésivukulut -630 369,06| -651 208,00 -20 838,94 -1978 391,19 -2 141 535,00 -163 143,81] -2 608 760,25 -2 792 743,00 -183 982,75 93,41
Elakekulut -531 577,09 -510 661 20 916,09 -1 684 138,58 -1 716 851 -32712,42| -2 215715,67 -2 227 512 -11 796,33 99,47
Muut henkildsivukulut -98 791,97] -140 547,00 -41 755,03 -294 252,61 -424 684 -130 431,39 -393 044,58 -565 231 -172 186,42 69,54
Palvelujen ostot -199 856,95| -190 436,00 9 420,95 -1 855 364,55 -1 940 760,00 -85 395,45] -2 055 221,50 -2 131 196,00 -75 974,50 96,44
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -229 027,11 -225 517 3510,11 -858 523,45 -754 700 103 823,45] -1 087 550,56 -980 217 107 333,56 110,95
Ostot tilikauden aikana -229 027,11 -225 517 3510,11 -858 523,45 -754 700 103 823,45] -1 087 550,56 -980 217 107 333,56 110,95
Avustukset 0,00 0 0,00 -42 500,00 -50 000 -7 500,00 -42 500,00 -50 000 -7 500,00 85,00
Muut toimintakulut -713 080,77 -840 000 -126 919,23 -3 930 084,68 -4 015 990 -85 905,32 | -4 643 165,45 -4 855 990 -212 824,55 95,62
Vuokrat -712 767,21 -840 000 -127 232,79 -3911 377,90 -3995 041 -83 663,10 -4 624 145,11 -4 835 041 -210 895,89 95,64
Muut toimintakulut -314 0 313,56 -18 706,78 -20 949,00 -2 242,22 -19 020,34 -20 949 -1 928,66 90,79
Toimintakulut yhteensa -4 899 735,01 -4 955 886 -56 150,99 -17 841 023,52| -18 115 209,00 -274 185,48 -22 740 758,53 -23 071 095 -330 336,47 98,57
TOIMINTAKATE 41,17 0,00 -41,17 1 425 696,05 880 000 -545 696,05| 1425 737,22 880 000 -545 737,22 162,02
Rahoitustuotot ja kulut
Korkotuotot 0,00 0 0,00 24 864,28 0 -24 864,28 24 864,28 0 -24 864,28
Muut rahoitustuotot 0,00 0 0,00 20 273,77 10 000 -10 273,77 20 273,77 10 000 -10 273,77 202,74
Korkokulut -41,16 0 41,16 -727,83 0 727,83 -768,99 0 768,99
Muut rahoituskulut -0,01 0 0,01 -0,13 0 0,13 -0,14 0 0,14
VUOSIKATE 0,00 0 0,00 1470 106,14 890 000 -569 832,37 1470 106,14 890 000 -580 106,14 165,18
Suunnitelman mukaiset poistot 0,00 0 0,00 -807 588,26 -890 000 -82 411,74 -807 588,26 -890 000 -82 411,74 90,74
Satunnaiset kulut 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00
TILIKAUDEN TULOS 0,00 0 0,00 662 517,88 0 -662 517,88 662 517,88 0 -662 517,88
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) 0,00 0 0,00 662 517,88 0 -662 517,88 662 517,88 0 -662 517,88
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TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT
INVESTOINTIEN TOTEUTUMA 31.12.2018

Pelastustoimi

2018 toteutuneet
Yhteensa

Investointien rahoitus
Avustukset

Myyntituotot, myyntivoitot
Yhteensa

Nettoinvestoinnit ennen poistoja

Poistot

Investointien yli/alijgdma

tot
1740 910,86
1740 910,86

-245 020,48
-168 727,43
-413 747,91
1327 162,95
-807 588,26

519 574,69

ta
1242 500,00
1242 500,00

-97 000,00
-275 500,00
-372 500,00

870 000,00
-890 000,00

-20 000,00

erotus
-498 410,86
-498 410,86

148 020,48
-106 772,57
41 247,91
-457 162,95
-82 411,74

-539 574,69
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TILINPAATOKSEN LITETIEDOT
TULOSLASKELMA 1.1. - 31.12.2016 - 2018
muutos ed. muutos ed.
2018] vuoteen % 2017] vuoteen % 2016
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 23 586 741,08 -2,93 24 298 797,64 2,02 23817 657,93
Liiketoiminnan myyntituotot 167 919,83 5,38 159 342,52 -11,83 180 717,43
Korvaukset kunnilta ja kuntayhtymilté 23 284 255,69 -2,85 23967 175,00 1,82 23537 872,00
Muut suoritteiden myyntituotot 134 565,56 -21,89 172 280,12 75,67 98 068,50
Maksutuotot 0,00 -100,00 1,75 -99,11 195,80
Tuet ja avustukset 353 257,72 61,24 219 089,29 -18,20 267 834,09
Vuokratuotot 0,00 -100,00 88,70 -78,53 413,04
Muut toimintatuotot 226 496,95 149,43 90 807,09 8,08 84 016,90
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 24 166 495,75 -1,80 24 608 784,47 1,81 24170 117,76
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut -14 912 321,02 -7,31 -16 088 140,79 2,89 -15 636 722,95
Palkat ja palkkiot -12 303 560,77 -4,16 -12 838 006,97 2,05 -12 580 352,68
Henkilésivukulut -2 608 760,25 -19,73 -3 250 133,82 6,34 -3 056 370,27
Elakekulut -2 215 715,67 -4,69 -2 324 756,09 1,73 -2 285 195,15
Muut henkildsivukulut -393 044,58 -57,53 -925 377,73 20,00 =771 175,12
Palvelujen ostot -2 055 221,50 7,15 -1 918 024,56 2,43 -1 872 494,98
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 087 550,56 -18,21 -1 329 708,27 27,74 -1 040 962,85
Ostot tilikauden aikana -1 087 550,56 -18,21 -1 329 708,27 27,74 -1 040 962,85
Avustukset -42 500,00 3763,64 -1 100,00 2 660,94 -1 000,00
Muut toimintakulut -4 643 165,45 7,49 -4 319 487,15 4,16 -4 146 784,04
Vuokrat -4 624 145,11 7,17 -4 314 583,66 4,55 -4 126 776,13
Muut toimintakulut -19 020,34 287,89 -4 903,49 -75,49 -20 007,91
Toimintakulut yhteensé -22 740 758,53 -3,87 -23 656 460,77 4,22 -22 697 964,82
TOIMINTAKATE 1425 737,22 49,71 952 323,70 -35,31 1472 152,94
Rahoitustuotot ja kulut
Korkotuotot 24 864,28 10 665,62 230,96 -98,57 16 140,11
Muut rahoitustuotot 20 273,77 -45,55 37 232,40 -55,54 83 743,92
Korkokulut -768,99 7,84 -713,07| #JAKO/0! 0,00
Muut rahoituskulut -0,14 -100,00 -25 577,09 -58,42 -61 517,38
VUOSIKATE 1470 106,14 52,58 963 496,90 -36,21 1510 519,59
Suunnitelman mukaiset poistot -807 588,26 -8,73 -884 860,56 -0,63 -890 496,89
TILIKAUDEN TULOS 662 517,88 742,51 78 636,34 -87,32 620 022,70
Varausten muutos
Varausten lisdys/ véhennys 0,00 0,00 0,00
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) 662 517,88 742,51 78 636,34 -87,32 620 022,70
TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Toimintatuotot / toimintakulut % 106,27 104,03 106,49
Vuosikate / poistot % 182,04 108,89 169,63
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TILINPAATOKSEN LITETIEDOT
JASENKUNTIEN MAKSUOSUUDET

Paijat-Hameen pelastuslaitos

Maksuosuusjako yhteistoimintasopimuksen 9/2006 mukaisesti

Harmaisiin ruutuihin syotetdén asukasluvut ja jaettavien kustannusten yhteissumma

Kunta, kerroin 0,8 Asukasluku Asukasluku Kohtuullistamiset/
31.12.2016 *0,80 kaikki
Artjarvi 0 0
kuntakoht. ka/ asukas #JAKO/0!
Hameenkoski 2107 1686 180 604
kuntakoht. ka/ asukas 85,72
Padasjoki 3143 2514 269 406
kuntakoht. ka/ asukas 85,72
Hartola 2982 2386 255 606
kuntakoht. ka/ asukas 85,72
Sysma (*0,8) 4040 3232 277 035
kuntakoht. ka/ asukas 2586 68,57
Karkola 4604 3683 394 638
kuntakoht. ka/ asukas 85,72
Asikkala 8287 6629,6 710 331
kuntakoht. ka/ asukas 85,72
Asukasluku yhteensa 25163 19484
ka/asukas 82,96 107,15
2087 620
Vuorovahvuus 1 + 3
Kunta, kerroin 1,0
Orimattila 16326 16326 1749 255
kuntakoht. ka/ asukas 107,15
Nastola 14835 14835 1589 501
kuntakoht. ka/ asukas 107,15
Hollola (*0,8) 21808 17446 1869 300
kuntakoht. ka/ asukas 85,72
Heinola 19575 19575 2 097 370
kuntakoht. ka/ asukas 107,15
Asukasluku yhteensa 72544 68182
Ka/asukas 100,70 107,15 72,22
YHTEENSA 7 305 426
Kunta, kerroin 0,75
Lahti 8 349 943
Asukasluku / ka asukasta kg 103908 77931 80,36
Yhteensa 201615 165597 8 349 943
Ka/ asukas 88,00 107,15
Menot 17 742 989
Jaettavat kustannukset yhteensa 17 742 989
Keskimaarin/ painotettu as.luku 107,15
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Luettelo kirjanpidosta ja aineistoista 2018
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Kirjanpidon  Tositelaji Numero- Kirjanpitojarjestelmien Miten ja missa sdilytetddn
osa sarja alk. keskindiset yhteydet
Tilinpaatos
Pelastuslaitoksen tasekirjassa on Pelastuslaitoksella
Tasekirja esitetty
Tase-erittelyjen saldoselvitykset kirjanpitolain edellyttama paperilla
tilinpaatos, toimintakertomus
Liitetietotositteet seka
Tilikartta luettelo kirjanpidoista ja
aineistosta
Padkirjanpito Paakirjanpitoon kootaan
. ) Tapahtumat sdilytetaan sahkoisessa
yhteenveto esijarjestelmien R
arkistossa
Paa- ja Paivakirjat tapahtumista
Paakirjatilitosite
MUIST1 10001 Muistiotositteet Rondo Paakirjanpitoon manuaalisesti ~ Kuntamalli Raindance
o ~ kirjanpitojarjestelmassa ja
. paakirjanpitoon manuaalisesti
MUIST2 13001 Kassatositteet paperitulosteina
o . Matkalaskut ja siihen liittyvat erittelyt
Tapahtumat siirretaan liittyman
kautta paakirjanpitoon ja laskelmat sdilytetaan sahkoisena
hdistelmana
Liittymat MATKAT 103001 TEM matkalaskujarjestelma Y TEM-matkalaskujarjestelmassa.
Liittymat Palkkakirjanpito ja siihen liittyvat
= . . TapahtuT‘at. s.||rreFaan liittyman erittelyt ja laskelmat sailytetaan
PALKAT 100001 FK palkkaliittyma, palkkatositteet kautta paakirjanpitoon o .
. i sahkoisend FK- palkanlaskentajarjestel-
yhdistelmana
madssa
Myyntireskontra
Tositteet siirtyvat ProE-
. Tapahtumat sailytetdan
YMR10 10000001 Yleislaskut laskutuksesta
myyntireskontraan sahkoisena ProE-laskutuksessa
Tositteet siirtyvat Merlot-
alotarkastusohjelmasts
YMR30 30000001 Palotarkastuslaskut P uson
YMRMAN 5110001 MR Manuaalisuoritukset on integroitu suoraan paakirjanpitoon
YMRVII 5210001 MR Viitesuoritukset
Ostoreskontra Tositteet siirtyvat Rondosta Tapahtumat séilytetdaan sahkoisena
Kuntamalli Raindance Rondossa
0STOT 8000001 Ostolaskut Jarjestelmaan
Ostoreskontran tapahtumat
ovat osa Kuntamalli Raindance
OMAKSU 8990001 Ostoreskontra maksut jdrjestelmaa, joka on integroitu
suoraan paakirjanpitoon
Tiliotteet Basware
maksuliikenneohjelmasta
. . . Tapahtumat sdilytetddn sahkoisena
liittymien kautta Kuntamalli X .
Baswaren InvoiceReady-arkistossa
Raindance
PANKKI 101001 Pankkien tiliotteet kirjanpitojarjestelmaan
Avaava tase Kuntamalli Raindance
ALKUSA 1001 Alkusaldot Siirretadn ALKUSA -raportilla kirjanpitojarjestelmassa
Talousarvio Budjetti laaditaan Excelissd ja ~ Kuntamalli Raindance
tallennetaan erikseen kirjanpitojarjestelmassa
Kuntamalli Raindance
BUD 2001 Talousarvio jarjestelmaan
Lisdtalousarvic Kuntamalli Raindance
BUDL 3001 Lisdtalousarvio Vieddan manuaalisesti kirjanpitojarjestelmassa
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JOHTOKUNNAN JA PELASTUSJOHTAJAN ALLEKIRJOITUKSET

Lahti 27. paivana helmikuuta 2019

TILINTARKASTUSMERKINTA:

Olemme tarkastaneet tilinpaéatoksen.
Lahdessa 2019
BDO Audiator Oy

JHTT-yhteis®

Jorma Kesa
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BDO Audiator Oy

VAHVISTUSILMOITUSKIRJE TILINTARKASTAJALLE

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen tilikauden 01.01. — 31.12.2018 tilintarkastukseen liittyen vahvistamme parhaan
tietomme ja kasityksemme mukaisesti seuraavaa:

e Olemme tayttaneet tilintarkastustoimeksiannon vahvistuskirjeessa tarkoitetut velvollisuutemme, jotka
koskevat tietojen antamista tilintarkastajalle seka tilinpdatoksen laatimista kuntalain mukaisesti, erityisesti
siten, etta tilinpaatds antaa oikeat ja riittavat tiedot.

e Liiketapahtumat on kirjattu kirjanpitoon, ja ne sisdltyvat tilinpaatokseen.

e Merkittavat oletukset, joita olemme kayttaneet kirjanpidollisia arvioita tehdessimme, ovat kohtuullisia.

e Korjaamattomia virheellisyyksia emme ole havainneet.

e Pelastuslaitosta koskevia vaarinkaytoksia tai epdiltyja vaarinkdytoksia tai sadadosten tai madraysten
noudattamatta jattamisia tai epailyja noudattamatta jattamisista ei ole tiedossamme.

e Tiedossamme ei ole esteellisyyssdadnnodsten vastaisia padtoksia, menettelyja tai liikketapahtumia.
e Valtionosuuksien perusteista ja kaytostd annetut tiedot ovat oikeita.

e Olemme antaneet toimintakertomuksessa selonteot sisdisen valvonnan jarjestamisestd seka annettu muut
toimintakertomuksen laadintaa koskevien ohjeiden mukaiset tiedot.

Vahvistusilmoituskirjeelld ei muuteta laitoksen johtokunnan, tilivelvollisten, viranhaltijoiden, tyontekijoiden eika
tilintarkastajan lainsdaadanndn mukaisia velvoitteita eika vastuita. Tahan kirjeeseen sovelletaan tilintarkastajan

salassapitovelvollisuutta.

Sitoudumme ilmoittamaan tilintarkastajalle, mikali ennen tilintarkastuskertomuksen antamista tietoomme tulee
muutoksia tassa vahvistusilmoituskirjeessa kuvatuissa seikoissa.

Tama kirje annetaan tiedoksi myos tarkastuslautakunnalle.

Lahdessa 27. helmikuuta 2019

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen johtokunnan puolesta

Jarkko Niemi Jari Hyvadrinen
johtokunnan puheenjohtaja pelastusjohtaja
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2018

Paijat-Hameen pelastuslaitos




Sisalto

1 JONAANTO ettt e b e bttt e b et e b e s be e she e sae e e be e nheesheesane e 2
2 Henkiloston maara ja PalvelUSSUNTEET ..........viiieieee e e aaee e e e 3
3 HenKIlOSTOraKeNNE «...oeieiiieiee ettt ettt at e st esab e e st e e s bt e e s b e e e bt e e nabe e s beeesareeeanes 4
3.1 Vakinaisen henkildston VAaINTUVUUS ........cocueiiiiiiiiiieieeree ettt st 5
3.2 SAVUSUKEITUSKEIPOISUUS ...vveiiiiiiie ittt ettt e sttt e s sttt e e s st e e s sbeeeessbteeessabeeeessnsaeessnssanassnns 6
O 1Yo =11 T PSRRI 7
5  0Osaaminen ja sen KeNIttAmMINEN ......ooi i e et e e e sbre e e e abae e e e s areee e earees 8
5.1 KOUTUTUSEASO .ttt ettt b e st st st et e bt e b e sbe e saee et e et e e nbeesbeesanesane 8
5.2 05aamiseN KENITEAMINEN ....coiiiiiie ettt e e st e st e e sar e sbee e sabeeeanes 9
6  Terveydellinen toimintakyky ja tyOhyVINVOINti .......cooiiiiiiiiiiiie e 12
6.1 Y[ T o Jo 1LY Yo ] [ L SR 12
6.2 TY O APt UIMIAT. . 14
6.3 Ty6terveyshuollon TOIMINTA ........oeiieiee e e e e e are e e e e abe e e e enreee e eares 15
7  Yhteistoiminta ja tyOsuojelUtOIMIKUNTA .....cccuviiiieiiee ettt e e et e e e erte e e e ebre e e s eabaeeeeeans 15
7.1 VirKiStySTOIMIKUNTA ....eeiiiceee e e e e e e e st e e e s sbee e s s abeeeeennres 16
7.2 N Y = I Aol de] [ o 11 (U o PSPPSR 17
7.3 Tyopaikkakokous ja valitdn yhteistoiminta ......cc.eeiiviiiiiiicie e 17
7.4 LUOttamusmMIESTOIMINTA ......eiiiiiiii e 18
7.5 Ty6suojeluorganisaatio 2014 - 2017 ....oeeeeee et e e e et e e e e aree e e eabe e e s e abaeeeeabeeeeennres 18
8  Palkka- ja henkilOStOKUSTANNUKSET .........viiiiciiee ettt ettt e e e etre e e e e abe e e e ebeeeeeeanraeeeeans 19

8.1 LR L 0 L To X (e Y=L (U LU o [=] P PPPPPPRRPPPRPPPRt 20



1 Johdanto

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen strategia 2013 — 2018 maarittelee pelastuslaitoksen tarkeimmat
strategiset tavoitteet sekd menetelmat, joiden avulla asetetut tavoitteet pyritddan saavuttamaan.
Strategia hyvaksyttiin kdyttéonotettavaksi pelastuslaitoksen johtokunnan kokouksessa 1.11.2012
(§ 66).

Strategiassa on nelja (4) eri nakokulmaa, joissa kussakin on madritelty “kriittiset menestystekijat”;
asiat, joissa tulee ehdottomasti onnistua, kun halutaan paasta asetettuun tavoitteeseen. Yksi
nakokulmista on “uudistuminen ja henkiloston tyokyky”, jolle on asetettu useita kriittisia menestys-
tekijoita. Naita ovat hyva kilpailukyky tyonantajana ja vapaaehtoistoimijana, osaava, motivoitunut,
kehittymishaluinen ja tyokyvyltdan tehtdvida vastaava henkilostd sekd korkeatasoinen
tyohyvinvointi. Asioita mitataan eri mittareilla ja tarkoitus on kdyttda samoja mittareita koko jakson
ajan. Mittareista saadun informaation perusteella mietitddan yhteistyossa henkiloston kanssa
mahdollisia toimenpiteita ongelmien poistamiseksi. Esimerkkina mainittakoon
tyotyytyvaisyyskyselyt ja kehityskeskustelut, joista saatujen palautteiden mukaisesti esille nousseita
ongelmia pyritddn poistamaan tai ainakin vahentamaan.

Henkilostoraportin  tarkoituksena on antaa tietoa Paijat-Hameen  pelastuslaitoksen
henkiléstévoimavaroista ja -kustannuksista seurannan, suunnittelun ja paatéksenteon tueksi. Mikali
jossakin muuttujassa tapahtuu huomattavia muutoksia, pyritdaan niihin puuttumaan heti ja
selvittdmaan poikkeamien syyt; esim. lyhyiden sairaspoissaolojen lisdiantyminen. Kaytdssa olevista
palkkahallinto- sekd henkilostohallinto-ohjelmistosta saatavien raporttien avulla saamme melko
kattavaa tietoa henkil6stdon liittyvista asioista.

Henkilostoraportti sisaltaa perinteisesti henkildstoa kuvaavia lukumaaraisia ja euromaaraisia tietoja
ja joitakin tunnuslukuja seka sanallista selostusta vuoden 2018 toiminnasta. Raporttia laadittaessa
on pyritty huomioimaan raportin informatiivinen anti seka helppolukuisuus.

Henkiloston maarassa, elakoityneiden maarassa, keski-idssa seka kokonaispoissaolojen maaradssa ei
ole havaittavissa suuria muutoksia. Sairaspoissaolojen maara on kasvanut jonkin verran, jota on
analysoitu jonkin verran. Yksittdisind huomioina sairaspoissaolojen maarassa nakyvat kevaan
influenssat, jotka ovat aiheuttaneet lyhyitd poissaoloja ja toisaalta erilaiset Idhinna vapaa-ajan
tapaturmat, joissa paljon pitkia sairaspoissaoloja. Positiivista on myds ty6tapaturmien maaran lasku
seka maarissa, ettd kokonaiskestossa.

Eri mittareiden ja toisaalta my6s oman tuntuman perustella voidaan olettaa henkilston viihtyvan
hyvin Pdijat-Hameen pelastuslaitoksen palveluksessa, mika omalta osaltaan osoittanee tydnantajan
onnistuneen ainakin osittain hyvan tyoilmapiirin luomisessa. Tastda on hyva jatkaa positiivisen
ty6ilmapiiriin kehittamista.

Lahdessa 14.02.2019

Jari Hyvarinen

Pelastusjohtaja



2 Henkiloston maara ja palvelussuhteet

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen vakinaisen henkiloston kokonaismaara 31.12.2018 oli 236 (-2)
henkil6a. Palvelussuhteisia maaraaikaisia tai sijaisia oli 31 (+5) henkil6a.

Sivutoimista (sopimuspalokunnat sekd puolivakinainen) henkilostéa, jonka palkan maksun hoitaa

pelastuslaitos oli 31.12.2018 yhteensa 248 (+23) henkilda.

Vakinaisesta ja maardaikaisesta henkilokunnasta kuuluu kunnallisen virka- ja tyoehtosopimuksen
piiriin 53 (-1) henkil6a ja teknisten sopimuksen piiriin 214 (+5) henkil6a.

Hallinto

Pelastustoiminta 178 20 198
Riskienhallinta 7 4 11
Ensihoito 36 5 41
Tekninen

+7

Taulukko 1. Henkil6ston maara osastoittain 31.12.2018.

Hallinto

Pelastustoiminta 5 14 24
Riskienhallinta 3 4

Ensihoito 1 5
Tekninen 1 1
Yhteensa: 12 18 30

Taulukko 2. Vakinaisen henkiloston asema 31.12.2018.

135

30

176



I
—
-

32

38

38

38

39

40

30

1

21

25

39

38

31

47

31

Taulukko 3. Vakinainen henkil6st6 ikaryhmittdin 2013 — 2018. (31.12.2018)
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Henkiloston ikdrakenne asettaa tulevina vuosina erityisida haasteita tyokyvyn yllapitdmisen lisdksi
my06s osaamisen varmistamiseksi tulevaisuudessa. Keski-ian nousuun vaikuttaa osaltaan ensihoidon
osastolla tapahtunut henkildston osittainen siirtyminen hyvinvointikuntayhtyman palvelukseen.

Paatoiminen henkilosto

Maaraaikainen henkilosto

Puolivakinainen/toimenpidepalkkainen

Sopimuspalokunta/hélytysosastot

Yhteensa:

Taulukko 4. Henkil6stémaara henkilostoryhmittdin 2015 —

20

69

446

797

2018

15 25
76 70
446 389
778 722

31

61

398

726



3.1 Vakinaisen henkiloston vaihtuvuus

Vakinaisen henkiloston vaihtuvuus on edelleen pientd. Maaraaikaisissa virkasuhteissa oli suurta
vaihtuvuutta, joka osaltaan johtui siitd, ettd osa maaraaikaisissa virkasuhteissa olleista sai vakinaisen
paikan. Vuonna 2018 elakkeelle jai kuusi (6) henkilod, kaikki vanhuuseldkkeelle. Kaksi (2) henkiloa
Irtisanoutui saatuaan uuden tyopaikan. Irtisanoutumisissa ei ollut havaittavissa tyonantajasta
johtuvaa syyta.

Elakkeelle siirtyminen

Irtisanoutuminen 5 7 3 2
Tydnantaja irtisanonut 1 16

Ty6suhteen purku

Toiminta ulkoistettu

Muu syy 1 1

Yhteensa: 9 24 8 9

Taulukko 5. Vakinaisten palvelussuhteiden paattyminen 2015 — 2018.

Vanhuuseldke 5 5
Tyokyvyttomyyselake 1
Osatyokyvyttomyyseldke

Kuntoutustuki

Muu elakelaji

Yhteensa: 3 1 5 6

Taulukko 6. Elakkeelle siirtyminen 2015 — 2018.



Vanhuuseldke

Tyokyvyttomyyselake 1 1 1 1
Yhteensa: 4 4 6 a4

Taulukko 7. Ennuste eldkkeelle siirtymisesta vuosina 2019 — 2022.

3.2 Savusukelluskelpoisuus

Pelastuslaitoksen pelastustoimintaan kuuluvalta miehistolta seka alipaallystolta vaaditaan olemassa
olevan pelastussukellusohjeen mukaista savusukelluskelpoisuutta. Savusukelluskelpoisuus
testataan vuosittain Firefit — testausmenetelmaa kayttaen.

Savusukelluskelpoisuus % 93,70 % 93,00 % 93,70 % 94,30 %

Henkildmaarat 148/158 146/158 148/158 149/158

Taulukko 8. Savusukelluskelpoinen henkilost6 (palomies-ruiskumestari) 31.12.2018.



4 Tyoaika

Pelastuslaitoksella noudatetaan operatiivisessa toiminnassa poikkeusluvan mukaista keskimaarin
42 h/vko tyoaikaa enintdan neljan viikon aikana, jolloin palvelusvuoron pituus on 24 tuntia. Paiva-
tyOajassa oleva henkilosté on joko vyleistybajassa (38,75 h/vko) tai toimistotybajassa (36,75
h/viikko). Kokonaistyoaika vuositasolla on pysynyt suhteellisen tasaisena ja sijaisten ja vakinaisten
suhde on asiallinen.

Ylitdiden maara kasvoi vuonna 2018 edellisvuoteen verrattuna lahes 36 %, jota on pidettdva
huomattavan suurena kasvuna. Kasvu johtui I[3hinna lisdantyneesta vuorovahvuuksien
paikkauksesta, joka taas johtui flunssa-aallosta. Toisaalta ylitdiden maaraa kasvattivat myos erilaiset
tapahtumat, joissa toimimme vastuullisena jarjestdjana. Ylitdiden maaraa tullaan seuraamaan ja
tarvittaessa puuttumaan niihin eri keinoin.

Vakinaiset 50 220 51090 47 687 46 321
Sijaiset 7279 7722 6 032 7 985
Vakinaiset % ty6ajasta 87,34 % 86,87 % 88,88 % 85,30 %
Sijaiset % tyoajasta 12,66 % 13,13 % 11,12 % 14,70 %
Kokonaistyoaika 57 499 58 812 53719 54 306
Kokonaistydajan muutos: -1,39% +2,28% - 8,7 % +1,09 %

Taulukko 9. Toteutuneen kokonaisvuosity6ajan(kalenteripdivdad) muutos 2015 — 2018 (vakinaiset ja maéaraaikaiset).
Tyobajassa on huomioitu poissaolot.

Ylityotunnit 2012-2018

5000
4000

3000

2000
) O

Ensihoito Pelastustoimi
H2012 ®m2013 m2014 m2015 m2016 2017 w2018

Kaavio 1. Ylitydtunnit 2012 — 2018.



5 Osaaminen ja sen kehittiminen

5.1 Koulutustaso

Kauppatieteiden maisteri 1

Tradenomi YAMK 2 2

Palopaallysto AMK 12 12 +2
Palopaallystotutkinto 3 3
Palomestaritutkinto 6 6
Insind6ri/Insinééri AMK 2 2 4

Alempi paallystétut. 2 2

Teknikko 2 2
Alipaillysto/esimies 29 29 -1
Palomies/pelastaja 121 121 +3
Sairaanhoitaja AMK 8 15 23

Ensihoitaja AMK 4 3 7
Lihihoitaja/perush. 1 6 7
Turvallisuustradenomi -1
Tradenomi 1 1
Tietokoneasentaja 1 1

Datanomi 1 1

Merkonomi 1 1

Muu ammatillinen koul. 1 12 13 -4

Taulukko 10. Henkildstén ammatillinen koulutustaso/vakinainen henkilostd 31.12.2018.

Henkiloston  koulutustaso on  luokiteltu pelastustoimen  koulutustasojen  mukaisesti.
Pelastuslaitoksen henkilokunta on aktiivisesti hakeutunut oman alansa jatkokoulutukseen ja tata
toimintaa on pyritty tukemaan erilaisin toimenpitein. Koulutustaso on kasvanut ja yhd useampi
henkilostoon kuuluva hakeutuu jatko-opintoihin tyduran edetessa.



5.2 Osaamisen kehittaminen

Henkiloston kehittdmisen tavoitteena on turvata se osaaminen, jota tarvitaan organisaation
palveluntuotannon tuloksellisuuden ja tydelaman laadun kehittdmiseksi. Toimenpiteisiin, joiden
tarkoituksena on yksilon tai organisaation tuloksellisuuden ja hyvinvoinnin parantaminen, kuuluvat
henkilokohtainen ja tiimin koulutus, organisaation ja tyoyhteison kehittaminen seka urakehitys ja
urapolut. Henkiloston kehittamisella tuetaan muutoksen hallintaa ja nopeutetaan uuteen
tilanteeseen, uusiin tehtaviin tai pitkiltd vapailta tydhon paluuseen sopeutumista. Toimenpiteilld on
merkitysta myods tyoyhteison toimivuuden, tuloksellisuuden ja tyéhyvinvoinnin kannalta.

Pelastuslaitokselle on laadittu henkildsto- ja koulutussuunnitelma. Laadinnan pohjana on kaytetty
tydmarkkinakeskusjarjestojen yhteista mallia henkilostd- ja koulutussuunnitelmasta. Yleisesti
henkilésto- ja koulutussuunnitelman tavoite on ammatillisen osaamisen vyllapitdminen ja
edistaminen, pelastuslaitoskohtaisesti tavoitteena oli lisdaksi osaamisen hallinnan ja kehittamisen
vyhdenmukaistaminen. Pelastuslaitos toteuttaa henkiloston kehittamista eri menetelmin, kuten
yhteisella  koulutuksella, ammatillisella  henkilostokoulutuksella,  mentoroinnilla  seka
perehdyttamalla.

Yhteisella koulutuksella tarkoitetaan osapuolten yhteisesti jarjestamaa tydelaman kehittamiseen
liittyvaa koulutusta, mika ottaa huomioon tyopaikkakohtaisesti paikalliset olosuhteet.
Pelastustoimintaa suorittavalle paallystolle ja alipaallystolle jarjestettiin vuoden 2018 aikana
paallystolle 8 ja alipaallystolle 2 koulutuspaivaa. Pelastustoiminnan paallystd osallistui lisaksi
kokonaisuudessaan johtokeskusharjoitus JOKE18 28.-29.11.2018. Erikoisosaamisien puitteissa
jarjestettiin lisaksi koulutuspdivid ja harjoituksia, esimerkiksi vene- ja vesipelastuskoulutukset,
tieliikennepelastamisen (NCT 2.0) koulutukset, PVAT-kouluttajakoulutus, uhka- ja vakivalta-
tilannekoulutus, ensihoitokoulutuspdivat seka omavalvontakoulutus pelastushenkilostélle.
Koulutuspaivista kertyi vuoden aikana kaikkiaan 718 koulutuspdivaa osanottajamaara huomioiden.

Ammatillisen henkilokoulutuksen muotoja ovat tdydennys-, uudelleen- ja jatkokoulutus.
Taydennyskoulutuksella tarkoitetaan koulutusta, jonka avulla yllapidetdaan ja kehitetdan tyossa
tarvittavaa osaamista. Pelastustoiminnan osaston henkilostolle tdydennyskoulutuksesta
koulutuspaivida vuonna 2018 kertyi 194 paivaa. Taydennyskoulutukseksi tdssa yhteydessa katsotaan
myos pelastuslaitoksen sisdinen, tyovuoroissa jarjestetty koulutus. Tyévuorokoulutus on keskeisin
ammattitaitoa tukeva koulutuksen muoto. Sisdista koulutusta jarjestettiin edelld mainitun lisdksi
yhteensa 2654 tuntia eli 110 tuntia tyévuoroa kohden.

Jatkokoulutuksella hankitaan muodollinen kelpoisuus uusiin tehtaviin tai lisdtdan osaamista
vastaamaan uusia vaativampia tehtdvia. Vuonna 2018 kdynnistettiin oppisopimuskolutus, missa 21
pelastajaa koulutetaan sosiaali- ja terveysalan perustutkintoon perustason ensihoitoja, Idhihoitaja.
Lisaksi tallaisia koulutuksia olivat muun muassa veneen kuljettajakoulutus, puomitikkaan
kuljettajakurssi seka valvonnan ja palotarkastuksen peruskurssi.

Mentorointia toteutettiin organisaation kannalta keskeisen tietotaidon siirtamiseksi henkil6sto-
vaihdoksien yhteydessa ja erikseen sailyttdmiseksi sijaisuusjarjestelyitda ajatellen. Mentorina
toimivat kokeneet ja osaavat johtajat ja asiantuntijat. Mentorointi jarjestettiin yhteisilla koulutus-
ja tyossaolojaksoilla.
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Perehdyttaminen on seka henkildston kehittamista koulutuksellisin keinoin etta ty6turvallisuuslain
mukaista tyoturvallisuus- ja tyoterveystoimintaa. Suunnitelmallista perehdyttamistd toteutettiin
perehdyttamalld uudet tyontekijat tyotehtaviinsa perehdytysohjelmien mukaisesti. Lisdksi
Pelastuslaitoksella on yhteistydsopimus Pelastusopiston kanssa palopaallyston (AMK)
harjoittelutoiminnan (tydhon perehdyttdminen) jarjestamisesta.

Pelastuslaitos  pyrkii  jatkuvasti  kehittamdan ja  monipuolistamaan  koulutus- ja
harjoittelutoimintaansa. Vuoden 2017 aikana ryhdyttiin rakentamaan harjoitustaloa kylmiin
savusukelluksiin ja putoamisvaarallisella alueella tyoskentelyyn. Harjoitustaloa varten on saatu
palonsuojelurahaston avustus. Harjoitustalo on osa Paijat-Hameen pelastuslaitoksen hajautettua
harjoitusaluetta. Harjoitustalo rakennetaan merikonteista elementteind ulkopuolisen tahon
toimesta. Rakennuksen kokonaiskerrosala on noin 230 neliometria kolmessa kerroksessa.
Harjoitustalo saatiin paadosin valmiiksi 2018 ja siella toteutettiin putoamisvaarallisella alueella
tyoskentelyn kouluttajakoulutus.

Tybaikajarjestelyitda hyodynnettiin tehokkaasti ja kustannusneutraalisti. Vuonna 2017 kdynnistettiin
edellisena vuonna aloitettu hanke tydvuorojen vaihtamisesta padivaty6ajaksi tehostamaan
tuottavuutta ja koulutusta. Tyovuoro padiviksi —sopimuksen perusteella pelastusosaston
henkilostolta vaihdetaan 1-2 tyévuoroa 3-8 paivatyopaivaksi, mitka kdytetdan suurimmalta osin
koulutustoimintaan. Koulutuspaivat toteutetaan toimintavalmiuden ulkopuolella, mika takaa niiden
hairiottomyyden. Koulutuspdivat mahdollistavat tiettyjen koulutuksien keskittamisen ja
tehostamisen. Hankkeen toinen jakso sovittiin toteutettavaksi 1.5.2018-30.4.2019. Vuoden 2018
aikana  koulutuspdivind  jarjestettiin  tielikkennepelastamisen ~ (NCT  2.0)  koulutus,
vesipelastuskoulutus, alipaallyston koulutuspdivd, kuumia savusukellusharjoituksia seka
ylipalomiesten johtamistoiminnan tdydennyskoulutus. Laskennallisesti tyovuoro paiviksi —
jarjestelyllda saavutetaan jopa 25 % kasvu henkilokohtaisessa koulutusmaarassa vuosittain.
Hankkeen toteuttamista on sovittu jatkettavan edelleen.

Tybvuoro paiviksi —sopimus edesauttoi kuumien savusukellusharjoitusten siirtamisen erillisiin
koulutuspaiviin. Tama mahdollisti harjoitusten hairiottoman toteuttamisen, mutta ennen kaikkea
harjoitusaiheen laajemman  asiakasittelyn kasittden altistumisen vahentamisen seka
henkilokohtaisen - ja varustehuollon. Toimenpiteet tdhtdavat, yhdessa aiemman koulutuksen
kanssa, pelastajan altistumiskuormituksen vdahentamiseen ja terveelliseen toimintaymparistoon.

Yhteistoimintaharjoitusten ts. moniviranomaisharjoituksien tavoite on harjoitella
viranomaisyhteistoimintaa ja johtamistyoskentelyd sekd kehittdd johtamistyoskentelyn
toimivuutta. Lisaksi tavoitteena on harjoitella viestiliikennetta, viestimistd seka todeta riittavat
viranomaisvalmiudet vastata tietyn tyyppiseen onnettomuuteen. Vuonna 2018 pelastuslaitos
osallistui johtokeskusharjoitus JOKE18 sekd vyhteistoimintaharjoitukseen Ensihoitokeskuksen
kanssa. Johtokeskusharjoitus JOKE18 jarjestettiin pelastuslaitoksen aloitteesta yhdessa Etela-
Suomen aluehallintoviraston, Hameen poliisilaitoksen, Ensihoitokeskuksen ja Puolustusvoimien
kanssa 28.-29.11.2018. Harjoitus keskittyi padasiassa viranomaisten normaalein toimivaltuuksin
tapahtuvaan tehtdvien hoitamiseen. Harjoituksen pdamaarana oli kehittdd etenkin
pelastuslaitoksen valmiuksia johtokeskustyoskentelyssa. Yhteistoimintaharjoitus
Ensihoitokeskuksen kanssa jarjestettiin tammi-maaliskuun aikana 2018 Hollolan Havukalliolla.
Harjoituksen tarkoituksena oli harjoitella potilaan turvallista pelastamista, evakuointia ja ensihoitoa.
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Harjoituksessa mallinnettiin tilanne, missa kaksi kiipeilijaa ovat joutuneet onnettomuuteen. Toinen
kiipeilija on tippunut alas ja toinen on jaanyt roikkumaan koysien varaan kallioseindmalle. Saman
sisaltoisia harjoituspaivia jarjestettiin 9 kappaletta. Pelastuslaitokselta harjoitukseen osallistuivat eri
tyovuorot eri asemilta. Harjoituksessa pelastajat pelastivat koysien varaan jaaneen henkilon,
aloittivat ensihoitotoimenpiteet kohteessa yhdessa ensihoidon kanssa seka kuljettivat potilaan
monkijalla ensihoitoyksikaille.

Kuva vesisukeltajien koulutuspaivilta
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6 Terveydellinen toimintakyKky ja tyohyvinvointi

6.1 Sairauspoissaolot

Sairauksista johtuvien poissaolopdivien maara, sisdltden myods tapaturmat, on vuonna 2018
lisadntynyt jonkin verran edellisvuoteen verrattuna. Henkilostomaaraan verrattuna sairaspoissaolot
ovat kasvaneet hieman edellisvuoteen verrattuna, ollen kuitenkin edelleen suhteellisen alhainen.

Sairauspoissaolo 4 282 4 165 3090 3336
Vuosiloma 12 408 12 424 11 816 12 080
Opintovapaa palkaton 651 1705 1077 1258
Opinnot palkallinen 60 0 0 0
Palkattomat poissaolot 5021 6 400 3971 4 434
yhteensa

Kaikki poissaolot yhteensa 22 937 22 422 19 954 21108

Taulukko 11. Kokonaispoissaolot kalpv syiden perusteella 2015 — 2018.

Sairauspoissaolot kalpv 4283 4 165 3090 3336
Henkil6tyovuodet 282 282 263 269
Sairauspoissaolot 15,18 14,77 11,75 12,40
kalpv/hlé

Muutos + 2,45 -1,96 - 3,02 + 0,65

Taulukko 12. Sairauspoissaolot kalpv 2015 — 2018 (vakinaiset ja méaaraaikaiset).
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7,71 73 9,12

Hallinto 54 +1,41
Pelastustoiminta 1724 9,03 2416 12,20 +3,17
Riskienhallinta 44 3,38 26 2,36 -1,02
Ensihoito 1083 25,76 765 18,66 -7,10
Tekninen 185 18,50 76 8,44 - 10,06
Yhteensa: 3090 11,75 3 366 12,40 - 3,02

Taulukko 13. Sairauspoissaolot osastoittain kalpv (vakinaiset ja maaraaikaiset).

Sairaus 3662 3234 2 848 2281 2 445
TyoOtapaturma 426 331 349 182 258
Vapaa-ajan tapaturma 689 717 594 552 643
Tyomatkatapaturma 25 39 75 20
Muu syy 151 335

Yhteensa: 4953 4282 4165 3090 3 366

Taulukko 14. Sairauspoissaolojen yleisimmat syyt/kalpv 2014 — 2018 (vakinaiset ja maaraaikaiset).
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1 -2 kalpv 260
3 -7 kalpv 777 757 705 587
8 — 14 kalpv 632 711 414 338
15 - 30 kalpv 1169 886 646 362
Yli 30 kalpv 2009 1601 2 049 1543
Yhteensa: 4953 4282 4 165 3090

Taulukko 15. Sairauslomien kesto, pituus kalenteripdivittadin (vakinaiset ja maaraaikaiset).

6.2 Tyotapaturmat

260

563

278

554

1711

3 366

Sairaspoissaoloja aiheuttaneiden tapaturmien maara on laskenut edellisvuodesta jonkin verran.
Tyotapaturmista nelja (4) tapahtui tyotehtavissa. Ensihoidon osaston tyotapaturmat sattuivat

edelleen kaikki tyotehtavissa.

Hallinto

Pelastustoiminta 19 9 9 7
Riskienhallinta 1 1
Ensihoito 5 5 7 3
Tekninen 1 1

Yhteensa: 26 14 19 11

Taulukko 16. Sairaspoissaoloon johtaneiden ty6tapaturmien maara osastoittain kappalemaarin mitattuna

2014 —2018.
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Liikuntakoulutus
Tyotehtava 14 10 8 6 4

Savusukellusharjoitus

Tyomatka 2 2 3 1 1
Harjoitus/koulutus 2 1
Yhteensa: 25 14 19 11 8

Taulukko 17. Tyotapaturmien syyt 2014 - 2018.

6.3 Tyoterveyshuollon toiminta

Henkiloston tyoterveydenhuollon toteuttamisesta on sopimus Tyodterveys Wellamo Oy:n kanssa.
Ty6terveyshuoltoa toteutetaan hyvaksytyn tyoterveyden toimintasuunnitelman mukaisesti.
Ty6terveyshuolto sisdltaa lakisaateisen tyéterveyshuollon.

7 Yhteistoiminta ja tyosuojelutoimikunta

Paijat-Hameen pelastuslaitoksessa tyonantajan ja henkiloston valinen yhteistoiminta on jarjestetty
yhteistoiminnasta annetun yleissopimuksen mukaisesti. Yhteistoimintamenettelyn tarkoituksena
on tuloksellisuuden edistaminen ja henkiloston tydeldaman laadun parantaminen antamalla
henkilostolle vaikutusmahdollisuuksia omaa tyotddan ja tyoyhteisodan koskevien paatosten
valmisteluun.
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7.1 Virkistystoimikunta

Paijat-Hameen pelastuslaitoksella on toiminut v. 2008 alkaen aktiivisesti virkistystoimikunta.
Tavoitteena on, etta toimikunnassa olisi edustus jokaisesta pelastuslaitoksen toimipaikasta ja
henkiléstoryhmasta. Virkistystoimikunnan puheenjohtaja vastaa toimikunnan toiminnasta.
Toimikunnan jasenet on jaettu tyoryhmiin ja ryhmat huolehtivat heille osoitetuista vastuualueista.

Mité virkistystoimikunta tekee?

Virkistystoimikunta vastaa Paijat-Hameen pelastuslaitoksen virkistysmaararahojen jakamisesta ja
virkistystoiminnan kehittamisesta. Virkistystoiminnalla pyritdan edesauttamaan niin fyysista kuin
henkista tyOossa jaksamista.

Avaintehtdvia ovat vuosittaisten liikunta- ja kulttuuritapahtumien jarjestaminen, liikkuntavuorojen
hankkiminen, kilpailutoiminnan ja tapahtumien tukeminen sekd vakinaisten toimipaikkojen
liikuntavalineiden hankinta ja kunnossapito.

Vuosi 2018

Vuonna 2018 toimikunnassa tyoskenteli kymmenen tydyhteisémme aktiivista jdasenta eri
toimipaikoilta ja henkildstoryhmista. Virkistystoimikunta jatkoi toimintaansa hyvaksi havaitulla
toiminta-mallilla ilman mitdan isompia uudistuksia.

Paavolan toimipaikan henkilosto jarjesti perinteiset talon pilkkikisat. Pyorailytapahtuma Tour de
Vesijarvi kuului jalleen ohjelmistoon. Hollolassa jarjestetyssa suunnistuksen Jukolan viestissa oli
pelastuslaitokselta seka naisten etta miesten joukkueet. Suunnistusharrastusta tuettiin myos siten,
ettd osallistuminen Paijat-Hameen iltarasteille oli henkilostélle ilmaista. Lisaksi toimikunta tuki
palomiesurheilua ja mm. Heinolan toimipaikan jarjestamia pelastuslaitoksen omia golf kilpailuja.
Pelastuslaitoksen henkilostolle jarjestettiin kaksi virkistystapahtumaa. Toukokuussa ohjelmassa oli
mm. trampoliinihyppelya, pakohuonetta, tankoakrobatiaa ja amazing race kaupunkiseikkailua.
Paivan paatteeksi vield syotiin ja saunottiin. Toinen virkistystapahtuma jarjestettiin joulukuussa,
jolloin henkildstolla oli mahdollisuus menna seuraamaan Pelicansin kotiottelua.

Liikuntavuorojen maksaminen ja hallinnointi tapahtui totutusti toimikunnan kautta. Perus liikunta-
vuoroja olivat uinti-, jaahalli-, ja jalkapallovuorot. Ohjatut jumppavuorot Lahden Fiilis —
kuntokeskuksessa jatkuivat. Lisdtietoa vuoroista ja muustakin virkistystoimikunnan toiminnasta
[oytyy pelastuslaitoksen Intrasta.

Kulttuuriseteleitd hankittiin henkiloston kayttoon. Setelit ovat olleet hyvin suosittuja, joten niitd
hankitaan myos tulevaisuudessa budjetin sallimissa rajoissa.
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Liikuntavalineita hankittiin suunnitelman mukaisesti. Vanhoja toimivia kuntoilulaitteita huollatettiin
ja kunnostettiin itse, seka tehtiin pienhankintoja koko alueelle.

Jouluruokailun tarjoaminen jouluaattona ja — paivana tyossa olevalle henkildstélle on pieni, mutta
tarkea osa virkistystoimikunnan toimintaa. Perinnetta tullaan jatkamaan myds tulevina vuosina.
Vuonna 2018 saavutimme asettamamme tavoitteet, joten voimme olla tyytyvaisia omaan
toimintaamme.

7.2 Yhteistyotoimikunta

Yleissopimuksen mukaisena yhteistoimintaelimena toimii YT-toimikunta. Yhteistoimintaelimen
tehtavat maaritellddan KVTES:n liitteend olevassa 1.10.2007 allekirjoitetussa yleissopimuksessa
yhteistoimintamenettelysta (3 §).

YT-toimikunta kokoontui vuoden 2018 aikana 3 kertaa (4). Toimikunta sopi toimintatavoista ja
kasitteli kokouksissaan muun muassa sijaisten henkilokohtaisen lisan maksamista, kun sijainen on
valilla ollut poissa pelastuslaitoksen palveluksesta, tehtavan vaativuuden arviointia, lomarahan
vaihtamista vapaaksi, asemapalvelusohjeen paivitystd, ensihoitoyksikon siirtoa Sysmaan,
henkilotietojen kasittelyd, palomiehen palkkaa ensihoidossa, pdihdeohjelman mukaisia
puhallutuksia ja maakuntauudistusta koskevia asioita.

Yt — toimikunnan kokoonpano:

Jari Hyvarinen tyonantajan edustaja

Merja Saasmo tyonantajan edustaja

Petri Eskola TEHY - kokoukset 1-2
Sampsa Ahokas TEHY

Arto Helminen SPAL

Petri Marjamaki SPAL

Petri Kautto SPAL

Juha Lahtinen JHL

Ari Holopainen JHL

Veli-Pekka Niemikallio IYTY

7.3 Tyopaikkakokous ja viliton yhteistoiminta

Tyopaikkakokouksia pidetdadan toimipaikoittain. Tyopaikkakokouksia suositetaan pidettavaksi
vahintdan neljannesvuosittain (yhteistoimintasopimus). Kokouksista laaditaan poytéakirja, joka tulee
toimittaa henkilokunnan nahtavaksi. Tyopaikkakokouksia on vuoden 2018 aikana pidetty yhteensa
13 kertaa, joiden lisdksi on pidetty suoraan eri henkilostoryhmille suunnattuja tapaamisia.



7.4 Luottamusmiestoiminta

Eri jarjestdjen luottamusmiehet 31.12.2018:

Juha Lahtinen

Ari Holopainen
Sampsa Ahokas

Petri Marjamaki

Arto Helminen

Petri Kautto
Veli-Pekka Niemikallio

JHL
JHL
TEHY
SPAL
SPAL
SPAL
IYTY

7.5 Tyosuojeluorganisaatio 2018

Tyosuojelupaallikko
Esa Heinonen

Ty6nantajan edustaja

Merja Saasmo hallintopaallikko

Tyontekijoiden edustajat
Tydsuojeluvaltuutetut
Ari Karvonen

Ari Holopainen
Erkki Koho

Tybsuojeluasiamies
Jarkko Jokinen

Lahden toimipaikka

Lahden toimipaikka

Lahden toimipaikka
Lahden toimipaikka

Ahtialan VPK

18
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8 Palkka- ja henkilostokustannukset

Vuonna 2018 noudatettiin Kunnallista yleista virka- ja tyoehtosopimusta 2018 — 2019 seka Kun-
nallisen teknisen henkiloston virka- ja tydehtosopimusta 2018 — 2019. Palkkauksessa toteutettiin
sopimusten mukainen yleiskorotus 1.5.2018.

Henkilostokustannusten  osuus

edellisvuosista.

Henkilostokustannukset ovat laskeneet
kokonaiskustannuksista on jonkin verran laskenut.

Palkat 12 802 358 13046 374 € 12216 894 € 12 469 500 €
€

Henkildstékorvaukset -222005 € -208 367 € -142778 € -165939 €

Eldkekulut 2285195 € 2324756 € 2173 840€ 2215716 €

Muut henkilosivukulut 771175 € 925377 € 687 520 € 393 045 €

Tyoterveyshuolto ja fys.palv. 198 025 € 197 083 € 226 052 € 212857 €

Yhteensa: 15 834 748 16 285223 € 15161528 € 15125179 €
€

% kokonaismenoista 69,5 % 70,6 % 66,5 % 66,5 %

ilman korkokuluja,

tuottoja seka poistoja

Taulukko 18. Henkiléstokustannusten muutos 2015 — 2018.
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8.1 Henkilostoetuudet

Pelastuslaitoksella on kaytossddn useita henkiléston hyvinvointiin tdhtaavia etuisuuksia, joita on
pyritty kehittdamaan yhdessa henkilostojarjestdjen seka virkistystoimikunnan kanssa.

Palkkauksen osalta kaytdssa on henkilokohtainen palkanosa, joka on talla hetkella keskimaarin 8,7
% tehtavakohtaisesta palkasta. Henkilokohtainen palkanosa maksetaan esimiehen tekeman
arvioinnin perusteella, kun henkil6 on ollut Paijat-Hameen pelastuslaitoksella tdissd yhden vuoden.

Vuoden 2013 alusta alkaen on kaytossa ollut paikallinen virka- ja tydehtosopimus, jossa on sovittu
saannollisen tybdajan tydaikakorvausten maksamisesta kokonaiskorvauksena.

Tehtdvakohtaiset palkat ovat valtakunnallisessa vertailussa keskimadardista korkeammat. Hyvalla
palkkapolitiikalla varmistetaan ammattitaitoisen henkiloston saatavuus jatkossakin.

Ammatillista koulutusta tuetaan antamalla palkallista virkavapaata puolet henkilén vuosiloma-
oikeudesta hanen opiskellessaan pelastusopistossa alipaallysto- tai AMK paallystokoulutuksessa tai
vastaavassa oppilaitoksessa. Tuen saaminen edellyttda vahintdaan 2 v yhtadjaksoista tyoskentelya
ennen opiskelujen alkua Paijat-Hameen pelastuslaitoksen palveluksessa.

Jokaisella vakinaisella toimipaikalla on hyvin varustellut kuntosalit, joita voi kayttdaa myos vapaa-
aikana. Lisaksi pelastuslaitoksella on salivuoroja eri kuntien liikuntahalleissa. Pelastuslaitos maksaa
henkilokunnalle uimahallilipusta puolet ja nimetyille vesisukeltajille kokonaan.

Henkilokunnan tyoterveyshuolto toteutetaan toimipaikan sijaintikunnan omassa
tyoterveyshuollossa erillisten sopimusten mukaisesti.

Ty6nantaja jarjestdaa mahdollisuuden tyopaikkaruokailuun, lounassetelit ovat kaytossa.

Henkilostolle myonnetdaan anomuksesta palvelussuhteen keston mukaan palkallista vapaata 3 — 10
pv. Merkkipdivat seka eldakkeelle jaaminen huomioidaan erillisen ohjeistuksen mukaan.

Pelastuslaitoksen tavoitteena on pitda pelastuslaitos edelleen henkilstén silmissa tyopaikkana,
johon kannattaa hakeutua ja tyopaikkana, jossa arvostetaan jokaista yksiloda seka pyritdaan
kehittamaan toimintoja yhteistydssa kaikkien henkiléstoryhmien kanssa.
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1 Pelastusjohtajan katsaus

Vuosi 2018 oli pelastuslaitoksen osalta edelleen tiukka taloudellisten sddstopaineiden seka
lisdantyneiden tehtdavamaarien vuoksi. Pelastuslaitoksen yksikkd lahti joko pelastustoimen tai
ensihoiodon tehtavalle yhteensa 18 584 kertaa, eli 51 kertaa vuorokaudessa. Taloudellinen tulos
ndyttaa huomattavaa ylijadmaa, rahaa ei ole ollut kdytettavissa aiempaa enempaa ja ennakoitavissa
on, ettd tuleva vuosi on huomattavasti tiukempi myods talouden osalta. Vuonna 2018 jatkettiin
maakuntauudistuksen valmisteluja, aikataulutus muuttui jalleen, uusi tavoite 2021. Pelastuslaitos
sijoitti syksylla maakuntauudistuksen projektitoimistoon henkilon varautumisen
vastuuvalmistelijaksi. Maakuntauudistuksen tyoryhmien osalta syksy oli suhteellisen rauhallista
aikaa, osa valmisteluista jatkui normaalisti tavoitteena valmistella niita asioita, joiden valmistelusta
saadaan hyotya riippumatta siita, toteutuuko uudistus vai ei.

Pelastustehtavien maara jatkoi kasvua

Pelastuspuolen halytystehtavien maara jatkoi kasvuaan; kasvua vuoteen 2017 verrattuna oli 293
tehtavaa (4 414 -> 4 709). Halytystehtavien maarat lisdantyivat eniten tarkastus/varmistusteh-
tavissa (+205). Rakennuspalojen maara pysyi edellisten vuosien tasolla (-3), liikenneonnetto-
muudet vahenivat selvasti (-32).

Suuronnettomuuksia, joissa taloudelliset menetykset ovat olleet yli 500 000 euroa, tai joissa
kuolleiden/loukkaantuneiden maara on enemman kuin viisi, oli vuonna 2018 kaksi (2) kappaletta;
rivitalopalo seka ostoskeskuksen tulipalo. Palokuolemia alueellamme sattui vuonna 2018 kolme (3),
eli sama maara kuin edellisvuonna.

Riskienhallinnan toimintaa

Turvallisuusviestinnalla tavoitettiin 22 % alueen asukkaista yhteensd 397 tilaisuudessa, eli
tavoitteena ollut 20 % kattavuus ylitettiin selkedsti. Yritysten ja laitosten (erityiskohteet) tarkastuk-
set toteutettiin yli 100 %.

Pientalojen omavalvontalomakkeita lahetettiin omakotitaloihin 3 701 kpl sekd vapaa-ajan asun-
toihin 1 956 kpl, palautusprosentti pientalojen osalta oli 87,4% ja vapaa-ajan asuntojen osalta 50 %.
Omavalvontatoimintaa kehitettiin vuoden aikana ja se on otettu mukaan palomiehen tyonkuvaan.

Vuoden lopulla saimme taytettya aiemmin maaraaikaisilla sopimuksilla hoidetut virat ja saimme
nain riskienhallinnan osaston “normaalitilaan” henkilostén osalta.

Ensihoito

Pelastuslaitos toteutti kertomusvuonna ensihoidon operatiivista toimintaa Paijat-Hameen
hyvinvointikuntayhtyman ensihoitokeskuksen kanssa vuoden 2017 alussa solmitun yhteis-
toimintasopimuksen perusteella. Sopimuksen mukaisesti laitoksen ensihoidossa toimi 24 h / vrk
valmiudessa kuusi yhdelld hoitotason ja yhdellad perustason ensihoitajalla (H+P) miehitettya (poik-
keusluvan mukainen tyoaika 42 h/viikko) yksikkoa. Yksikot ajoivat vuoden aikana yhteensa 13 875
tehtavaa.

Kiitos koko henkilostolle sekd sopimuspalokunnille ja muille yhteistydkumppaneille kuluneesta
vuodesta, vain yhdessa tekemalla onnistumme saavuttamaan meille asetetut tavoitteet.

Jari Hyvarinen
Pelastusjohtaja



2 Organisaatio ja johtokunta

Maakuntavaltuusto

Johtokunta

Pelastusjohtaja

YT-Ryhma

Johtoryhma

PELASTUSTOIMINTA RISKIENHALLINTA TUKIPALVELUT

HALLINTO

Pelastustoiminta

ENSIHOITO
Varautuminen

TEKNINEN OSASTO

Alue A Lahti

Alue B Heinola
Alue C Orimattila
Alue D Hollola

Kaavio 1. Pelastuslaitoksen organisaatio.



Johtokunta 1.1.2018 — 31.12.2018

Jarkko Niemi puheenjohtaja
Jyrki Tarhonen varapuheenjohtaja
Juha Hamalainen jasen

Tiina Jokinen jasen
Marja-Kaarina Koskinen  jasen

Soile Laakso jasen

Paavo Rautkoski jasen

Mikko Saukko jasen

Heikki Toivonen jasen

Risto Turunen jasen

Ari Anttila varajasen
Seija Kasurinen varajdsen
Tarja Kirvesmies varajdsen
Sanna Nevalainen varajdsen
Harry Nordstrom varajasen

Arja Rantala varajasen
Aarre Salmenoja varajasen
Aake Tenttula varajasen

Pasi Uurasmaa varajdsen
Toni Vehmola varajasen

Jari Parkkonen maakuntajohtaja

Jari Paakkunainen
Jouni Kokki

Jari Hyvarinen
Merja Saasmo
Tarja Mikkanen
Riina Voutilainen

hallintojohtaja

pelastusjohtaja
hallintopaallikko

henkilokunnan edustaja

hallintosihteeri va. kokoukset 1- 2
hallintosihteeri va. kokoukset 3-4

Hollola
Hartola
Orimattila
Lahti

Lahti
Karkola
Lahti

Lahti
Padasjoki
Heinola

Orimattila
Heinola
Lahti
Karkola
Asikkala
Lahti

Lahti

Lahti
Sysma
Hollola

Vuoden aikana johtokunta piti nelja (4) kokousta, joissa kasiteltiin 55 §:4a.

Térkeimpid johtokunnan kdsittelemid asioita:

Pelastuslaitoksen tilinpaatéksen 2017 hyvaksyminen 22.02.2018

Nuohousyksikon hinnan tarkistaminen
Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 2019
Toimintasdannon muutokset
Riskienhallintapaallikoon valinta

Ensihoidon palvelupdallikdn valinta
Kayttotaloussuunnitelma 2019
Pelastuslaitoksen luottotappiot
Pelastuslaitoksen ylijaagman kasittely
Piirinuohoussopimusten purkaminen

22.02.2018
27.03.2018
27.03.2018
05.09.2018
05.12.2018
05.12.2018
05.12.2018
05.12.2018
05.12.2018

§4
§6
§17
§18
§32
§ 45
§ 46
§ 47
§48
§49



3 Asetettujen tavoitteiden saavuttaminen vuonna 2018

Pelastuslaitos saavutti lahes kaikki sille asetetut toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Tavoit-
teiden jalkautus on onnistunut suhteellisen hyvin ja suunnitellut toimenpiteet on onnistuneesti
siirretty organisaation toimintaan. Joidenkin asioiden osalta tyo on vield kesken ja toimenpiteet
tullaan toteuttamaan 2019.

Vaikuttavuus ja palvelukyky

Paijat-Hameen pelastuslaitos ylldpitaa ja kehittdaa pelastustoimen tuottamia palveluja huomioiden
tulevat itsehallintoalueuudistukset.

Pelastuslaitoksen toiminnassa on huomioitu maakuntauudistus ja oltu siiné aktiivisena toimijana.
Toimintaa on toteutettu palvelutasopdiéitéksen mukaisesti. Valvontatoimintaa sekd turvallisuusvies-
tintdd on toteutettu suunnitelmien mukaisesti. Sopimuspalokuntasopimusten pdivitys on aloitettu.

Uudistuminen ja henkil6ston tyokyky

Tyomotivaatiota pyritddan parantamaan ja sairaspoissaolojen maaraa pyritaan vahentamaan seka
henkiléston osaamisen kehittamista jatketaan.

Pdijdt-Hidmeen pelastuslaitos on entistd kilpailukykyisempi. Sisdistd viestintdd on kehitetty.
Toimintakyvyn ja arvioinnin kehittdmisen ohje on otettu kéyttéén. Henkiléston mielipiteitd on
huomioitu ja esim. aloite- toimintaa uudistettu. Sairaspoissaolojen mdiéiré on Idhelld asetettua
tavoitetta. Palkkausrakenteen uudistaminen on kdynnistetty.

Prosessit ja rakenteet

Toiminnan joustavuutta ja tuottavuutta kehitetddan ja organisaatiorakenteen toiminnallisuus
varmistetaan.

Lisadmdalla henkilstén omaa vastuuta valvontasuunnitelman mukaisten kohteiden tarkastuksessa
ja ottamalla omavalvonnassa kdytté6n palomiesten tyépanosta, on erityiskohteiden tarkastukset
saatu tehtyd suunnitelman ja asetettujen tavoitteiden mukaisesti. Turvallisuusviestinndssd
saavutettiin asetetut tavoitteet. Pelastustoiminnan toimintavalmiusajat pysyivit hyvind, mutta
tehtdvimddrdat kasvoivat. Maakuntauudistuksen  kéyttéén  asetettiin  pelastuslaitokselta
varautumisen vastuuvalmistelija, jonka tyépanosta hyédynnettiin myds pelastuslaitoksen oman
varautumisen kehittéimiseen. Ensihoidon osalta yhteistyé parani ja palvelutuotantoa toteutettiin
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti sekd oltiin aktiivisesti mukana ensihoito 2020 selvitystydssd.

Talous ja resurssit

Toiminta ja resurssit sopeutetaan yhteiskunnan vallitsevaan tilanteeseen.

Pelastuslaitoksen tilinpddtésluvut osoittavat pelastuslaitoksen toiminnan olevan myés taloudelli-
sesti asetettujen tavoitteiden mukaisesti toteutettua.



4  Riskienhallinta Riskienhallintap&allikké Marjo Oksanen

Riskienhallintaosasto vastaa valvonnasta, turvallisuusviestinnasta ja palontutkinnasta.

Pelastuslaitos suorittaa valvontaa ja tuottaa erilaisia asiantuntijapalveluita seka turval-
lisuusviestintda ja -koulutusta yritysten ja organisaatioiden omatoimisen varautumisen tueksi.
Tehtdvakenttd muodostuu muun muassa valvontatoiminnasta, kemikaalivalvonnasta,
nuohoustoiminnan valvonnasta seka rakenteellisen paloturvallisuuden neuvonnasta ja ohjauksesta.
Turvallisuuskoulutusta annetaan kurssimuotoisesti ja turvallisuusviestintdd tehdaan niin
tapahtumissa kuin sosiaalisessa mediassa. Suunnittelutydn tueksi pelastuslaitos tekee
riskianalyysityota.

Henkil6ston muutokset vaikuttivat osaston toimintaan

Vuonna 2018 riskienhallintaosastolla tyoskenteli paatoimisena 10 henkilda: riskienhallintapaallikko,
2 paloinsindoria, 6 palotarkastajaa ja koulutussuunnittelija. Lisdksi Varautuen turvallisempaa kotona
ja kylassa —hankkeelle valitun projektipaallikkd tyOajasta osa voitiin kayttda pelastuslaitoksen
tehtadviin. Kesdaikana toiminnan tukena tyoskenteli kesatyontekija. Valvontatyéhon osallistuivat
lisdksi tyopanoksellaan kunnissaan nimetyt palomestarit ja palopaallikot seka asuinrakennusten
valvonnan osalta myds tyévuorot. Turvallisuusviestinndssa oli mukana talon koko henkil6sto, seka
sopimuspalokunnat.  Palontutkintaryhmad koostui pelastustoiminnan ja riskienhallinnan
henkilostosta.

Valvontahenkil6stossa oli vuoden aikana suurta vaihtuvuutta, jonka yhtena syyna olivat tarjolla
olevien virkojen maaradaikaisuus. Riskienhallinnan henkilostosta puolet toimi maaradaikaisissa
virkasuhteissa. Uusien henkildiden rekrytoinnit, sisdiset toimenkuvien muutokset seka henkildiden
perehdytykset tehtaviin vaikuttivat erittdin paljon varsinkin vaistamatta valvontatoimintaan.

Yritysten ja laitosten palotarkastuksen yhteydessa jatkettiin tarkastuksista saadun asiakas-
palautteen kerdaamista yhteistydssa Innolink Research Oy:n kanssa. Asiakkaiden tyytyvaisyys
palotarkastustoimintaan oli kokonaisuudessaan hyvalla tasolla.

Riskienhallintahenkil6sto osallistui edelleen valtakunnallisiin kumppanuushankkeisiin seka erilaisiin
koulutustilaisuuksiin. Kumppanuushankkeessa oltiin mukana mm. turvallisuuspalvelut -jaoston
tilaisuuksissa, turvallisuusviestinnan ja kemikaalivastuuhenkildiden tapaamisissa ja Merlot -
paakayttajien tapaamisissa. Koulutussuunnittelija Jarmo Kouhia edusti kaikkia pelastuslaitoksia
paloturvallisuusviikon ohjausryhmassd ja oli mukana pelastuslaitosten turvallisuusviestinnan
tyoryhmassa. Riskienhallintapdallikkd Marjo Oksanen jatkoi valtakunnallisen valvonnan kasikirja ja
varanto, yhteiset lomakkeet -karkihankkeen puheenjohtajana. Maakuntauudistus tyollisti myos
riskienhallintahenkilost6a ja uudistukseen kuuluvien tydryhmien toimintaan osallistuttiin sovitusti.

Tybvuorojen toimenkuvaa asuinrakennuksien valvonnan osalta laajennettiin  suunnitelman
mukaisesti. Pientalojen omavalvonnan lisdksi tyd laajennettiin koskemaan myds pientalojen
palotarkastustoimintaa. Riskienhallintahenkilosté laati tyovuoroille koulutusmateriaalit ja
pelastajille pidettiin koulutustilaisuuksia palotarkastuksen suorittamisesta.



ASIAKKAAT TYYTYVAISIA

Paijat-Hameen pelastuslaitos on onnistunut
toiminnassaan hyvin ja asiakkaat ovat tyytyvaisia.
Asteikolla 1-7 kaikkien tekijoiden yhteenlasketuksi
kokonaisarvosanaksi muodostui 6,5.
’

Asteikko: 1 = taysin eri mielta ... 7 = tdysin samaa mielta

Onnistuneimpia tekijoita ovat seuraavat:

67 67 | 66 ) . 68

2 7 <

Palotarkastaja oli " Palotarkastaja o Tarkastuspoytékirja on Palotarkastaja
ammattitaitoinen ystavallinen ja ymmarrettava perusteli asiat hyvin
palvelualtis ja ymmarrettavasti

Asiakkaiden mukaan palotarkastajat ovat ottaneet entistd paremmin huomioon
kohteiden erityispiirteet ja tarpeet suhteessa viime vuoteen. Lisdksi asiakkaat kokevat,
etta palotarkastuksilla on saatu lisattya ymmarrysta paloturvallisuudesta paremmin
tana vuonna kuin viime tutkimuskerralla.

Kuva 1. Pdijat-Hédmeen pelastuslaitoksen valvontatoiminnan asiakkaat ovat tyytyvdisid palveluun.
Ohjaus, neuvonta ja yhteistyod ovat valvonnan ydinaluetta

Asiantuntijapalveluista suurin osa kohdistui rakennusvalvonnalle ja suunnittelijoille annettaviin
lausuntoihin sekd rakennushankkeita koskeviin erilaisiin neuvotteluihin. Jokaisen kunnan
rakennusvalvonnalla ja suunnittelijoilla on ollut kaytossda yhteyshenkilé pelastuslaitoksen
riskienhallinnan henkildkunnasta.

Pelastuslaitos on ollut mukana maankdytén suunnitteluun liittyvissa kaava-asioissa lausuvana
viranomaisena ja osallistunut kaavoihin liittyviin katselmuksiin. Lausuntoja muille viranomaisille on
annettu lisaksi mm. ymparistoluvista seka yksityisista sosiaalipalveluista.

Pelastuslaitoksen edustajat ovat olleet tiiviisti mukana valtatielle 12 rakennettavien Liipolan ja
Patomaen tunneleiden suunnittelukokouksissa. Hankkeelle laadittiin turvallisuusasiakirjat vuonna
2018.

Internet-sivujen www.phpela.fi yhteydessa oleva chat-palvelu on otettu asiakkaiden keskuudessa
hyvin vastaan ja sen kautta tulee paivittdin useita kysymyksia. Palvelussa vastaajana on toiminut
paivystava palotarkastaja seka hallintosihteeri.



Yleisotapahtumien valvonta suoritettiin padosin asiakirjojen avulla

Yleis6tapahtumien valvontaa suoritettiin 235 erilaiseen tapahtumaan. Suurin osa valvonnasta
kohdistui tapahtuman pelastussuunnitelman arviointiin, mutta osassa tapahtumia kaytiin
suorittamassa myos valvontakaynti paikan paalla. Pyrotekniikan kaytosta yleisdtapahtumissa tehtiin
lisdksi erilliset paatokset. Suurimmissa yleis6tapahtumissa tehtiin yhteisty6ta tapahtuman
jarjestdjan ja muiden valvovien viranomaisten kanssa jo tapahtuman suunnitteluvaiheessa,
tapahtuman aikana ja joissakin myos tapahtumien jalkeen. Tarkeimmat yhteistyotahot olivat
Hameen poliisi, kuntien rakennus- ja ymparistéterveysvalvonnat sekd Turvallisuus- ja
kemikaalivirasto.

Riskiasuntoilmoituksien kasittely vaatii moniviranomaisyhteistyota

Pelastuslaitos vastaanotti vuoden aikana 173 uutta riskiasuntoilmoitusta (v. 2017; 95 kpl). Osa
ilmoituksessa havaituista onnettomuusriskeista saatiin poistettua neuvontakaynnin avulla, osassa
vaihtoehdoksi jai korjausmaarayksen antaminen. Ilmoitusten kasittely vaatii ldhes aina
moniviranomaisyhteistydétda mm. sosiaaliviranomaisten ja ymparistéterveysvalvontaviranomaisen
kanssa. Hankalimmissa tapauksissa havaittujen puutteiden korjaaminen edistyy hitaasti ja vaatii
useita kaynteja paikalla.

Riskiasuntoilmoitusten neuvontakdynneissd ja ldht6tilanteen arvioinneissa on ollut apuna
Varautuen turvallisempaa kotona ja kyldassa-hankkeen projektipaallikko. Korjausmaaraykset antaa
aina pelastusviranomainen.

Viranomaisille ja muille toimijoille annettiin koulutusta useissa eri tilaisuuksissa liittyen
riskiasuntojen ilmoitusvelvollisuuteen. Suurin koulutettava ryhma olivat kuntien kodinhoitajat.
Viranomaisten yhteistyota kehitettiin valtakunnalliseen Paloriski-ilmoitukset ja viranomais-
yhteistyon kehittdminen —hankkeeseen liittyneen alueellisen riskiasuntoseminaarin avulla 15.11.
Lahden kirjastolla.

Nuohoustoiminnan muutos varmistui
Tasavallan presidentti vahvisti 5.12.2018 pelastuslain nuohousta koskevat muutokset. Uudistus

tarkoittaa  kaytdanndssa  piirinuohoussopimuksista  luopumista  viimeistdadan  sopimusten
irtisanomisaikojen paattyessa 30.6.2019.



4.1

Yritysten ja laitosten maaraaikaisessa valvonnassa paikattiin edellisen vuoden valvontaa

Yritysten ja laitosten madraaikaista valvontaa suoritettiin 1 024 kohteeseen ja tarkastusprosentti oli
108,5 %. Henkiloston tydpanosta kohdennettiin yritysten ja laitosten valvontaan niin, etta
edellisenvuoden valvomatta jaaneiden kohteiden valvontakaynnit saatiin myds suoritettua.
Kohteiden luokittelua ja tarkastusvaleja muokattiin tarkastusten edetessa, silla rakennustietojen
perusteella tehty luokittelu ei vastannut kiinteiston sen hetkista kayttotapaa, kaytossa olevaa
tilannetta tai riskeja.

Viljankuivaamoiden valvontaa varten kehitettiin omavalvontamateriaali ja sen toimivuutta kokeiltiin
25 kuivaamon omistajalla. Postituksen vastausprosentti oli 68 %. Viljankuivaamoiden valvontaa
hankaloittaa osittain omistajatietojen puute.

Yrityksille ja laitoksille suoritetun arvioivan palotarkastuksen antaman riskiluvun mukaan 91 %
arvioiduista tarkastuskohteista tdytti tai ylitti lain vaatiman turvallisuustason (v. 2017; 88 %).
Arvioinnin mukaan heikoin turvallisuus oli teollisuus- ja varastorakennuksilla (16 % jaa alle
lakisdateisen tason). Kaikki tarkastetut opetusrakennukset ja paivakodit olivat vahintaan
lakisaateisella tasolla.

Yritysten ja laitosten valvonta
Kunta Valvottavien maara (kpl) | Tehty valvonta (kpl) | Valvonta%
Asikkala 55 55 100,0 %
Hartola 18 23 127,8 %
Heinola 73 76 104,1 %
Hollola 133 121 91,0 %
Karkola 31 28 90,3 %
Lahti 499 576 115,4 %
Orimattila 90 90 100,0 %
Padasjoki 27 27 100,0 %
Sysma 18 28 155,6 %
Yhteensa 944 1024 108,5 %

Taulukko 1. Yritysten ja laitosten valvontamddrdt vuonna 2018.

Asuinrakennusten ja vapaa-ajan asuntojen maaraaikainen valvonta jai tavoitteista

Pelastuslaitoksella jatkettiin asuinrakennusten ja vapaa-ajan asuntojen valvontaa 10-
vuotissuunnitelman mukaisesti. Asuinrakennusten valvontamuotona oli paaasiassa niin sanottu
omavalvonta, mutta tarpeen mukaan tehtiin myds palotarkastuskadynteja. Pientalojen ja vapaa-ajan
asuntojen omavalvontalomakkeiden valvonnan suorittivat tyévuorot. Tyovuorot aloittivat myds
edellisenda  vuonna  omavalvontalomakkeen  palauttamatta  jattdneiden  rakennusten
palotarkastuskaynnit.
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Omavalvontakirjeen palautti 88,5 % valvottavista pientaloista. Suunnitellusta pientalojen
valvonnasta saatiin suoritettua 64,9 %.

Asikkala 300 147 49,0 %
Hartola 139 141 101,4 %
Heinola 442 356 80,5%
Hollola 649 390 60,1 %
Karkola 171 100 58,5 %
Lahti 1562 941 60,2 %
Orimattila 556 471 84,7 %
Padasjoki 148 47 31,8%
Sysma 189 175 92,6 %
Yhteensa 4156 2698 64,9 %

Taulukko 2. Pientalojen valvontamddrdt vuonna 2018.

Rivitalojen omavalvontalomakkeiden palautusprosentti oli poikkeuksellisen alhainen; vain 52 %
taloyhtioista palautti taytetyn lomakkeen. Kaikki lomakkeet saatiin valvottua, lisdksi tarkastettiin
vuoden 2017 valvontaa kuuluvia rivitaloja tarkastuskaynnin avulla. Suunnitellusta valvonnasta

saatiin suoritettua 61,3 %.

Asikkala 13 7 53,8%
Hartola 18 4 22,2 %
Heinola 27 24 88,9 %
Hollola 35 20 57,1%
Karkola 9 3 33,3%
Lahti 109 63 57,8 %
Orimattila 22 17 77,3 %
Padasjoki 5 1 20,0 %
Sysma 10 13 130,0 %
Yhteensa 248 152 61,3 %

Taulukko 3. Rivitalojen valvontamddrdt vuonna 2018.

Kerrostalojen valvonta jadi kertomusvuonna tavoitteista. Kerrostalojen valvontakaynteja tehtiin vain
satunnaisesti ja omavalvontaa ei tehty ollenkaan.



11

Vapaa-ajan asunnoista saatiin valvottua 40,5 %. Lahetettyjen omavalvontakirjeiden palautuspro-
sentti oli 51.

Vapaa-ajan asuntojen valvonta

Valvottavien maara

valvontasuunnitelman
Kunta mukaan (kpl) Tehty valvonta (kpl) | Valvonta%
Asikkala 414 249 60,1 %
Hartola 238 79 33,2 %
Heinola 349 174 49,9 %
Hollola 211 47 223 %
Karkola 39 13 33,3%
Lahti 183 106 579 %
Orimattila 129 73 56,6 %
Padasjoki 282 82 29,1%
Sysma 381 112 29,4 %
Yhteensa 2226 935 42,0 %

Taulukko 4. Vapaa-ajan asuntojen valvontamddrdt vuonna 2018.

Pientalojen ja vapaa-ajan asuntojen asiakirjavalvonnasta jai suuri osa suorittamatta.
Asiakirjavalvonta suoritetaan vuoden 2019 aikana loppuun. Lisdksi lomakkeen palauttamatta
jattaneet kiinteistot valvotaan tarkastuskaynnilla vuonna 2019.

Jalkivalvonta on oleellinen osa valvontatoimintaa

Valvontatyon vaikuttavuuden ja laadukkuuden parantamiseksi on jalkivalvonnan tarkeytta
painotettu. Jalkivalvonnassa kaytettiin aiempaa enemman valvontakeinona asiakkaan toimittamien
asiakirjojen ja dokumenttien perusteella tapahtuvaa valvontaa ja tapa on tehostanut huomattavasi
jalkivalvontatyota. Jalkivalvontaa suoritettiin 404 kpl.

Kemikaalilainturvallisuuden valvonta

Pelastuslaitos teki kemikaalilainsaadannon nojalla paatoksia mm. vaarallisten kemikaalien
vahdisestd teollisesta kasittelystd ja varastoinnista, ilotulitteiden kaytostd, ilotulitteiden
vahittdismyynnista ja varastoinnista, seka pyrotekniikan kaytosta. Lisdksi tehtiin tarkastuksia muun
muassa vaarallisten kemikaalien vahaista teollista kasittelya tai varastointia harjoittaviin laitoksiin,
ilotulitteiden vahittaismyyntiin ja varastointiin liittyvdaan toimintaan, oljylammityslaitteistoille ja
pyrotekniikan kayttoon liittyen.

Pelastuslaitos oli mukana Turvallisuus- ja kemikaaliviraston (Tukes) suorittamissa laajamittaisten
kemikaalilaitosten tarkastuksissa sekd nestekaasulaitosten tarkastuksissa. Lisaksi pelastuslaitos
osallistui turvallisuusselvityslaitosten lakisdateisiin kemikaaliturvallisuusharjoituksiin, seka muiden
laajamittaisten kemikaalilaitosten harjoituksiin suunnitelman mukaisesti.
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Erheellisten paloilmoituksien maara kasvoi

Pelastuslaitos pyrkii vahentamaan automaattisten paloilmoitusten erheellisia halytyksia
valvontatoiminnan yhteydessa tapahtuvalla neuvonnalla ja opastuksella. Kahdentoista kuukauden
aikana aiheutuvasta toisesta erheellisestd halytyksesta ldhetetdan kohteelle kirjallinen
korjauskehotus. Kolmannesta tai useammasta erheellisesta halytyksesta lahetetdan kiinteiston
omistajalle pelastuslaitoksen hinnaston mukainen lasku.

Automaattisten paloilmoittimien aiheuttamia halytyksia oli 776 kpl (v. 2017; 725) ja naista
erheellisia halytyksia oli 629 kpl (v. 2017; 550). Erheellisten maara kaikista automaattihalytyksista
oli 81 %.

Automaattisten paloilmoitinhalytysten maara Paijat-Hameessa
vuosina 2012-2018

1000
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
B Paloilmoitus erheellinen B Paloilmoitus ei erheellinen

Kaavio 2. Automaattisten paloilmoitinhdélytysten mdédrd Péijét-Hémeessd vuosina 2012-2018.
Riskianalyysin paivitysta jatkettiin

Pelastustoimen jarjestelyistd padtetaan palvelutasopaatoksissa, joita varten alueen pelastustoimen
tulee selvittaa alueella esiintyvat uhat ja arvioitava niista aiheutuvat riskit seka maarittaa toiminnan
tavoitteet ja kdytettdvat voimavarat. Palvelutason tulee vastata paikallisia tarpeita ja
onnettomuusuhkia. Riskianalyysin valmisteluvastuu on ollut riskienhallintapaallikolla, mutta
suunnitelman eri osioiden valmistelussa on ollut mukana nimetyt palomestarit ja —palopaallikot.

Sisaministerio edellytti paatokselldadan alueellisia pelastuslaitoksia laatimaan yhteistydssa
aluehallintovirastojen kanssa alueelliset riskiarviot osana kansallisen riskiarvion paivitystyota.
Riskiarviot oli tehtdava 30.11. mennessa. Pelastuslaitos osallistui yhteiseen valmisteluun ja paivitti
vuoden aikana Paijat-Hameen riskiarvion. Sisdaministerion johtavan tyoryhman tuli paivittaa
kansallisen riskinarvio vuoden 2018 loppuun mennessa.

Kansallisen ja alueellisen riskiarvion tulokset siirretdan riskianalyysiin. Riskianalyysin paivitys
saadaan loppuun vuoden 2019 aikana.
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Varautuen kotona ja kylissa —hanke jatkoi toimintaansa

Varautuen turvallisempaan kotona ja kylissa —hanke jatkoi toimintaansa ja edisti kylien asukkaiden
kokonaisturvallisuutta neuvonnalla ja koulutuksella. Hanke aloitti toimintansa vuonna 2016 ja se
paattyy toukokuun lopussa 2019.

Hanke piti koulutustapahtumia toiminta-alueellaan Paijat-Hameessa (Asikkala, Hartola, Heinola,
Padasjoki ja Sysma) 31 kertaa, niihin osallistui 824 henkil6a. Muissa Paijat-Hameen kunnissa kou-
lutuksia oli yhteensa 31 kertaa, osallistujia 971 henkil6a. Osa koulutuksista oli kotikdaynteja tekevil-
le suunnattuja Pel 379 42§ mukaisia koulutuksia. Paijat-Hameen alueen koulutustapahtumat on
mukana pelastuslaitoksen turvallisuusviestinnan tilastossa.

Hankkeen toiminta-alueella Kanta-Hameessa ja Etela-Savossa jarjestettiin 11 koulutustapahtumaa,
joihin osallistui 436 henkil6a.

Hanke jarjesti tai oli mukana yhteensa 18 tiedotus-, messu- tai neuvontatapahtumassa ja niissa oli
mukana 3 317 osallistujaa. Tapahtumista kahdeksan oli Pdijat-Hameessa ja niihin osallistui 2 851
henkil6a. Osassa tapahtumia keskityttiin kylien turvallisuussuunnitelmien laadintaan. Suunnitelmia
on valmiina Paijat-Hameessa viisi, Etela-Savossa yksi ja Kanta-Hameessa kaksi. Joitakin suunnitelmia
on vield suunnitteilla tai kesken.

Uudenlaisena toimintamallina hankkeessa toteutettiin monipuolista “koulun ja kylén turvapdéivad”.
Paivissa olivat mukana yhteistydkumppaneina Liikenneturva, Suomen Punainen Risti, Martat, Maa-
ja kotitalousnaiset seka paikalliset vapaapalokunnat. Lisdksi mukana oli joissain paivissa myos VR,
poliisi, Vapepa ja etsijakoira.

Koulun ja kylan turvapadivia jarjestettiin Kalkkisissa, Asikkalassa, Vahikkalassa, Heindjoelld ja
Leppdkoskella Janakkalassa Kanta-Hameessa seka Jappildssa Pieksamaella Etela-Savossa. Palaute oli
erittdin positiivista ja toiminnan toivottiin jatkuvan myds hankkeen paattymisen jalkeen. Vuonna
2019 suunnitteilla on jokaisen pelastuslaitoksen alueelle lisda vastaavia turvapaivia.

Sopimuspalokuntalaisia koulutettiin kartoittamaan asumisen turvallisuutta kylissa ja kotihoidon
huolta herattavissa kohteissa. Kohteet |oytyvd asukkaiden, omaisten ja kotihoidon pyynnosta.
Mikali kohteessa on runsaasti korjattavaa tai maardyksia vaativia puutteita, sinne pyydetdan
palotarkastus pelastuslaitokselta. Tasta asumisturvallisuuden kartoituksesta on tarkoitus tulla
sopimuspalokunnille pysyva toimintatapa.

4.2

Turvallisuusviestinta tavoittaa tapahtumissa ja sosiaalisessa mediassa

Turvallisuusviestinnassa keskeisimpia tavoitteita ovat elinkaarimallin mukaiset kohderyhmat
(lapset, nuoret, perheelliset, tydelamdssa olevat ja ikddntyneet), joiden turvallisuustarpeet ja -
osaaminen vaihtelevat elamadnvaiheen mukaan. Kohderyhmia tavoitettiin erilaisissa koulutus-
tapahtumissa sekd tapahtumissa sekd my6s muun muassa sosiaalisen median ja geokatkdilyn avulla.
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Pelastuslaitos osallistui aktiivisesti erilaisiin yleisétapahtumiin Paijat-Hameen alueella. Lisaksi
jarjestettiin runsaasti koulutustapahtumia niitd toivoville kouluille, yrityksille ja yhteisdille.
Tapahtumissa ja koulutuksissa tavoitettiin kaikkiaan 45 012 henkiléd eli 22 % alueen asukkaista
(v.2017; 23 %). \Vuosittaisena tavoitteena on kohdata 20 % alueen asukkaista erilaisissa
tapahtumissa ja tavoitteessa onnistuttiin. Kaikkiaan erilaisia tilaisuuksia kirjattiin 397 kappaletta.

Turvallisuusviestintatilasto
Vékiluku Tilaisuuksien Osallistujien | Osallistujia
lukumaara lukumaara | vékiluvusta
Kunta (%)
Asikkala 8 248 15 2179 26
Hartola 2 882 9 1448 50
Hollola 23782 33 2071 9
Heinola 19128 87 7284 38
Karkola 4 508 7 253 6
Lahti 119573 185 25749 22
Orimattila 16 221 23 1990 12
Padasjoki 3027 8 617 20
Sysma 3 859 14 1100 29
Yhteensa 201 228 397 45 012 22

Taulukko 5. Turvallisuusviestinté kunnittain vuonna 2018.
Oppilaitosten turvallisuusosaaminen paaosassa

Turvallisuusviestinnan osalta olimme tukemassa oppilaitoksia niiden omatoimisessa varautumisessa
ja turvallisuuteen liittyvien velvoitteiden tayttamisessd. Lapsille ja nuorille suunnattua
turvallisuusviestintda ja koulutusta kohdennettiin kertomusvuonna 2.-luokkalaisiin Jee Jelppii
hatanumerokoulutuksissa ja 8.-luokkalaisiin valtakunnallisen Nouhdta-kampanjan yhteydessa.
Koulujen poistumisharjoituksissa pyrittiin myds olemaan mukana. Kaikkiaan koululaisiin suunnattiin
93 erilaista tilaisuutta, joissa tavoitettiin 9 522 oppilasta.

Paijat-Hamettad edusti NouHata-kampanjaan kuuluvan kilpailusarjan loppukilpailuissa Heinolan
Lyseonmden koulu. Joukkue sijoittui hienosti 11. sijalle Kuopion pelastusopistolla pidetyssa
kilpailussa. Joukkueeseen kuuluivat Hienolan Lyseonmaen koulusta Vilja Lietzén, Juulia Suntiola,
Hanna Lindqvist.

Toimintavuonna jarjestettiin myos 2. asteen oppilaille suunnatut Punainen liitu-esitykset. Esitykset
jarjestettiin Lahden lisdksi ensimmaistd kertaa myos Heinolassa. Esityksid oli jarjestamassa
pelastuslaitoksen lisdksi Liikenneturva, Hameen poliisi, PHHykyn Ensihoitokeskus seka
koulutuskeskus Salpaus. Esitykset kokosivat kaikkiaan 720 kuulijaa. Molemmissa tapahtumissa oli
myo6s mukana kuuntelemassa median edustajia seka eri viranomaisten kutsuvieraita.

Yritysten ja laitosten turvallisuuskoulutuksessa pddpaino hatatilanteessa toimimisessa

Yritysten ja laitosten omatoimista onnettomuuksien ehkdisyd tuettiin  antamalla
turvallisuuskoulutusta erilaisten yritysten ja laitosten henkil6kunnalle heiltd saatujen toivomusten
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ja pyyntdjen mukaan. Turvallisuuskoulutuksien suosituin aihealue oli “toiminta hdtdtilanteessa”.
Hatatilanteessa toimimista tukivat myds alkusammutuskoulutukset, joita jarjestettiin 83 kpl ja niihin
osallistui kaikkiaan 2 065 henkil6a.

Yritysten turvallisuutta tuettiin myods jarjestamalla seitseman Tulitydkurssia. Tulityokortin naissa
koulutuksissa sai 107 henkil6a.

Asukkaiden turvallisuus

Pelastuslaitos jarjesti asuinkiinteistojen turvallisuushenkil6ille suunnattuja turvallisuuspaallikko-
kursseja seka vaestonsuojan hoitajan kursseja. Lisaksi vuoden aikana kaytiin mm. taloyhtididen
asukasilloissa ja yhdistysten tilaisuuksissa kertomassa kodin paloturvallisuusasioita.

Omavalvontakyselyn mukana jokaiselle pientalon ja vapaa-ajan asunnon omistajalle postitettiin
kodin paloturvallisuusopas. Rivitalojen omavalvontaan vastanneille taloyhtidille postitettiin myds
erillinen asukkaan paloturvallisuusopas jaettavaksi talon asukkaille. Oppaalla avulla jalkautetaan
turvallisuustietoutta taloyhtion hallituksen lisdksi jokaiselle asukkaalle.

4.3

Kokonaisturvallisuusmessut 2018 oli vuoden suurin tapahtuma

Valtakunnallista 112—paivaa vietettiin 11. helmikuuta tutulla teemalla “Oletko arjen sankari?”
Vuonna 2018 paivan tapahtumiin osallistui Paijat-Hdmeessa yhteensa hieman yli 2 700 henkil6a ja
tilaisuuksia jarjestettiin kaikkiaan 12 kappaletta.

Pelastuslaitos nakyi osastoillaan autoharrastajien Classic Motor Show-messuilla toukokuussa.
Osastoilla vieraili 1 400 ihmista.

Arjen turvallisuuteen, kyberturvallisuusteen ja maanpuolustukseen keskittyneet Kokonaisturvalli-
suusmessut jarjestettiin Lahdessa 7.-8.9.2018. Messujen kohderyhmia olivat nuorten ja perheiden
lisdksi viranomaiset seka yritykset. Messujen yhteydessa jarjestettiin turvallisuusseminaari. Messut
olivat yhteiskunnan turvallisuuden erikoismessut, jossa yhdistyvat valtionhallinnon, viranomaisten,
jarjestdjen ja yritysten tavoitteet yhteiskunnan turvallisuuden edistdamiseksi yhteistydssa alan
ammattihenkil6ston ja suuren yleisén kanssa.

Pelastuslaitos oli messuilla esilla usealla erilaisella osastolla. Pelastuslaitos oli myds paavetajana
moniviranomaisyhteistyona jarjestetyssa toimintanaytoksessa. Aiheina osastoilla oli palomiehen
fyysisen kunnon testaaminen, virtuaalitodellisuus oppimisymparistd, kaytannonkokeilut
alkusammuttamisessa sekda ihmisen pelastamisessa. Toisella sisdosastolla sekd ulko-osastolla
esittelimme pelastuslaitoksen uutta kalustoa. Fyysisen kunnon testaamisesta kertoi osastollamme
Itd-Uudenmaan pelastuslaitokselta Aki Rasilainen, Suomen paras palomies kilpailun voittaja. Lahden
VPK esitteli omaa toimintaansa ulko-osastolla.
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I

Kuva 2. Kokonaisturva//isuusme&sut 2018 —Lahti Hallissa.

Kokonaisturvallisuusmessujen osastollamme kilpailtiin myos Security Track — oppimisymparistossa.
Tama kilpailu toi messukeskukselle noin 6 000 oppilasta ja 500 opettajaa. Lauantaina pidetyn
perhekilpailun aloitti 70 joukkuetta, joista 48 suoritti kilpailun loppuun.

Kuva 3. Kokonaisturvallisuusmessut 2018 — rajavartiolaitoksen helikopteri toimintandytéksessd.

Kokonaisturvallisuusmessujen toimintandytoksessa toteutettiin vesiliikenneonnettomuus, jossa oli
mukana Paijat-Hameen pelastuslaitoksen, Hdmeen poliisin, Rajavartiolaitoksen seka ensihoidon
yksikoitd. Dynaaminen ja vaiherikas yhteistyonaytos kerasi Lahden Teivaan satamaan noin 2 000
katsojaa.

Messujen vaikuttavuus on mitattavissa koko tapahtuman kavijamaaralla, Kokonaisturvallisuus 2018
messuilla kavi 13 000 vierasta.
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Yhteispohjoismaista paloturvallisuusviikkoa vietettiin 24.11-1.12.2017. Paloturvallisuusviikko
aloitettiin koko perheen Paiva Paloasemalla — tapahtumalla 24.11. ja se paattyi Pohjoismaiseen
palovaroitinpdivaan 1.12. Tapahtumia tuki paikallisen tiedottamisen lisdksi valtakunnallinen
tiedottaminen. Pdiva Paloasemalla -tapahtumissa vieraili avoinna olleilla seitsemalldtoista
paloasemalla noin 4 700 henkil6a.

Internet ja sosiaalinen media

Sosiaalisesta mediasta on tullut vuosien saatossa yksi tarkeimmista turvallisuusviestinnan kanavista.
Pelastuslaitoksella  on kaytossa Facebook ja Instagram  —sivustot  (osoitteissa
www.facebook.com/paijathameenpelastuslaitos ja https://www.instagram.com/phpelastuslaitos).
Sivustojen tavoitettavuus oli vuoden 2018 lopulla 423 014 tuhatta ja vuorovaikutteisuus 59 321
tuhatta.

Sosiaalisessa mediassa pyrittiin julkaisemaan viikoittain vahintaan kolme erityyppista julkaisua;
onnettomuuksia ennaltaehkaisevaa viestintaa, kuvia, videoita tai muiden toimijoiden viestien jakoa.
Sivuilla julkaistiin myos “kevyempaa viestintdaa” seka kilpailuja (tarkemmat tilastot lopussa). Paijat-
Hameen pelastuslaitoksen edustaja on ollut mukana myo6s Pelastustoimi-sivuston paivittajana
pelastustoimen valtakunnallisilla Facebook-sivuilla.

Phpela.fi-sivuston kavijamaara on ollut vuoden aikana noin 26 300 kavijaa. Edellisenda vuonna
sivustolla avattu chat-palvelu 10ysi heti oman kayttdjakuntansa ja sen kautta vastattiin paivittain
monipuolisiin kysymyksiin.

Vuoden lopussa valmisteltiin Twitter-sivuston ottamista kdyttoon kouluttamalla henkilékuntaa
sivuston yllapitdjiksi. Twitterin tarkoituksena on tarjota virallisempi alusta tiedottamiseen seka
toimia myds onnettomuustiedottamisen tukena. Ensimmaiset julkaisut Twitterin kautta tehtiin
11.12.2018.

Geokatkoily

Paijat-Hameen pelastuslaitos on ollut mukana osaltaan geokatkdilyssa jo vuodesta 2012 asti.
Rekisterdity nimimerkkimme on P-H Pelastuslaitos. Pelastuslaitoksen tavoite on julkaista
turvallisuusviestintaan liittyvia katkoja ja esitelld samalla pelastusasemiamme.

Julkaistuja geokatkoja on talla hetkella Hollolan, Heinolan ja Paavolan pelastusasemilla. Uusi geo-
katko pyritaan toteuttamaan Orimattilan uuden asemahankkeen yhteydessa. Ahtialan paloaseman
katko on jo arkistoitu. Geokatkéillamme on vierailtu yhteensa 1 802 kertaa ja harrastajien antamia
suosikkipisteita on saatu upeat 216 kpl. Turvallisuusviestinnan eri aiheet ovat esilla geokatkoku-
vauksissa. Geokatkdmme |oytyvat netistda osoitteesta: www.geocaching.com tai hakusanoilla
geocaching Paavolan/Heinolan/Hollolan pelastusasema. Rekisterdityneet kayttdjat nakevat tarkat
tiedot kuten koordinaatit katkdpaikalle.


http://www.facebook.com/paijathameenpelastuslaitos
http://www.geocaching.com/
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4.4 Paloinsin6ori Tapio Aaltonen

Palontutkinnan taustaa

Pelastuslaitosten palontutkinnan kehittyminen nykyiseen muotoonsa

* Pelastustoimilakiin  (561/1999), kirjattiin pelastuslaitoksen velvollisuus syttymissyyn
arviointiin.

* Pelastuslaissa (468/2003) pelastusviranomaisen tehtavaksi sdadettiin tulipalon syyn arviointi
ja tarvittaessa syyn selvittdminen.

Palontutkintaa koskevan lainsddadannon ja pelastuslaitosten palontutkinnan kehittymisen taustalla
ovat olleet

* vuonna 2005 aloitettu palontutkinnan kokeiluhanke

* vuonna 2007 aloitettu pelastuslaitosten kumppanuushanke seka

* vuodesta 2009 toiminut pelastuslaitosten verkosto.

Konkreettinen muutos pelastuslaitosten palontutkinnassa on vuonna 2011 voimaan tullut
pelastuslaki (379/2011), jossa kaikkien tulipalojen tutkinta on saaddetty pelastusviranomaisen
tehtavaksi. Pelastuslain mukaan pelastuslaitoksen on suoritettava palontutkinta. Palontutkinnan
tavoitteena on onnettomuuksien ehkdiseminen ja vahinkojen rajoittaminen seka pelastustoiminnan
kehittaminen.

Palontutkinnassa arvioidaan tulipalon syttymissyy, tapahtumaan vaikuttaneet taustatekijat,
tapahtuman laajempi vaikutus, vahinkojen suuruus, merkitys ja vaikuttaneet tekijat seka
pelastustoiminnan kulku. Palontutkinnan toteutukseen ja laajuuteen vaikuttaa erityisesi
tapahtuman seurausten vakavuus.

Pelastuslaitoksen tulee seurata onnettomuusuhkien sekd onnettomuuksien mddrédn ja
syidenkehitysté ja niistd tehtévien johtopddtosten perusteella ryhtyd osaltaan toimenpiteisiin
onnettomuuksien ehkdisemiseksi ja niihin varautumiseksi sekd tarvittaessa tehdd esityksid muille
viranomaisille ja tahoille. Tyypillisimmat yhteistyoviranomaiset ovat poliisi, rakennusvalvonta,
terveydensuojelu, ymparistotoimi seka sosiaali- ja terveystoimi. Lisdksi yhteistoimintaa on
vakuutus- ja energiayhtididen sekd monien eri asiantuntija yhteisdjen kanssa.

Poliisin tehtdava on suorittaa palonsyytutkintaa tulipaloissa, joissa seurauksena on ollut henkilon
kuolema, vakava henkilovahinko tai huomattava omaisuusvahinko. Lisdksi mikali tapahtumaan
liittyy rikos, poliisi suorittaa rikostutkinnan. Paijat-Hameen pelastuslaitoksella ja Himeen poliisilla
on yhteisty6sopimus palontukinnasta ja sopimus on tarkastettu syksyn 2018 aikana.

Muiden pelastuslaitosten alueella sattuneita paloja ja palontutkintoja seurataan ja tarvittaessa
pyydetddn palontutkinnan tuloksia muilta pelastuslaitoksilta. Myds omia tutkinnan tuloksia ja
havaintoja jaetaan muille pelastuslaitoksille tarvittaessa.
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Palontutkinta Pdijat-Hameen pelastuslaitoksella

Pelastuslaitoksen palontutkinta kuului aiemmin pelastustoiminnan osastolle, mutta vuoden 2017
alussa tehtyjen muutosten yhteydessa palontutkinta siirrettiin riskienhallinnan osastolle ja
palontutkinnasta vastuuhenkiloksi maarattiin paloninsindori A. Muilta osin pelastuslaitoksen
palontutkinta ja sen perusteet sailyivat ennallaan.

Palvelutasopaatoksen mukaan:

"Palontutkinnan tavoitteita ovat paloturvallisuutta parantavien toimenpiteiden oikea
kohdentaminen, mutta myos rikoksella aiheutettujen palojen tunnistaminen ja tutkiminen seka
kiinnijaamisriskin lisddminen. Rikos- ja petosepadilyjen toteenndyttamisen kannalta palontutkinnan
tulisi olla aukotonta jokaisessa yksittdisessa tapauksessa. Taman vuoksi pelastusviranomaisen tulee
tahallisuutta arvioidessaan kyeta tunnistamaan tuhopolton piirteet seka pystya huomioimaan
omassa toiminnassaan poliisin tarve kerata vyksityiskohtiin asti ulottuvaa tietoa palon
paikkapiirteista.”

Palontutkinnan minimivaatimusten madarittelemiseksi palontutkinnat jaetaan kolmeen tasoon.
Tason 1 palontutkinta suoritetaan jokaisesta tulipalosta ja palontutkinnasta vastaa
pelastustoiminnan johtaja. Tason 2 tutkinta suoritetaan vahintdan tutkintakriteerit tayttavista
tulipaloista ja palontutkinnasta vastaa tehtdavaan koulutettu palontutkija tai tutkijapari. Tutkinnan
on vastattava kyseisen tason minimivaatimuksia ja tutkinta voidaan tehdad tarpeellisin osin
laajemminkin. Taso 3 on palontukinnan laajin taso ja paatoksen tutkinnan aloittamisesta voi tehda
Onnettomuustutkintakeskus, sisdasiainministerié tai pelastuslaitos. Tason 3 palontutkintaan
perustetaan erillinen tutkintaryhma, jonka jasenet nimetaan erikseen.

Palontutkintaryhma

Pelastuslaitoksen palontukintaryhmassa on talla hetkelld yhteensa 7 henkil6a: Aaltonen Tapio (rj),
Haverinen Petteri, Holopainen Ari, Karvonen Ari, Lahtinen Juha, Lehtinen Jari ja Vornanen Jari
Palontutkintaryhmaa vahvistetaan yhdella henkil6lla vuoden 2019 aikana (Raila Vljamaa).

Palontutkinnat

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen toimesta tutkitaan kaikki tulipalot vahintdaan 1-tason tutkintana. 2-
tason tutkinnat suoritetaan rakennuspaloihin, joissa on sattunut palokuolema tai vakava
henkilévahinko sekd muihin P&ijat-Hameen pelastuslaitoksen palontutkintaohjeen, 2- tason
palontutkintakriteerit tayttaviin tulipaloihin.

Vuoden 2018 aikana Paijat-Hameessa suoritettiin yhteensa 21 kpl 2- tason palontutkintaa. Tutkinnat
on suoritettu pelastuslaitoksen palontutkintaryhman palontutkijoiden toimesta, yleensa
yhteistyossa Hameen poliisin teknisen tutkintaryhman kanssa. Lisdksi vuoden 2018 aikana
osallistuttiin pelastuslaitosten kumppanuusverkoston asettaman valtakunnallisen palontutkinta
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2020 -kehittamistyoryhman esityksen mukaisesti “Keittiopalot” teematutkintaan 1.4-30.9.2018
vdlisena aikana.

2-tason palontutkinnoista 18 kpl kohdistui asuinkiinteistoihin, kuten omakotitaloihin, kerrostaloihin,
rivitaloihin, paritaloihin ja luhtitaloihin. Palontutkinta suoritettiin lisdksi yhteen oppilaitokseen,
myymaldarakennukseen ja teollisuuden tuotantorakennukseen.

Palokuolemat

Pdijat-Hdmeessa sattui kolme palokuolemaa vuonna 2018. Paloissa menehtyi kaksi miesta ja yksi
nainen. Lisdksi yksi henkil6 menehtyi huoneistopalon aikana, pudottuaan syttyneen huoneiston
parvekkeelta palon aikana.

Lahdessa syttyi omakotitalossa tulipalo maaliskuussa ja asunnosta I6ydettiin mieshenkild
menehtyneend. Tarkempaa tietoa paloa edeltdvista tapahtumista ei ole, mutta asukkaan oletetaan
olleen yksin kotona ennen palon syttymistd. Kiinteistossa ei ollut sdahkoja ja uhrin oletettiin
polttaneen kynttilGita valaistuksen vuoksi. Palon arvioitiinkin syttyneen kynttilasta.

Huhtikuussa Lahdessa havaittiin tulipalon olleen kerrostaloasunnossa ja asunnosta |6ydettiin
naishenkild menehtyneen. Kodinhoitaja oli tullut kotikdaynnille aamulla ja |6ytanyt asukkaan. Palo oli
tukahtunut huoneistoon, eika sita oltu havaittu ennen kodinhoitajan aamukayntia. Palon arvioitiin
syttyneen kynttilasta.

Lahdessa syttyi huoneistopalo kerrostalossa marraskuussa ja asukas I6ydettiin huoneistosta pahoin
loukkaantuneena. Asukas kuljetettiin hoitolaitokseen, mutta henkil6 menehtyi seuraavana paivana
palossa saamiinsa vammoihin. Asukas oli todenndkdisimmin polttanut savuketta sangyssa ja
petivaatteet/ vaatteet olivat syttyneet palamaan. Merkittavaa palossa oli, etta kiinteisto on suojattu
automaattisella sammutuslaitteistolla ja asukas menehtyi siitd huolimatta palossa saamiinsa
vammoihin.

Lisaksi Lahdessa menehtyi yksi henkilo kerrostalon huoneistopalon yhteydessd pudottuaan
parvekkeelta. Palo oli sytytetty tahallisesti keittittilaan asukkaan itsensa toimesta. Olohuoneessa oli
myo6s toinen mahdollinen sytytyskohta ja palo oli saatettu sytyttdada kahdesta eri kohdasta.
Huoneiston asukas vaikeutti omalla toiminnallaan pelastuslaitoksen tehtdvaa. Huoneiston oven
eteen asunnon sisapuolelle kasatut tavarat hidastivat pelastushenkildoston sammutus- ja
pelastustoimia. Lisdksi asukas kayttdaytyi uhkaavasti heittelemalld tavaroita parvekkeelta ja
esittamalla uhkauksia aseen kaytosta (huoneistosta ei kuitenkaan |6ytynyt aseita). Asukas putosi
parvekkeelta kerrostalon 5. kerroksesta palon aikana ja menehtyi paikan paalld putoamisessa
saamiinsa vammoihin. Tapausta ei merkita palokuolemaksi.



Muita merkittavia palontutkintoja Pdijat-Ha

meessa 2018

Kuva 4. Oppilaitoksessa Heinolan Lusissa syttyi tulipalo 6.4.2018.

Kuva 5. Rivitalopalo Heinolassa 16.5.2018.

21



28/09/2018 04:

Kuvat 6-7. Lahden Mukkulassa ostoskeskuspalo 28.9.2018.
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Muuta

Hameen poliisin  palontutkijoiden ja pelastuslaitoksen palontutkijoiden kanssa pidettiin
palontutkijoiden yhteinen koulutuspaiva 5.12.2018 Hennalan Leijonassa. Yhteisia koulutuspaivia on
pidetty poliisin ja pelastuslaitoksen palontutkijoiden kesken sdaanndllisesti vuosittain.

Palontutkijat ilmoitettiin vuoden 2017 aikana valtakunnalliseen ASA rekisteriin ja tutkijat pitavat
kirjaa altistumisista samaan tapaan kuin pelastustoimen osaston savusukeltajat. Henkilokohtaisia
suojavarusteita hankittiin kahdelle paivatyossa olevalle palontutkijalle. Muilla palontutkijoilla on
mahdollisuus kayttda kevytta suojavarustusta tai tarvittaessa sammutusasua palontukinnoissa,
joten varustehankinta oli tarpeen kahdelle palontukijalle.

POLAMK palontutkinnan kurssi (Tuhotyorikoksen tukintakurssi) jarjestettiin syksylla 2018
Tampereella. Kurssi soveltuu palontutkijoille, palontutkinnan jatkokoulutukseksi ja kurssille otetaan
vuosittain 6 henkil6a pelastuslaitoksilta. Paijat-Hameen pelastuslaitokselta osallistui kurssille yksi
henkil6 pelastustoimen osastolta.

Paija-Hameen pelastuslaitoksen palomestari Petteri Haverinen on nimettyna valtakunnallisessa
kumppanuusverkoston palontutkinnan tyéryhmassa Palontutkinta 2020.
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5 Pelastustoiminta Pelastuspaillikké Veli-Pekka Niemikallio

Pelastustoimintaosaston esimiehena toimii pelastuspaallikkd. Osaston tehtdvana on:

e Vastata pelastusviranomaisille kuuluvista pelastustoiminnan tehtavista

e Vastata 0Oljyvahinkojen ja vaarallisten aineiden torjunnasta seka osallistumisesta
meripelastuspalveluun

e Osallistua osaltaan turvallisuusviestintaan seka ulkoiseen kouluttamiseen

e Osallistua valvontatoimintaan

e Yhteen sovittaa eri viranomaisten ja pelastustoimeen osallistuvien muiden tahojen
toimintaa pelastustoimessa

e Vastata varautumiseen ja osaltaan vdaestonsuojeluun kuuluvista tehtavista

e Vastata oman osastonsa talous- ja henkilostéhallinnosta

Osasto on jaettu neljaan toiminta-alueeseen:

Alue A Lahti

Alue B Heinola, Hartola, Sysma, Padasjoki, Asikkala
Alue C Orimattila, itdinen Lahti (Nastola)

Alue D Hollola, Karkola

Vilittdman valmiuden palomestaripaivystysalueet ovat:

e PHP30/Asema 10 (Paavola Lahti), ensisijainen toiminta-alue kattaa Asikkalan, Hollolan,
Karkolan, Lahden, Orimattilan ja Padasjoen

e PHP40/Asema 40 (Heinola), ensisijainen toiminta-alue kattaa Hartolan, Heinolan ja Sysman

e Edella mainittujen lisdksi toimii paallikkdvarallaolija PHP20 koko Paijat-Hdmeen alueella
kotivarallaolossa

Toiminnallisesti vuoden 2018 kokonaishalytysmaarat jatkoivat edelleen nousua edellisvuoden
tavoin. Tehtdvamaédrien nousu vuoteen 2017 verrattuna oli 293 tehtdvda (4416 -> 4709).
Halytystehtavien maarat lisdantyivat eniten tarkastus-/varmistustehtavien kokonaisuudessa, pitden
sisdllaan automaattisten paloilmoittimien tarkastus- ja varmistustehtavat, palovaroittimien
tarkastus- ja varmistustehtdvat sekd muut tarkastus- ja varmistustehtavat (+205 kpl).
Rakennuspalojen maara pysyi noin edellisten vuosien tasolla (-3 kpl), liikenneonnettomuudet
vahenivat (-32 kpl).

Suhteutettuna viiden vuoden tehtdvamaarien keskiarvoon (2014 — 2018) on suurin muutos
ensivastetehtavissa, joiden maara vuonna 2018 oli 1119 kpl, joka on 153 kpl yli viiden vuoden
tehtavamaarakeskiarvon 967 kpl.

Suuronnettomuuksia, (joissa taloudelliset menetykset ovat olleet yli 500 000 euroa, tai joissa
kuolleiden / loukkaantuneiden maara on enemman kuin viisi), oli Paijat-Hameessa vuonna 2018
kaksi kappaletta; Rivitalopalo sekd ostoskeskuksen tulipalo. Kummassakaan ei kuollut tai
loukkaantunut ihmisisd, aineelliset vahingot ylittivat suuronnettomuuden kriteerit.
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Johtamistoiminta

Pelastuslaitoksen johtokeskus

Paavolan pelastusasemalla sijaitsevan johtokeskuksen toimintaa ja toimintavalmiutta edelleen
kehitettiin. Johtokeskushenkiléston toimenkuvia ja tehtdvia tarkennettiin, tydskentelypisteiden
ohjelmistoja ja laitteita ja niiden toiminnallisuutta kohdennettiin.

Palopaallystolle jarjestettiin laitteisto- ja ohjelmistokoulutusta seka omatoimista harjoittelua lisat-
tiin. Erilliseen johtokeskusharjoitukseen JOKE2018 osallistuttiin yhdessa muiden pelastuslaitosten
kanssa. Turun hatakeskuksen kanssa harjoiteltiin halytysten ruuhkatilanteen hoitamista.

Paallyston koulutuksen strategisena tavoitteena on koko Paijat-Hdmeen pelastuslaitoksen yhtenai-
nen toiminta onnettomuus- ja pelastustilanteissa. Pelastuslaitoksen viestintaa ja viestintatekniikkaa
kehitettiin muun muassa ohjeistuksia paivittamalla.

Nettipohjainen tilannepaivakirja otettiin koekayttéon, mista ratkaisut tehdaan 2019 vuoden alku-
puolella.

Hdilytys- ja viestitoiminta

Halytys- ja viestitoiminnan onnistuminen on edellytys onnistuneessa pelastustoiminnassa.

Virve 1.0 otettiin pelastuslaitoksellamme kaytt66n vuonna 2001. Vanhat ensimmaisen sukupolven
paatelaitteet korvattiin toisen sukupolven laitteilla. Laitekannan uusimisen my6ta hankimme myds
nykyaikaisen paatelaitteiden parametrointi- (ohjelmointi) laitteiston. Tama laitteisto mahdollistaa
asemakohtaisen eta-ohjelmoinnin seka tarkan laitekannan dokumentaation.

Suomessa on suunnitteilla uuden teknologian Virve 2.0. Talla hetkelld taman kayttoonotto on
suunniteltu vuodeksi 2025 mutta aika nayttdaa mita tuleman pitaa.

Johtokeskuksessa oleva paivystdjan tyoaseman (DWS) viesti- ja hallinnointiohjelmisto tullaan
korvaamaan hankkimalla halytys- ja viestitoimintaan tarkoitettu RCS 9500 Console
viestintatydasema. Tetrajdrjestelman hallinnointiin on suunnitteilla erillinen Vita-sovellus.

Pelastusyksikdiden sisdinen yhteydenpito kdydaan edelleen VHF-kanavilla. Tama vahentaa
huomattavasti kustannuksia, parantaa tyoturvallisuutta. Jarjestelma toimii myds varajarjestelmana
seka poistaa tetraverkon kuormitusta.

Varautuminen vika- ja hdiriétilanteisiin

Pelastuslaitoksella olemme varautuneet siihen, ettd sahkot valtakunnan verkossa katkeavat, mutta
kehitettavaankin vield paljon on.

Valmiuspalokuntien paloasemaverkoston sahkénsaanti varajarjestelmilld on jo pdaosin varmistettu.
Virve-ajoneuvopaatelaitteen lisdksi on asemalle asennettu VHF-radiolaite. Tata laitetta
hairiotilanteissa tarvittaessa etdohjataan pelastuslaitoksen johtokeskuksesta kdsin valittdmaan
paloasemakohtainen halytystieto reservisissa oleville pelastushenkilostolle esimerkiksi Pogsac-
hakulaitteisiin. Puheviestinta hoidetaan Virve-paatelaitteella tai erillisellda VHF-puhelimella.
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VHF-radiopuhelinjéirjestelmdi

Very High frequency -taajuuksia kaytetadan pelastustoimen johtamis- ja kenttatoiminnassa. Tuki-
asemia on nelja kappaletta, jotka toistavat omalla semiduplex- toimintakanavallaan paatelaitteista
tulevan l|3ahetyksen. Semiduplex-liikenndinti eli radion l|ahetin ja vastaanotin toimivat eri
taajuudella. Nama laitteet ovat sijoitettu kiintedsti pelastusajoneuvoihin, asemapaikoille ja joh-
tokeskukseen ja voivat liikennodida keskenaan.

Jarjestelman kaytosta esiin tulleita ongelmia on ratkaistu, suunnittelua ja kehittamistyota on
jatkettu operatiivisen kayton rinnalla. Kuuluvuusongelmia on havaittu mm. Padasjoen ja Nastolan
alueilla. Padasjoen osalta selvitettiin paloasemalla sijaitsevan tukiaseman nostamista korkeammalle
mutta nostamisesta ei tdssa tilanteessa olisi juurikaan vaikutusta peiton parantamiseksi. Tasta
syysta selvitimme tukiaseman sijoituspaikkaa uudelleen ja uusi tukiasemapaikka [6ytyikin
kaupallisten teleoperaattorien mastosta. Nastolan peiton suhteen ongelma tulee ratkaista
viimeistaan litin mahdollisen maakunnanvaihdon yhteydessa.

Jarjestelmaa on laajennettu siten, ettd Paijat-Hameessa tapahtuvan viestiyhteyskatkoksen johdosta
esimerkiksi yhteys hatdakeskukseen voidaan muodostaa yhdessa Kanta-Hameen pelastuslaitoksen
kautta.

Pelastustoimen kenttdjohtamisjérjestelmdt

Pelastuslaitoksella on talla hetkella paasaantoisesti pelastustoiminnan johtajilla seka valmiuspalo-
kuntien pelastusyksikoissa kaytossa pelastustoimen kenttdjohtamisjarjestelma (PEKE). Lisaksi pe-
lastusyksikoihin on hankittu Actis-navigointilaitteistoja, jotka my&s vastaanottavat hatakeskuksen
lahettamat halytystiedot. Lisaksi ne lahettavat reaaliajassa yksikon paikkatietoa hatakeskuksentie-
tojarjestelmaan (ELS) ja pelastustoiminnan kenttdjohtamisjohtamisjarjestelmaan (PEKE).

Uuden kaikille turvallisuusviranomaisille suunnitellun kenttdjohtamisjarjestelman (KEJO) kayttoon-
otto tulee muuttamaan pelastustoimen kenttdjohtamisjarjestelmien rakennetta seka nostamaan
ohjelmistojen kayttokustannuksia. Talla hetkellda emme viela tiedd, mitka ovat todelliset kayttokus-
tannukset, koska jarjestelman loppukayttajien maara ei ole tiedossa.

Viranomaisyhteistoiminta

Paijat-Hameen turvallisuusviranomaisten yhteistoiminta-ryhma perustettiin yhdessa poliisin-
ensihoidon-pelastustoimen kesken. Ryhman tarkoituksena on edelleen kehittda viranomaisten
yhteistoimintaa ja kasitellad erilaisia ajankohtaisia asioita, koordinoida yhteistoimintaharjoituksia ja
vika- ja hairiétilanteita maakunnassamme.

Uusi hdtidkeskuksen tietojdrjestelmd ERICA

Uuden hatakeskusjarjestelman Erican kayttoonottamisesta hatdkeskuslaitos teki paatoksen
marraskuussa 2018. Erican ensimmadinen kayttoonotto tehtiin Oulun hatdkeskuksessa 29.11.18.
Seuraavista kayttoonottoon liittyvista aikatauluista tehtiin suunnitelma 17.12.18. Turun hatdkeskus,
seka sen alueen turvallisuusviranomaiset ottavat Erican kdyttoon 2.4.2019.

Pelastuslaitos on osaltaan varautunut kayttdéonottoon kouluttautumalla, ennakkosuunnittelulla ja
tarvittavien laitteistojen hankkimisella. Sy6tto- ja paivitystyot on aloitettu ja tyot on vaatinut
erityista ponnistelua ja tyopdivien venyttamista.
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5.1 Aluepalopaallikko Jani Aaltonen

Toiminta-alueeseen Lahti (A) kuuluvat pelastuslaitoksen asema 10 Mannerheiminkadulla seka
Lahden toiminta-alueen sopimuspalokunnat Ahtialan vpk, Harjunalustan vpk, Lahden vpk seka
Renkomaen vpk. Hallinnollisesti Lahdessa Niemessa sijaitseva asema 20 kuuluu Hollolan alueeseen
ja sopimuspalokunnista Vesikansan vpk katsotaan kuuluvaksi Lahden alueeseen. Lahden asema 10
on miehitetty ympari vuorokauden I-riskialueeseen perustuen.

Paavolan pelastusasemalla toimii pelastuslaitoksen hallinto, riskienhallinta, pelastustoiminta,
ensihoito ja tekninen osasto - asemalla tydskentelee paivittdin 12 pelastajaa, 10 ensihoitajaa, seka
palotarkastajia, hallinnon ja teknisen osaston henkilostéa seka laitoksen johtoa (26 hl6a).
Sijainniltaan keskeinen pelastusasema mahdollistaa tehokkaan pelastustoiminnan.

Pelastustehtdvia Lahdessa suoritettiin 2307. Tarkastelussa ovat mukana asemat 10, 20 ja 60. Kasvua
edelliseen vuoteen verrattuna on 9 prosenttiyksikkoa eli tehtavamaara lisddantyi noin 200 tehtavalla.
Maarallisesti suurimmat vaihtelut onnettomuustyypeittdin tapahtui palovaroittimien tarkastus- ja
varmistustehtdvien maaran lisdantymisena (36 %, 56 tehtdavda enemman kuin 2017) ja vastaavasti
ensivastetehtavien maaran vahentymisena (-16 %, 60 tehtavaa vahemman kuin 2017).

Kaikista tehtdvista Paijat-Hameen alueella Lahdessa tapahtui 49 % onnettomuuksista —
onnettomuustehtavat keskittyvat alueellisesti. Toimintavuoden onnettomuuksissa Lahdessa
vaarassa olleita henkil6itd oli 1036. Onnettomuuksissa kuoli 10 henkil6ad (3 palokuolemaa) ja
loukkaantui 207 henkildd. Pelastuslaitos pelasti vastaavasti 56 henkil6ad kaikista tehtavista.
Rakennuspaloista tai rakennuspalovaaroista Lahdessa aiheutui 123 tehtdvaa (v. 2017 112). Naista
aiheutui 2 900 000,00 € vahingot uhatun omaisuuden arvon ollessa 49 500 000,00 € (arvio). Siten
pelastetut arvot olivat 46 600 000,00 € (pelastettu 94 % uhatusta omaisuudesta).

Paavolan pelastusaseman toiminta jatkui vilkkaana 2018. Pelastusasema on Suomen kuudenneksi
vilkkain pelastusasema pelastustoiminnan tehtavamaarilla mitattuna. Pelastusasemalla jarjestettiin
kaikki  pelastuslaitoksen  tuottamat  turvallisuusviestintdan  liittyvat  tulityd-, talon
turvallisuuspaallikdn- ja vaestonsuojan hoitajan kurssit sekd osa sopimuspalokuntatoimintaan
liittyvista sopimuspalokuntien kursseista. Asemaan tutustui vuoden aikana noin 3000 henkil6a.

Turvallisuusviestintdd suoritettiin Lahdessa (Nastola mukana tarkastelussa) 186 tilaisuudessa
kaikkiaan 25 769 henkildlle (22 % asukasluvusta). Turvallisuusviestintaa toteutettiin Nou hata! —
kampanjassa, 112-pdivassa, Paiva paloasemalla -tapahtumassa, messuilla seka 2. luokkalaisille
kohdennetussa Jee jelppii — koulutuksissa.

Valvontatoimintaa suoritettiin aikaisempien vuosien tapaan. Henkilostovaihdoksien seurauksena
suoritettiin tehtavajarjestelyitd. Pientalojen palotarkastustoimintaa kehitettiin edelleen — pelastajat
kdaynnistivat palotarkastuskdynnit pientalokohteissa. Pelastajien kokonaistehtdva ohjattiin ndin
koskemaan koko pelastustoimen tehtavakenttda ja samalla lisattiin riskienhallintatyon henkiloty6-
vuosimaaraa.

Toiminta-alueen sopimuspalokuntien henkilosto harjoitteli ja osallistui pelastustoimintaan aktiivi-
sesti. Himeen pelastusliiton jarjestamille sopimuspalokuntahenkiléston perus- ja tdydennyskurs-
seille osallistuttiin osoitettujen kurssipaikkojen puitteissa. Samoin alueen sopimuspalokuntien nuo-
risoa osallistui Hdmeen Pelastusliiton sekd Suomen pelastusalan keskusjarjeston valtakunnan kesa-
leirille.
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5.2 Aluepalopaallikké Tapani Lehtinen

Toiminta-alueeseen B (Heinola) kuuluvat Heinolan lisdksi Hartola ja Sysma. Heinolan keskusta-
alueen I-riskialueeseen perustuen Heinolan pelastusasema on vakinaisen henkilokunnan (asema 40)
miehittama ympari vuorokauden, apuna toimii samoissa tiloissa Heinolan puolivakinainen
palokunta (asema 41). Paivystava palomestari PHP40 on valittdmassd valmiudessa Heinolan
asemalla. Vierumaen taajamassa (asema 46) seka Hartolassa (asema 43) ja Sysmassa (asema 42)
olevilta paloasemilta toimivat sopimuspalokunnat. Ruuhijarvelld olevalla paloasemalla on
sammutusauto (PH4612), joka kuuluu Vierumaen VPK:n halytysosastoon.

Tehtdvia alueella B oli 937, joka on 19,9 % koko pelastuslaitoksen tehtavistda. Rakennuspaloista
merkittavimmat olivat Lusin koulun vanhan osan palo seka kaksi rivitalopaloa Heinolassa.
Suurehkoja maastopaloja oli useita. Rakennuspaloja alueella oli yhteensa 20 ja rakennuspalovaaroja
19. Palokuolemia toiminta-alueella ei sattunut. Maastopaloja oli 53, vahingontorjuntatehtavia 90,
paloilmoittimen tarkastus-/varmistustehtavia 141, liikenneonnettomuuksia 107 ja ensivasteteh-
tavia 249, mika oli 22,3 % pelastuslaitoksen ensivastetehtavista.

Kehityskeskustelut kaytiin henkiloston kanssa. Ylitdiden maara pyrittiin pitamaan mahdollisimman
vahdisena. Heinolan pelastusasemalla toimii pdatoiminen henkilosté (asema 40), puolivakinainen
palokunta (asema 41) ja Paijat-Hameen Ensihoitopalvelu. Sysman ja Hartolan toimipaikoista vastaa
Hartolan palopaallikké.

Palotarkastuksia sekda muuta valvontatoimintaa tehtiin valvontasuunnitelman mukaisesti.
Erityiskohteet olivat painopistealueina. Omakotitalojen tarkastus toteutettiin
omavalvontajarjestelmaa hyddyntden. Omatoimiseen varautumiseen liittyen taloyhtiét edelleen
laativat ja paivittivat pelastussuunnitelmiaan ja paransivat monin tavoin kiinteistdjen
turvallisuusjarjestelyja.

Valistusta, neuvontaa ja koulutusta (turvallisuusviestintd) annettiin 9832 henkildlle, mikd on 38 %
alueen vaestosta. Valistustapahtumista Nou hata! — kilpailu, 112-pdivd helmikuussa, Paiva
paloasemalla, 7. luokkalaisten paloturvallisuus- ja alkusammutusneuvonta ja 2. luokkalaisille
kohdennettu Jee jelppii — hatdilmoituskoulutus olivat tarkeimpia, mutta myds muiden tahojen
jarjestamiin yleisdtapahtumiin osallistuttiin aktiivisesti mahdollisuuksien mukaan.

Toiminta-alueen sivutoiminen ja sopimuspalokuntien henkilostdé harjoitteli viikoittain kuten
aikaisempinakin vuosina. Alueen varallaolojarjestelyt sailyivat entisind. Hameen pelastusliiton
jarjestamille sivutoimisen ja vapaaehtoisen henkiloston peruskursseille osallistuttiin aktiivisesti.
Sopimuspalokuntien paivalahddissa on ajoittain henkildstopulaa. Sopimuspalokuntien tydé on
pelastustoimelle ensiarvoisen tarked voimavara, jota ilman ei tultaisi toimeen. Heinolaan uusittiin
sammutusauto ja koukkulava-auto, Hartolaan miehistéauto ja uudempi sammutusauto Heinolasta
sekd Sysmaan sailiauto. Vierumaen VPK:lle kierradtettiin toimivampi sammutusauto Hartolasta.
My0s pienkalustoa ja varusteita uusittiin.
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5.3 Aluepalopaallikko Jari Lehtinen

Orimattilan asema 50 ja Lahden Nastolan asema 60 kuuluvat toiminta-alueeseen C. Orimattilan
keskusta ja Nastolan nauhataajama ovat 1-riskialueita. Siihen perustuen niiden asemat ovat mie-
hitettyina vakinaisella henkilékunnalla ympari vuorokauden. Lisdaksi Orimattilassa toimii Artjarven
vpk, joka on valmiuspalokunta. Pennalan vpk ja Orimattilan vpk ovat tdydennyspalokuntia, jotka
yhdistyvat vuoden 2018 alusta. Nastolassa on Villahteen vpk tdydennyspalokuntana. Lisdksi Ruu-
hijarvella on Vierumaen vpk:n alaosasto, jolla on oma varikko, jossa kalusto ja auto ovat. Orimattilan
aseman sisdailma ongelma paheni siihen asteeseen, etta vuoden lopulla tilapdiset majoitustilat
rakennettiin parakeista. Uuden aseman suunnittelu on edennyt eteenpdin Orimattilan
organisaatiossa suunnitteluvaiheeseen. Uutta asemaa suunnitellaan nykyisen aseman viereiselle
tontille.

Vuonna 2018 Orimattilassa oli halytystehtavia 385 kpl ja Nastolassa 389 kpl. Lahtojen maaraa pysyi
edellisen vuoden tasolla. Kummallakin asemalla kolmen karjessa olivat ensivasteet, paloilmoittimen
aiheuttamat ja liikenneonnettomuudet.

Orimattilan ensihoito jatkui entiselldadan ensihoitokeskuksen paatoimisen ensihoitohenkilokunnan
suorittamana. Yksi yksikko (h+h) on 24 h/ 7 pv valittdméssa valmiudessa ja toinen yksikkd 12 h/ 7 pv
valmiudessa Myrskyldssa. Nastolan ensihoito siirtyi Pelastuslaitoksen vastuulle vuoden 2013 alusta.
Nastolassa on (p+h) yksikko 24 h/ 7 pv valittémassa valmiudessa. Nastolan perustason hoitaja on
Pelastustoiminnan osaston henkilékuntaa.

Orimattilan toimipaikan vastaavana toimi palomestari Juha Lahtinen ja Nastolan toimipaikan vas-
taavana palomestari Petteri Haverinen.

Valistusta, neuvontaa ja koulutusta annettiin koko Paijat-Hameen alueella 21 %:lle asukkaista.
Erityiskohteiden palotarkastus ja valvontatoimintaa tehtiin valvontasuunnitelman mukaisesti.
Vuonna 2018 Orimattilan ja Nastolan asemien palomiehet suorittivat valvontasuunnitelman
mukaisesti omavalvontaa noin 2000:n  pienkiinteist6on. Vuosittaiset erityiskohteet saatiin
toimialueella tavoitteen mukaisesti tarkastettua. Alueen koulujen 8. luokkalaiset osallistuivat Nou
Hata! — kilpailuun. 112 paivaa vietettiin kummallakin paloasemalla helmikuussa. Pdiva paloasemalla
pidettiin marraskuussa ja Jee Jelppii — hatailmoituskoulutus toteutettiin entiseen tapaan kouluilla.

Toiminta-alueen paivystys ja varallaolojarjestelyt sdilyivat entisina. Vakinainen henkilosté on har-
joitellut suunnitelman tavoitteen mukaisesti 100 h/ vuoro/vuosi. Syksylla 2017 alkoi vuoro -paiviksi
harjoitus ja koulutus ohjelma. Sita on jatkettu vuodella eteenpdin. Siind yksityovuoro vaihtuu
kolmeksi paivaksi. Lisdksi sopimuspalokunnat harjoittelivat viikko harjoituksissaan 100 h/vuosi
tavoitteen mukaisesti.
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5.4 Aluepalopaallikké Heikki Suomalainen

Pelastuslaitoksen toiminta-alueeseen D kuuluvat vakinaiset palokunnat Hollola asema 30 ja
Lahdessa Niemen kaupunginosassa asema 20. Vakinaiset pelastusasemat ovat ympari vuorokauden
miehitetyt ja asemilta Iahtevat myos ensihoidon yksikot. Vakinaisten palokuntien lisaksi toiminta-
alueeseen kuuluvat sopimuspohjaiset valmiuspalokunnat: Keski-Hollolan Vpk, Herralan Vpk,
Hakosilta-Nostava Vpk.

Hollola, pelastusasema 30

Asemavastaavana toimi palopaallikkd Timo Jarvi.

Aseman ympadrivuorokautinen pelastuspuolen vahvuus on minimissaan 4 henkiléa. Ensihoidon
tehtavdkenttad hoitaa nelja henkil6a. Ensihoitoyksikkd E PH325 toimii ymparivuorokautisena
ensihoidon yksikkona. E PHO61 ja EPH 062 pitivdat asemaa tukikohtanaan 30.9.2018 asti, jonka
jalkeen siirtyivat omiin tiloihinsa.

Pelastustoiminnan kalustoon kuuluvat mm. pelastusyksikko, sailicauto, koukkulava-auto
moottorikelkka, siirrettdva vene.

Toimipaikan erityistehtdviin kuuluu jalkivahinkojen torjunta. JVT-suunnitelman mukaisesti JVT-
yksikkdé miehitetdan pelastustoimen johtajan kaskysta ja talla pyritddan mahdollisimman nopeaan
toiminnan aloittamiseen kohteessa ja sitd kautta pienentamdan onnettomuuden taloudellisia
vahinkoja. Yksikdn tuo kohteeseen paasaantoisesti Hollolan vuorossa oleva henkilosto.
Vuorovahvuus paikataan tarvittaessa vapaavuorohalytykselld. JVT-toimintaa emme kuitenkaan ole
pystyneet toteuttamaan ja hyvaksikdayttamaan laadittujen suunnitelmien mukaisesti.

Lisdaksi aseman henkilosto hoitaa Lahden ja Hollolan alueella suuren osan paloasemien ulkopuolella
tapahtuvasta turvallisuusviestinndsta tavoittaen vuosittain peruskoulun kakkosluokkalaiset Jee-
Jelppiin hétdpuhelukoulutuksen yhteydessa ja NouHata! kilpailuttamisesta.

Hollolassa ulkopuolista koulutusta ja valistusta on annettu 33 tapahtumassa. Lisaksi Hollolan
henkildsto on osallistunut mm. kouluttamiseen ja messuosastojen rakentamiseen maakunnassa.

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen kemikaalivastaavan tehtadvia on hoitanut Tarja Asikainen Hollolan
asemalla. Yritysten ja laitosten madraaikaisia palotarkastuksia Hollolassa on suorittanut
palopaallikké Timo Jarvi, palomestari Esa Koskinen (eldke 1.6.2018) ja Jari Myllyl3, joka irtisanoutui
tehtavastaan 21.7.2018. Lisaksi palotarkastaja Jasmin Seppanen jai virkavapaalle 1.12.2018.

Lahti Niemi, pelastusasema 20

Niemen pelastusasema on Paijat-Hameen vesipelastukseen erikoistunut pelastusasema. Niemessa
toimii ymparivuorokautisesti vahintdan 6 henkil6a. Nelja on sijoitettu pelastustoimintaosaston
tehtdviin ja kaksi ensihoidon tehtaviin. Asemavastaavana toimii palomestari Mika Nevalainen.
Hanen sijaisenaan 1.9.2018 alkaen toimii palomestari Juha Murtonen.
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Niemen pelastusaseman kalustoon kuuluvat mm. pelastusyksikkd, pelastussukellusyksikko ja ensi-
hoitoyksikkd, moottorikelkka ja kolme venetta. Veneilykaudella kaksi veneista on Iahtovalmiina
Vesijarvelld. Yksi vene on valittdmasti siirrettavissa trailerilla onnettomuusvesistdén vuoden
ympari. Asemalla pidetaan ylla ymparivuotista vesisukellusvalmiutta. Niemessa on toinen Paijat-
Hameen keskitetyista oljyntorjuntavarastoista, josta tarvittaessa siirretdan kalustoa
onnettomuuspaikalle tai —alueelle. Konttikalustosta asemalle on sijoitettu mm. henkilépuhdistus-
ja varavoimakontit.

Karkola, paloasema 31

Karkolassa toimii valmiuspalokuntana Jarvelan VPK, joka Pelastuslaitoksen kanssa tekemansa sopi-
muksen mukaan osallistuu kaikkiin alueensa halytystehtaviin. VPK:n erikoistuminen on ensivaste-
toiminta. Paloasemavastaavana on toiminut palomestari Esa Koskinen, joka eldkoityi 1.6.2018,
jonka jalkeen tehtavaa on hoitanut palopaallikkd Timo Jarvi. Jarvelan VPK:n palokunnan paallikko
on ollut Leo Virolainen.

Kertomusvuonna hadlytettiin palokunta 187 tehtavaan, joista ensivastetehtdvia oli 112, eli 60 %
tehtdvistd. Kuluneena vuonna ei kunnan alueella ollut suuria palokuntaa tyollistavia
pelastustehtavia.

Pelastuslaitoksen valvontasuunnitelman mukaisia ja muita palotarkastustehtavia kunnan alueella
ovat tehneet palomestari Esa Koskinen ja pelastuslaitoksen palotarkastajat. Turvallisuusviestintaa
on tehty erillisen suunnitelman mukaan ja pyydettyjen tapahtumien yhteydessa.

Karkolassa kirjattiin 162 erilaista valvontatoimenpidettd, joista teollisuusyritysten, laitosten ja
maatalouden tuotantorakennusten maardaikaisia palotarkastuksia tehtiin kunnan alueella 23
kohteeseen. Muita valvontakaynteja ja tarkastuksia, kuten jalki-, ylimaardisia ja erityisia
palotarkastuksia tehtiin 6 kappaletta. Erilaista kirjallista neuvontaa, lausuntojen antamista ja
asiakirjavalvontaa kunnan alueella oli kertomusvuonna 22. Pientalojen ja loma-asuntojen valvontaa
on tehty omavalvontana. Valvontalomakkeita on kasitelty ja kirjattu yhteensd 107 kappaletta.
Omavalvonnan kasittelyn on hoitanut tyévuorojen palomiehet.

Tilastoitua turvallisuusviestintda tehtiin 7 eri tapahtumassa noin 255 henkil6lle, joista Karrypaiva
Jarveldssa, Pdiva paloasemalla ja Leijonien talvirieha olivat suurimpia tapahtumia, joihin Jarveldn
VPK on aktiivisesti osallistunut. Paloasemalla on annettu paloturvallisuus- ja
alkusammutuskoulutusta.

Kunnassa on yksi nuohouspiiri, jota hoitaa Nuohouspalvelu Nokivex Lahdesta, paikallisena
nuohoojana on ollut Anssi Vaittinen.

Hameenkoski, paloasema 32

Hameenkoskella toimii valmiuspalokuntana Hameenkosken Vpk, joka Pelastuslaitoksen kanssa
tekemansa sopimuksen mukaan osallistuu kaikkiin alueensa halytystehtdviin. Asemavastaavana
helmikuun 2018 loppuun asti toimi palopaallikkd Timo Jarvi ja siitda eteenpédin palomestari Pertti
Vesaaja. Himeenkosken Vpk:n paallikkéna toimii Jari Laine ja puheenjohtajana Jari Oksavuori.
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Hameenkosken Vpk:n osastoja ovat mm. Nuoriso-osasto, hdlytysosasto, naisosasto ja veteraani-
osasto. Toiminta on aktiivista ja esimerkiksi Vpk:n vuosittain jarjestamat kesdjuhlat ovat kuuluneet
Hameenkosken odotettuihin kesatapahtumiin jo vuosikaudet.

Halytystehtavia on vuonna 2018 ollut 118 kpl, josta ensivastetehtadvia on ollut 60 kpl, eli noin joka
toinen tehtdva on ollut ensivastetehtava. Himeenkosken toiminta-alueen lapi kulkee VT12, jolla on
vuoden aikana tapahtunut useita liikenneonnettomuuksia, jotka ovat olleet pelastustoiminnan
kannalta haastavia. Kaikkiaan liikenneonnettomuuksia on ollut 13 kpl. Myds automaattisen paloil-
moittimien tarkastus-/ varmistustehtavat (16 kpl) ovat tyollistaneet Hameenkosken Vpk:ta.

Alueen palotarkastukset on tehty valvontasuunnitelmat mukaisesti ja turvallisuusviestintaa on tehty
erillisen suunnitelman mukaisesti ja tapahtumien yhteydessa pyydettaessa.

Padasjoki, paloasema 44

Yli 30 vuoden ajan Padasjoen paloasemavastaavana toiminut palopaallikké Kimmo Salonen me-
nehtyi alkuvuodesta. Asemavastaavaksi valittiin palomestari Juha Murtonen. Murtonen siirtyi kui-
tenkin muutaman kuukauden kuluttua Niemen paloasemavastaavaksi, minkd jalkeen Padasjoen
paloasemavastaavan tehtdvia on hoitanut palomestari Juha Seppala. Kalustonhoitajana ja sopi-
muspalokunnan paallikkdna on toiminut Martti Salonen.

Vuonna 2018 Padasjoen palokunta halytettiin yhteensa 204 kertaa. Halytyksista ensivastetehtavia
oli 88 kappaletta. Yleisia- ja erityisia palotarkastuksia Padasjoen alueella tehtiin valvontasuunni-
telman mukaisesti. Turvallisuusviestintda, -neuvontaa ja -koulutusta palotarkastusten ulkopuolella
annettiin 617 henkilolle.

Asikkala, paloasema 45

Paloasemavastaavana toimi alkuvuoden palomestari Juha Murtonen. Murtosen siirryttyd Niemen
paloasemavastaavaksi on Asikkalan paloasemavastaavan tehtdvaa hoitanut palomestari Juha
Seppala. Kalustonhoitajana usean vuoden ajan toiminut Kari Suvanto eldkoityi alkuvuodesta, minka
jalkeen kalustonhoitajan tehtavia hoitamaan valittiin Ari Peltotalo.

Vuonna 2018 Asikkalan palokunta halytettiin yhteensa 383 kertaa. Halytyksista ensivastetehtavia oli
173 kappaletta. Yleisia- ja erityisia palotarkastuksia Asikkalan alueella tehtiin valvontasuunni-telman
mukaisesti. Turvallisuusviestintdd, -neuvontaa ja -koulutusta palotarkastusten ulkopuolella
annettiin 2179 henkildlle.

Ylla esitettyjen asemien lisaksi alueella toimivat sopimuspohjaisina tdydennyspalokuntina seuraavat
palokunnat: Hakosilta-Nostava VPK, Herrala VPK ja Keski-Hollolan VPK, jolle myo6s edelleen etsitdan
uutta toimintatilaa vanhan asemapaikan tilalle.
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5.5 Valmiusmestari Vesa Lehtinen

Pelastuslaitoksen, kuntien, kuntayhtymien sekda muiden kuntien yhteenliittymien on laadittava niin
normaali- kuin poikkeusolojen hairittilanteita varten valmiussuunnitelmia. Lisaksi heidan tulee kou-
luttaa henkildstoa toimimaan ja soveltamaan suunnitelmia erilaisia tilanteita varten seka harjoitella
suunnitelmissa kuvattuja tilanteita. Vdaestonsuojelua varten heidan tulee tehda tarvittavat henkilo-
rakennus- ja ajoneuvovaraukset seka suunnitella siihen liittyva toiminta.

Alueen pelastustoimen tehtdavana on yhteen sovittaa eri viranomaisten ja pelastustoimeen osallis-
tuvien muiden tahojen toimintaa pelastustoimessa, seka huolehtia osaltaan pelastustoimen henki-
|6ston kouluttamisesta.

Vaestonsuojien suunnittelua ja kunnostusta ohjattiin ja opastettiin seka annettiin rakennusvalvon-
taviranomaisille ja suunnittelijoille 53 lausuntoa uusien tai saneerattavien vaesténsuojien osalta.

Pelastuslain 379 / 2011 mukaan pelastusviranomainen tekee rakennuksen kayttéénotto- tai loppu-
tarkastuksen yhteydessa vaestonsuojan tarkastuksen vdestonsuojan kadyttoonottotarkastuksessa
tehdyn poytakirjan perusteella. Ko. tarkastuksia sekd muita vdestonsuojaan liittyvia tarkastuksia
tehtiin kaikkiin valmistuneisiin rakennuksiin, joihin tuli vaestonsuoja.

Talla hetkelld Pdijat-Hameessa on 49 kpl vdaeston varoittamiseen tarkoitettuja suurtehohalyttimia,
joilla voidaan varoittaa 80 — 85 prosenttia vaestosta. Halyttimet voidaan kdynnistaa Virve- ja VHF-
verkon avulla sekd pelastuslaitokselta tai hatakeskuksesta. Lisaksi Heinolan Stora Enson tehtaalle
tuli halytin, jota voidaan ohjata pelastuslaitoksen johtokeskuksesta.

Pelastuslaitos osallistui Eteld-Karjalan valmiusharjoitukseen 28.11. —29.11.2018. Koulutettavina oli
koko paallysto. Harjoituksen aikana perustettiin hallinnollinen johtokeskus seka pelastustoiminnan
johtokeskus. Hallinnollinen johtokeskus paivitti harjoituksen aikana johtokeskuksen tydjarjestysta.
Pelastustoiminnan johtokeskus oli tdydessa valmiudessa. Sielld harjoiteltiin johtokeskustydskente-
lya erilaisten onnettomuustilanteiden avulla.

Naiden lisdksi pelastuslaitos jarjesti kuntakohtaisia varautumiskoulutuksia 16 kertaa. Pddaiheena oli
maakunnan valmiussuunnitelman tekemiseen liittyvdn ohjelman kadyttd ERVA-selaimessa. Lisdksi
kaytiin varautumiseen liittyvia asioita lapi kuntien tarpeen mukaan.

Koko varautumisen koulutusosuus on kirjattu turvallisuusviestinndn osuuteen.

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen johtokeskustilat on sijoitettu Paavolan pelastusasemalle. Tilat
eivat ole suojatiloissa, joten suojautuminen tapahtuu pohjakerroksessa olevaan vaestdonsuojaan.
Vaestonsuojaan on asennettu valmiudet viestiyhteyksia varten, joten suojautumisajan johtamista
voidaan tehda myos sielta kasin. Tarvittaessa johtokeskus siirretaan Nastolan asemalla sijaitsevaan
suojatilaan, joka toimii pelastuslaitoksen varajohtokeskuksena.

Pelastuslaitoksen alaisuudessa toimii myds 22 lohkon johtokeskusta. Myos kaikissa kunnissa on
omat johtokeskukset (9 kpl), joista johdetaan kuntien omia muodostelmia. Kuntien johtokeskuk-siin
sijoitetaan pelastustoimen yhteyshenkilot.
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Pelastuslaitoksella on sopimukset alueella toimivien sopimuspalokuntien seka palokunnissa
toimivien tyosopimussuhteisten kanssa. Vpk tai puolivakinainen palokunta toimii kuudessa
kunnassa, (Asikkala, Hartola, Karkola, Padasjoki ja Sysmad), valmiuspalokuntana, joka lahtee
padsaantoisesti kaikkiin alueensa halytystehtaviin.

Sopimuspalokuntien halytysosastossa toimii vuoden 2018 lopulla yhteensa 459 henkil6a. Sopimus-
palokunnista yhdeksan toimii valmiuspalokuntana ja loput 10 toimivat taydennyspalokuntina.
Vuoden 2018 aikana tehtiin joitain muutoksia sopimuspalokuntien valmiuden parantamiseksi.

Sopimuspalokuntatoiminnalla varmistetaan alueen pienten kuntien toimintavalmius erilaisissa
onnettomuustilanteissa, vahvistetaan alueen toimintavalmiutta suuronnettomuus- ja hairiotilan-
teissa seka tehostetaan turvallisuusviestintaa.

Asemanumerot, joista yksikkdotunnukset juontuvat,

Jalkimmainen numero on palokunnan halytysosaston henkilévahvuus.

Alueen A sopimuspalokunnat

Ahtialan Vpk 21
Harjunalustan Vpk 22
Lahden Vpk 23
Renkomaden Vpk 24
Vesikansan Vpk 25

Alueen C sopimuspalokunnat

Artjarven Vpk 52
Pennalan Vpk 53
Villahteen Vpk 61

24
29
29
17
20

23
25
15

Alueen B sopimuspalokunnat

Heinolan Pvpk
Sysman Vpk
Hartolan palokunta
Vierumaen Vpk

Alueen D sopimuspalokunnat

Jarvelan Vpk

Kosken Vpk
Hakosilta-Nostavan Vpk
Herralan Vpk
Keski-Hollolan Vpk
Padasjoen Vpk
Asikkalan Pvpk

41
42
43
46

31
32
33
34
35
44
45

ovat merkittynd palokuntien perdan.

36
38
26
25

19
26
18
18
19
27
25
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5.7 Aluepalopaillikko Jani Aaltonen

Koulutuksen strategisena tavoitteena on koko Paijat-Hameen pelastuslaitoksen yhtendinen
toiminta onnettomuus- ja pelastustilanteissa. Koulutustoiminta perustuu yleisesti pelastustoimelle
asetettuihin velvoitteisiin koulutuksesta (pelastuslaki, pelastusasetus, pelastussukellusohje) seka
sisdisesti koulutussuunnitelmaan, sopimuksiin seka vuosittain laadittaviin koulutuskalentereihin.
Koulutuksen ja kouluttautumisen tarkoitus on vastata pelastuslaitoksen perustehtavaan — ihmisen
pelastamiseen. Koulutustoiminnalla taataan tehokas ja tuloksellinen pelastustoiminta, mutta
samalla myds kehitetdaan tydelaman laatua.

Koulutustoiminnan haasteet

Pelastuslaitoksen koulutustoiminta on haastava kokonaisuus. Perusteena talle on pelastuslaitoksen
moniulotteinen organisaatio seka koulutuksen monimuotoisuus. Pelastuslaitoksen palvelutuotanto
on laaja (pelastustoiminta, riskienhallinta, ensihoito), tehtdvat ja toimenkuvat (pelastus, valvonta,
turvallisuusviestintd, vaestonsuojelu, ensihoito, taloushallinto, korjaamotoiminta jne.) seka tydajat
(toimistotyoaika, yleistyOaika, jaksotyoaika ja poikkeusluvan mukainen tyoaika) ovat
palvelutuotannosta johtuen moninaiset. Koulutuksen aiheet ja sisdllét vaihtelevat
palvelutuotannosta riippuen, mutta myos koulutuksen jarjestamistavat ja — muodot vaihtelevat
suuresti.

Pelastuslaitoksen koulutus 2018

Pelastuslaitoksen koulutus voidaan jakaa osaamisen kehittamista koskevan suosituksen mukaisesti
suunnitelmalliseen perehdyttdmisen, mentorointiin sekd ammatilliseen henkiléstokoulutukseen.

Suunnitelmallista perehdyttdamista oli uusien tyontekijoiden perehdyttaminen tyotehtaviinsa.
Toteutukseen osallistuivat pelastusjohtaja, osastopaallikot, paloinsin6ori ja palotarkastajat. Lisaksi
Pelastuslaitoksella on yhteistydsopimus Pelastusopiston kanssa palopaallyston (AMK) harjoittelu-
toiminnan (tydhon perehdyttdminen) jarjestamisesta.

Mentorointia toteutettiin organisaation kannalta keskeisen tietotaidon siirtdmiseksi henkilosto-
vaihdoksien yhteydessa ja erikseen sadilyttamiseksi sijaisuusjarjestelyita ajatellen. Mentorina
toimivat kokeneet ja osaavat johtajat ja asiantuntijat. Mentorointi jarjestettiin yhteisilla koulutus-
ja tyossaolojaksoilla.

Ammatillisesta  henkilostokoulutuksesta  yksi  keskeinen osa on tdydennyskoulutus.
Taydennyskoulutuksella tarkoitetaan koulutusta, jonka avulla yllapidetdan ja kehitetdan tyossa
tarvittavaa osaamista. Taydennyskoulutus vastaa henkiloston valittomiin koulutustarpeisiin tai
suuntaa tulevaisuudessa tarvittaviin tietoihin ja taitoihin.

Taydennyskoulutuksessa tukeuduttiin padosin Pelastusopiston tarjoamaan tdydennyskoulutukseen,
mutta myos Sisdaministerio, TyoOterveyslaitos, Suomen palopdaallystoliitto (SPPL), Suomen
pelastusalan keskusjarjest6 (SPEK) ja wuseat muut tahot jarjestivat koulutusta, mihin
pelastuslaitoksen henkilokunta osallistui. Pelastustoiminnan  osaston  henkildstélle
tdydennyskoulutuksesta koulutuspdivid vuonna 2018 kertyi 194 pdivdd.

Taydennyskoulutukseksi tdssa yhteydessa katsotaan myos pelastuslaitoksen sisdinen, tyovuoroissa
jarjestetty koulutus. Tyovuorokoulutus on keskeisin ammattitaitoa tukeva koulutuksen muoto.
Sisdinen koulutus on osa pdivapalvelusohjelmaa. Sisdistd koulutusta jdrjestettiin vuonna 2018
yhteensé 2663 tuntia eli 111 tuntia tyévuoroa kohden.
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Pelastustoimintaa suorittavalle paallystdlle ja alipaallystolle jarjestettiin vuoden aikana paallystolle
8 ja alipadllystolle 2 koulutuspdivdaa. Pelastustoiminnan paallystd osallistui lisaksi
kokonaisuudessaan johtokeskusharjoitus JOKE18 28.-29.11.2018. Erikoisosaamisien puitteissa
jarjestettiin lisaksi koulutuspdivida ja harjoituksia, esimerkiksi vene- ja vesipelastuskoulutukset,
tieliikennepelastamisen  (NCT  2.0)  koulutukset, = PVAT-kouluttajakoulutus, uhka- ja
vakivaltatilannekoulutus, ensihoitokoulutuspaivat seka omavalvontakoulutus pelastushenkilstolle.
Koulutuspdiivistd kertyi vuoden aikana kaikkiaan 718 koulutuspdiivéé osanottajamddrd huomioiden.

Jatkokoulutus lukeutuu ammatilliseen henkiléstokoulutukseen. Jatkokoulutuksella hankitaan
muodollinen kelpoisuus uusiin tehtdviin tai lisatddan osaamista vastaamaan uusia vaativampia
tehtdvia. Vuonna 2018 téllaisia koulutuksia olivat muun muassa veneen kuljettajakoulutus (2
henkil6a), korkealla tyoskentelyn kouluttajakurssi (1 henkil6d) sekd valvonnan ja palotarkastuksen
peruskurssi (2 henkild).

Ensihoidon koulutustoiminnassa pelastajat suorittivat huomattavan maaran osaamisen
varmentamiseen liittyvia suoritteita. Tallaisia suoritteita olivat ensihoidon perustason hoito-
oikeuksien paivittaminen. Pelastajat osallistuivat lisaksi yhteisharjoituksiin, aiheina tieliikenne- ja
korkealta pelastaminen. Ensihoidon koulutustiimi toteutti pelastajille vuoden teeman mukaisia
ensihoitokoulutuksia tyévuoroittain seka erillisia koulutuspaivia.

Pelastuslaitos pyrkii monipuolistamaan harjoittelutoimintaa my&s hankkimalla kaytt66nsa erilaisia
harjoituskohteita. Vuonna 2018 tallaisista voidaan mainita esimerkkina purettavat pienrakennukset,
joita hyodynnetdan Sisaministerion antaman pelastussukellusohjeen velvoittamissa kuumissa
savusukellusharjoituksissa.

Ammattihenkiloston taydennys- ja jatkokoulutus Pelastusopistolla on ollut henkil6ita seuraavilla
kursseilla:

e Raskaan kaluston tieliikennepelastaminen 2 henkiloa
e Korkealla tyoskentelyn kouluttajan jatkokurssi 1 henkilo
e Puomitikkaan kuljettajakurssi 1 henkilo
e CBRNE-kurssi ensivasteen toimijoille 3 henkiloa
e +50-vuotiaat palomiehet -koulutus 5 henkiloa
e Miehittamattomat ilma-alukset pelastustoimessa

— hankkeen tyopaja 1 henkilo
e ATV-maastoajoneuvojen (monkija) kuljettajakoulutus 3 henkil6a
e Maastopalo-seminaari 1 henkilo
e Valvonnan ja palotarkastuksen peruskurssi 2 henkil6a
e Yhteistoiminta hairiotilanteissa ja poikkeusoloissa 1 henkilo

Muualla suoritettu ammattihenkil6stén taydennys- ja jatkokoulutus

Taydennyskoulutuksessa muualla kuin Pelastusopistolla on ollut henkil6ita seuraavilla

kursseilla:
e Alueellinen maanpuolustuskurssi 2 henkiloa
e Alueellisen maanpuolustuskurssin jatkokurssi 2 henkil6a
e FireFit-koulutus 1 henkilo

e Tuhotyorikosten tutkintakurssi 1 henkilo
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e Road Rescue -koulutus (SPPL) 5 henkil6a
e Lentosammutustoiminnan johtamisen taydennyskurssi (SM) 2 henkil6a
e Asetus rakennusten paloturvallisuudesta -koulutus 1 henkilo
e Tieturva I-kurssi 1 henkilo
e Kansainvalisen pelastustoimen resurssien kansallinen hyédyntaminenl henkil®
e Lahiesimiestaitojen kehittaminen pelastuslaitoksissa 3 henkiloa
e Valvonnan ja palotarkastuksen peruskurssi 2 henkiloa
e Saddvarautumisenpadiva 2018 2 henkil6a
e Turvallinen Suomi —seminaari 3 henkiloa
e Puomitikaskoulutus ja -testaus 8 henkiloa
e Vesisukellusseminaari 2 henkil6a
e Ymparistovahinkojen torjunnan neuvottelupaivat 1 henkilo
e Pintapelastuskurssin opintopaivat 1 henkilo
e Ulkoisen pelastussuunnitelman opintopaivat 1 henkilo
e Veneen kuljettajakoulutus 2 henkil6a

Sopimuspalokuntakoulutus 2018

Sopimuspalokuntakoulutuksen jarjestaminen on pelastuslain mukainen tehtava pelastuslaitokselle.
Paijat-Hameessa pelastuslaitos vastaa sopimuspalokuntakoulutuksen jarjestamisestda myos
aluesopimuksen perusteella. Sopimuspalokuntakoulutuksen osalta pelastuslaitos tekee yhteistyota
Hameen pelastusliiton kanssa.

Sopimuspalokuntakoulutuksella annetaan tarvittava peruskoulutus sopimuspalokuntalaisille
(peruskurssit). Lisdksi koulutuksella turvataan riittdva tietotaitotaso pelastustoiminnan
tuloksekkaan suorittamisen takaamiseksi (taydennyskurssit). Sopimuspalokuntakoulutuksen tavoite
on riittdvien toimintaedellytysten luonnin lisdksi turvata osaltaan sopimuspalokuntien
elinvoimaisuus ja edelleen kehittyminen.

Peruskursseista jarjestettiin  kaksi sammutustydkurssia, savusukelluskurssi, ensiapukurssi,
ensivastekurssi, pelastustyokurssi seka pintapelastuskurssi. Tdydennyskursseista jarjestettiin
yksikdnjohtajan taydennyskoulutus, vauriotuhopuukurssi seka toimi oikein paloilmoittimella -kurssi.
Kursseilla koulutettiin 132 henkil6ad, koulutuspdivia muodostui kaikkiaan 674. Sopimuspalokunnat
toteuttivat sisdistd koulutustaan pddsddntéisesti omatoimisesti vuonna 2018 keskimddrin 37
harjoituskertaa sopimuspalokuntaa kohden.

Koulutustoiminnan kehittaminen 2018

Koulutustoiminnassa jatkettiin 2018 edellisena vuotena kdynnistettyja merkittavia muutoksia. Naita
muutoksia olivat Tyovuoro paiviksi —sopimuksen mukainen toiminta, kuumakoulutusten siirto
erillisille koulutuspaiville, harjoitustalon rakennushankkeen kaynnistaminen seka kaynnistettiin
pelastajien kouluttaminen ldhihoitajiksi oppisopimuskoulutuksella. Oppisopimuskoulutuksella
pelastajille hankitaan sosiaali- ja terveysalan perustutkinto, perustason ensihoitaja,
[ahihoitajatutkinto. Koulutus on tyonantajan nakokulmasta strateginen toimenpide, milla
yllapidetdaan ja kehitetdan palvelutuotantoa ja palvelutuotannon mahdollisuuksia jatkossa seka
kehitetdan henkiloston ammattitaitoa ja edistetdadan mahdollisia urapolkuja. Tyontekijan kannalta
koulutus kehittdda ammattitaitoa ja mahdollistaa moninaisemman tyénkuvan terveydenhuollon
ammattihenkilona. Lisaksi se edistdaa edelleen suoritettavia jatko-opintoja. Koulutus toteutetaan
vuosien 2018 ja 2019 aikana.
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Kuumat savusukellusharjoitukset toteutettiin erillisilla koulutuspdivilla (Tyévuoro paiviksi —
sopimus). Tama mahdollisti harjoitusten hairiottdoman toteuttamisen, mutta ennen kaikkea
harjoitusaiheen laajemman  asiakasittelyn kasittden altistumisen vahentamisen seka
henkil6kohtaisen - ja varustehuollon. Toimenpiteet tahtadvat yhdessa aiemman koulutuksen kanssa
pelastajan altistumiskuormituksen viahentamiseen ja terveelliseen toimintaymparisté6n. Muutoin
kuumien savusukellusharjoitusten osalta toimittiin harjoitusalueen ymparistéluvan (Orimattilan
ympadristolupalautakunta 9.2.2012, Vaasan hallinto-oikeus 22.8.2013 13/0218/1) ehtojen
mukaisesti tiedottamalla ennakoivasti ja toteuttamalla polttoja lupaehtojen mukaisesti.

Harjoitusolosuhteita pyritddn kehittamaan koko ajan ja pitdmaan monipuolisina. Vuoden 2018
jatkettiin harjoitustalon rakentamista. Harjoitustaloa kaytetadan kylmien savusukelluksien ja
putoamisvaarallisella alueella tyoskentelyn harjoitteluun. Harjoitustaloa varten on saatu
palonsuojelurahaston avustus. Harjoitustalo on osa Paijat-Hameen pelastuslaitoksen hajautettua
harjoitusaluetta. Harjoitustalo rakennetaan merikonteista elementteind ulkopuolisen tahon
toimesta. Rakennuksen kokonaiskerrosala on noin 230 neliometria kolmessa kerroksessa.
Harjoitustalon saatiin Iahes valmiiksi vuoden 2018 aikana.

Sopimuspalokuntakoulutuksen osalta noudatettiin  Sisdministerion antamaa ohjeistusta
sopimuspalokuntakoulutuksesta ja toteutettiin siten koulutusta Pelastusopiston vuonna 2013
hyvaksyman  opetussuunnitelman  mukaisesti.  Vuoden 2018  merkittdvin  muutos

sopimuspalokuntakoulutuksessa oli sopimuspalokuntahenkiloston koulutusjarjestelman
kehittdminen ja uudistaminen Pelastusopiston johdolla sekd valmistautuminen muutokseen
paikallisesti. Muutosta kasiteltiin  sopimuspalokuntien paallikdiden kanssa ja ohjattiin

kurssinjohtajia ilmoittautumaan Pelastusopiston vastaavan kouluttajan rekisteriin seka
hakeutumaan vastaavan kouluttajan koulutukseen Pelastusopistolle.

Vuonna 2018 jatkettiin paikallisesti sovittua hanketta tyovuorojen vaihtamisesta paivatyodajaksi
tehostamaan tuottavuutta ja koulutusta. Tybvuoro paiviksi —sopimuksen perusteella
pelastusosaston henkilostolta vaihdetaan 1-2 tyovuoroa 3-8 pdivatyOpadivaksi, mitka kaytetdan
suurimmalta osin koulutustoimintaan. Koulutuspaivat toteutetaan toimintavalmiuden ulkopuolella,
mikda takaa niiden hairiottomyyden. Koulutuspdivat mahdollistavat tiettyjen koulutuksien
keskittamisen ja tehostamisen. Toimintaa toteutetaan jaksoittain 1.5.-30.4. aikavalilla. Vuoden 2018
aikana koulutuspaivind jarjestettiin palotarkastuskoulutus, vesipelastuskoulutus, alipaallyston
koulutuspdiva, kuumia savusukellusharjoituksia seka ylipalomiesten johtamistoiminnan
taydennyskoulutus. Laskennallisesti tyovuoro paiviksi —jarjestelylld saavutetaan jopa 25 % kasvu
henkilokohtaisessa koulutusmaarassa vuosittain. Hankkeen toteuttaminen jatkuu vuonna 2019.

Pelastuslaitos osallistui pelastuslaitosten valiseen koulutusyhteistydhon. Yhteistyotd edistettiin
kokouksissa ja koulutusmateriaalia jakamalla. Yhteistyoelimessd keskeisena seikkoina pidettiin
verkostoitumista ja oppimisymparistdjen kehittamista.

Yhteistoimintaharjoitukset

Turvallisuus- ja kemikaaliviraston valvomien, Paijat-Hameessa sijaitsevien lupalaitosten harjoittelu
toteutettiin valvontasuunnitelma huomioiden. Pelastuslaitoksen alueella sijaitsevien lupalaitosten
maara on 22 lupalaitosta. Yhteistoimintaharjoituksilla tarkoitetaan pelastusviranomaisen ja TUKES
valvomien tuotantolaitoksen kanssa jarjestettyja harjoituksia. Harjoituksien jarjestaminen perustuu
pelastuslain (379/2011) ja tyoturvallisuuslain (738/2002) velvoitteisiin  kouluttaa yrityksen
henkilost6d  varautumaan  mahdolliseen  omatoimiseen  pelastustoimintaan  onnetto-
muustilanteessa. Osan kohteiden osalta harjoitustoiminnassa noudetaan lisdksi asetusta erityista
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vaaraa aiheuttavien kohteiden ulkoisesta pelastussuunnitelmasta (612/2015) sekd osan osalta
asetusta vaarallisten kemikaalien kasittelyn ja varastoinnin valvonnasta (685/2015), jonka 18 §:n
mukaan toiminnanharjoittajan tulee tarkistaa pelastussuunnitelma vahintdan kolmen vuoden
vdliajoin ja aina tarpeen vaatiessa korjata ja ajanmukaistaa se. Lisdksi asetuksen 19 §:n mukaan
toiminnanharjoittajan on laadittava suunnitelma sisdista pelastussuunnitelmaa koskevien
harjoitusten jarjestamiseksi ja jarjestettava harjoituksia sdaannollisesti sisdisen pelas-
tussuunnitelman toimivuuden varmistamiseksi.

Harjoituksissa todetaan henkiloston valmiudet onnettomuustilanteessa ja koulutetaan
harjoituksella erilaisiin  pelastustoimen ja tuotannon vaatimiin tehtdviin lavastetussa
onnettomuustilanteessa. Harjoituksissa testataan tuotantolaitoksen sisdisen pelastussuunnitelman
toimivuutta seka harjoitellaan yhteistoimintaa tuotantolaitoksen turvallisuusorganisaation ja
pelastusviranomaisten kanssa tavoitteena kehittda yrityksen valmiuksia seka tutustuttaa
pelastuslaitoksen operatiivista henkilostoa harjoituksena olevaan kohteeseen.

Yhteistoimintaharjoituksia jarjestettiin 2018:

e Lahti Energia, Kymijarven voimala (Turvallisuusselvityslaitos)
e Versowood Oy Vierumaki (Turvallisuusselvityslaitos)

e Adven Oy, Sahaniemen voimalaitos

e Wipak Oy

e Lindstrom Oy

e Eino Talsi Oy

Moniviranomaisharjoitukset

Moniviranomaisharjoituksien tavoite on harjoitella viranomaisyhteistoimintaa ja johtamis-
tyoskentelya seka kehittdd johtamistyoskentelyn toimivuutta. Lisdksi tavoitteena on harjoitella
viestiliikennettd, viestimistd sekd todeta riittavat viranomaisvalmiudet vastata tietyn tyyppiseen
onnettomuuteen.

Johtokeskusharjoitus JOKE18

Johtokeskusharjoitus JOKE18 jarjestettiin pelastuslaitoksen aloitteesta yhdessa Etelda-Suomen
aluehallintoviraston, Hameen poliisilaitoksen, Ensihoitokeskuksen ja Puolustusvoimien kanssa 28.-
29.11.2018. Harjoitus keskittyi padasiassa viranomaisten normaalein toimivaltuuksin tapahtuvaan
tehtdvien hoitamiseen. Harjoituksen paamaarana oli kehittaa etenkin pelastuslaitoksen valmiuksia
johtokeskustyoskentelyssa.

Pelastustoiminnan johtokeskuksessa tydskentelivat pelastustoiminnan paallystd. Pelastuslaitoksen
tavoitteena harjoituksessa oli harjoitella seka kehittda hairitilanteiden ja poikkeusolojen
johtokeskuksen toimintaa, harjoitella pelastustoiminnan johtokeskustoiminnan vuorojen vaihtoa,
harjoitella johtokeskuksen tilannekuvan luomista sekd tilanneraportointia sekda —kehittaa
pelastustoiminnan johtokeskusjohtamisen kokonaisuutta ja yksiloida erityisida osa-alueita siihen.
Pelastustoiminnan  henkil6st6  harjoitteli  tuloksekkaasti  johtokeskustyoskentelya ja
johtokeskustyoskentelyn jatkuvuuden hallintaa.
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Yhteistoimintaharjoitukset ensihoitokeskuksen kanssa

Pelastuslaitos toteutti yhdessa ensihoitokeskuksen kanssa kaksi erillista harjoitusaihekokonaisuutta
vuoden 2018 aikana. Ensimmainen, kevaalld jarjestetty harjoituskokonaisuus kasitteli korkealta
pelastamista ja siihen liittyvaa potilaan ensihoitoa. Toinen, syksylla jarjestetty harjoituskokonaisuus
kasitteli tieliikennepelastamista ja potilaan ensihoitoa.

Hollolan Havukalliolla toteutettu korkealta pelastamisen harjoitus jarjestettiin tammi-maaliskuun
aikana 2018. Harjoituksen tarkoituksena oli harjoitella potilaan turvallista pelastamista, evakuointia
ja ensihoitoa. Harjoituksessa mallinnettiin tilanne, missa kaksi kiipeilijaa ovat joutuneet
onnettomuuteen. Toinen kiipeilija on tippunut alas ja toinen on jaanyt roikkumaan kdysien varaan
kallioseinamalle. Saman sisaltoisia harjoituspadivia jarjestettiin 9 kappaletta. Pelastuslaitokselta
harjoitukseen osallistuivat eri tydvuorot eri asemilta. Harjoituksessa pelastajat pelastivat kdysien
varaan jaaneen henkilon, aloittivat ensihoitotoimenpiteet kohteessa yhdessa ensihoidon kanssa
seka kuljettivat potilaan monkijalla ensihoitoyksikaille.

Paavolan pelastusasemalla toteutettu liikenneonnettomuuspelastamisen harjoitus jarjestettiin
syys-marraskuun aikana 2018. Harjoituksen tavoitteena oli henkiléston ammatillisuuden ja
viranomaisyhtesityon kehittaminen seka tilannejohtajana toimiminen liikenneonnettomuudessa.
Traumapotilaan oikeaoppinen tukeminen ja siirtdminen seka lampimana pidon ja veriprosessin
kertaus. Harjoituksessa mallinnettiin liikkenneonnettomuustilanne, missa oli kaksi uhria. Saman
sisaltoisia harjoituspaivia jarjestettiin 9 kappaletta. Pelastuslaitokselta harjoitukseen osallistuivat
Paavolan pelastusaseman tyévuorot.
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6 Ensihoito-osasto Ensihoidon palvelup&illikké Jenni Eskola

Pelastuslaitos tuotti kertomusvuonna ensihoitopalvelua Péijat-Hameen hyvinvointiyhtyman (jat-
kossa PHhyky) kanssa solmitun yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Pelastuslaitoksella toimi
24h/7 valmiudessa kuusi H+P ensihoitoyksikkoa. Yksikéiden tydnaloituspisteina oli Asikkalan (ase-
malle sijoitetun ensihoitoyksikon yksikkétunnus EPH225), Heinolan (EPH222), Hollolan (EPH325),
litin (EPH323) seka Lahdessa Niemen (EPH123) ja Nastolan (EPH324) pelastusasemat. litissa tyos-
kenteli kaksi paatoimista ensihoitajaa, muilla asemapaikoilla perustason ensihoitajana toimi palo-
mies-ensihoitaja. Asikkalan palomies-ensihoitajan kotiasema oli Paavolan pelastusasema.

Pelastuslaitoksen ensihoitoyksikot suorittivat yhteensd 13329 ensihoitotehtdavaa. Tehtdvalajeista
suurimmat olivat peruselintoiminnan hairiét seka erilaiset 10ydds- tai oirejohteiset sairastumiset.
Esimerkkeja ndista ensihoitotehtavista on akillisesti heikentynyt yleistila tai vatsakipu.

Hoitolaitossiirtoja seka niihin rinnastettavia muita ensihoitotehtavia pelastuslaitoksen yksikot
suorittivat yhteensa 545kpl, joka on noin 4% kaikista ensihoidon tehtdvista. Ensihoitopalvelun
tukitehtavia, joita on ensihoidon tilannekeskuksen kautta tulevat tehtavat esim. antibioottitipu-
tukset, suorittivat pelastuslaitoksen yksikot yhteensa 63 kpl.

Ensihoidon tehtdvamaarat tehtavakoodeittain

Tehtavikoodi JEPHA23 ePH222 [ EPH225 | EPH323 | EPH324 | EPH325
0 PERUSELINTOIMINNAN HAIRIO 1147| s61| 546 399 614| 859
1 HAPENPUUTE 9 4 4 7 9 8
2 VAKIVALTA 44 37 14 13 23 25
3 LIKENNEONNETTOMUUS 118 65 53 47 76 83
4 MUU MEKAANINEN VAKIVALTA 496| 420| 205| 195 284| 368
5 EI-MEKAANINEN VAKIVALTA 164 89 32 61 75 84
6 VERENVUOTO VAMMATTA 80 71 37 37 46 61
7 SAIRAUS (LOYDOS) 701 561 385 309| 445| 532
8 SAIRAUS (OIRE) a71| 38| 260] 231] 298] 406
9 MUU SAIRAANKULJETUSTEHTAVA 29 14 14 19 16 22
Yhteensi 3259| 2260 1550| 1318 1886] 2448
793 HOITOLAITOSSIIRTO 58| 183 23 61 55| 108
794 MUU TEHTAVA 6 12 4 19 10 6
Yhteensa 64 195 27 80 65 114
Tukitehtdvat yhteensa 9 7 17 17 9 4
Kaikki tehtzvat yhteensa | 3332] 2462| 1594 1415] 1960| 2566|yhteenss 13329

Taulukko 6. Phpela ensihoidon tehtdvdmddrdt tehtdvikoodeittain 2018. (Ldhde: PHhyky Akuutti24
ensihoidon tilastot).
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Ensihoitotehtdva ei aina johda kuljetukseen. Tavoitteena on saada tarkoituksenmukaisin apu
potilaan luokse sekd antaa tarvittava hoitoonohjaus oikean palvelun piiriin. Talloin potilas voi jaada
ensihoidon kohdattuaan kotiin tai tapahtumapaikalle. Naita tehtdvia kutsutaan X-tehtaviksi.
Pelastuslaitoksen yksikéiden vuonna 2018 suorittamisesta ensihoitotehtdvista yhteensa 5368
ensihoitotehtdavaa paattyi tilanteeseen, jossa ensihoitoyksikko ei kuljettanut potilasta jatkohoi-
toon. Tama oli 39% kaikista ensihoitotehtavista.

X-tehtavat yksikoittdin 2018

X-koodi |EPH123 |EPH222 [EPH225 [EPH323 [EPH324 [EPH325
X-0 1 1
X-1 22 6 20 16 18 23
X-2 21 13 2 9 9 12
X-3 5 6 10 7 3
X-4 131 189 157 195 110 87
X-5 450 536 252 314 328 336
X-6 50 74 33 26 a8 34
X-7 33 31 10 17 19 21
X-8 270 154 172 103 129 261
X-9 164 121 64 49 94 102
Yhteenss | 1147] 1130 720 736 755 880

Taulukko 7. Ei kuljetukseen johtaneet ensihoitotehtdvdt ja niiden jakaantuminen pelastuslaitoksen ensihoi-
toyksikdiden osalta 2018. (Ldhde: PHhyky Akuutti24 ensihoidon tilastot). X-1 = kuollut, X-2 = annettu poliisin
huostaan, X-3 = pyydetty kohteeseen muuta viranomaisapua, X-4 = muu kuljetus hoitoon, X-5 = ei tarvetta
ladkinndllisille toimenpiteille, X-6 = potilas kieltéytyi kuljetuksesta, X-7 = potilasta ei I6ydetty, X-8 = potilas
hoidettu kohteessa, X-9 = tehtdvd peruttu.

Pelastuslaitoksen ensihoitoyksikdiden kayttoasteet olivat 20 —40% valilla. Niemen asemalle sijoi-
tettu ensihoitoyksikko oli kuormitusasteelta korkein, vastaavasti littiin sijoitetulla yksikélla oli va-
hinten ensihoitotehtavid. PHhyky:n ensihoitokeskus lisasi Paijat-Hameen alueelle yhden 24h/7
lisdyksikdn toukokuun alussa 2018 jatkuvasti kasvaneiden ensihoidon tehtavamaarien takia.
Tehtavamaaran kasvun takia alueella ei paasty tavoiteltuun palvelulupaukseen. Vuonna 2018 koko
ensihoitopalvelun tehtavamaara kasvoi 8-10% (PHhyky Akuutti24 tilastot).

Ensihoitoyksikdiden kayttoasteet 2018

050 %
041 %
040 %
031% 030 %
030 % 027 % 027 %
021%
020 %
010 % I
000 %
EPH123 EPH222 EPH225 EPH323 EPH324 EPH325

Kaavio 3. Pelastuslaitoksen ensihoitoyksikéiden kdyttéasteet 2018. (Ldhde: PHhyky Akuutti24 ensihoidon
tilastot).
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Vuonna 2018 ensihoito-osastolla tyoskenteli paatoimisena 38 henkilda: ensihoidon palvelupaallik-
ko, 5 ensihoitoesimiestd, 32 paatoimista hoitotason ensihoitajaa. Lisaksi ensihoito-osastolla tyos-
kenteli laskennallisesti 25 palomies-ensihoitajaa. Kaytannossa Orimattilan asemapaikkaa lukuun
ottamatta kaikki pelastuslaitoksen palomiehet tydskentelivat vuorollaan ensihoitoyksikdssa. Ensi-
hoidon pdatoimista henkilostoa kaytettiin aktiivisesti PHhyky:n puuttuvien henkilostoresurssien
paikkaamiseen ja vastaavasti pelastuslaitoksen ensihoidon henkilostovajeiden paikkaamiseen
saimme apua PHhyky:Ita. Yhteistyolla pyrittiin valttdmaan poissaoloista aiheutuvia ylityokustan-
nuksia sekd minimoimaan lyhytaikaisten sijaisten kayttoa.

Ensihoitopalvelun autokalusto ja sen yllapitaminen kuuluvat yhteistoimintasopimuksen perusteella
pelastuslaitoksen vastuulle. Taman ensihoidon yhteistoimintasopimuksen mukaisen autokalusto-
prosessin omistaa pelastuslaitoksen tekninen osasto. Pelastuslaitos vastasi ensihoitopalvelun auto-
kaluston hankinnasta ja huolloista. Ajoneuvotydryhmadssa on jasenia seka PHhyky:Ita etta pelastus-
laitokselta.

Yksi ensihoitoesimies tyoskenteli paivatyodajalla toteuttaen ensihoitopalvelun koulutuksen suunnit-
telua ja toteuttamista. Lisdksi hdan suunnitteli ja osaltaan toteutti pelastajien ensihoitokoulutusta
seka pelastuslaitoksen vastuulla tapahtuvan ensiauttajatoiminnan koulutuksen. Esimiehen tydpari-
na tyoskenteli osan vuotta ensihoitajan tehtavista ensihoitokouluttajaksi sijoitettu ensihoitaja.
Kouluttava ensihoitoesimies ja pelastuslaitoksen ensihoitokouluttaja osallistuivat myds ensihoito-
keskuksen ensihoitajien koulutuksen toteuttamiseen. Alueella operoivan yksityisen Hartolan-Sys-
man sairaankuljetuksen henkilékunta osallistui pelastuslaitoksen henkiloston ensihoidon tiimikou-
lutuksiin. Ensihoito-osaston paatoiminen henkilékunta oli jaettu neljaan tiimiin, joissa jokaisessa oli
oma ensihoitoesimies hoitamassa tyévuorojen henkilostdjohtamista.

Vuoden aikana jatkettiin pelastajien ensihoito-osaamisen vylldapitamista vuorokoulutuksien ja
osaamisen varmistamisen avulla. Sopimuspalokuntien ensivastekoulutuksen toteuttamista
jatkettiin PHhyky:n ohjauksessa. Ensivastekoulutusta toteutettiin pelastuslaitoksen ensihoidon
henkilokunnan toimintana tyoajan ulkopuolella luentopalkkioperustaisesti. Laitoksen ensihoito
toimi useiden oppilaitosten tyéssaoppimisjaksoilla harjoittelupaikkana.
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7 Tekninen osasto Tekninen paallikké Jarmo Saloranta

7.1

Orimattilan pelastusasema

Viime vuonna Orimattilan uuden pelastusaseman  tarveselvityksen jalkeen oli vuorossa
hankesuunnitelman teko yhteistydssa Orimattilan kaupungin kanssa, hankesuunnitelma-
tyoryhmaan valittiin:

Jussi Torrénen, toimitilajohtaja, Orimattilan kaupunki

Jari Hyvarinen, pelastusjohtaja, Pdijat-Hameen pelastuslaitos
Jarmo Saloranta, tekninen paallikko, Paijat-Hameen pelastuslaitos
Juha Lahtinen, palomestari, Paijat-Hameen Pelastuslaitos

Petri Marjamaki, ruiskumestari, Padijat-Hameen Pelastuslaitos

Tyéryhman ensimmadinen kokous pidettiin 3.5.2018, kokouksessa sovittiin ettd suunnitelma pitaa
saada valmiiksi toukokuun loppuun mennessa ja paattajien kasittelyyn heina-elokuu 2018.

Hankesuunnitelmaa jouduttiin kuitenkin muokkaamaan matkan varrella jonkin verran ja sen
kasittely venyi aina loppuvuoteen saakka, laskentavaiheessa todettiin rakentamiskustannuksien
nousevan korkeaksi joka tarkoitti sitda etta tilaohjelmaa oli supistettava ja sita kautta saada
kustannuksia alemmaksi.

Asema sijoittuisi nykyiselle tontille vanhan viereen, talla ratkaisulla ei tarvita kaavamuutosta joka
nopeuttaa hanketta. Ja aina on vaara ettd joku valittaa muutoksesta ja hanke pysahtyy siihen.

Orimattilan kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 5.11.2018 ettd pelastusasema tehdaan uutena
eikd peruskorjausvaihtoehtona, kustannusraamiksi tuli 5.5 milj. € jonka pohjalta suunnittelua
voidaan jatkaa.

Tilanne ja aikataulu

Hankesuunnitelma vield kesken ja odottaa kaupunginhallituksen paatosta, tarkoitus saada se
kuitenkin helmikuussa 2019 kasittelyyn.

Suunniteltu aikataulu

Hankesuunnitelma valmis ja hyvaksytty 2/2019
Pohjatutkimukset 3/2019

KVR-Urakkakilpailu 6-10/2019

Perustus ja runkosuunnittelu valmis 11/2019
Rakennuslupa luonnoksilla 12/2019

Urakka-aika 2-12/2020

Vanhan toimisto-osan purku ja piharakentaminen 1-8/2021
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Vaistotilat

Vaistotilat tulivat joulukuussa 2017 ja ensivaikutelma ei ollut oikein hyva niiden kunnon vuoksi. Kun
sitten asennusten ja rakentamisen edetessa paasimme paremmin niihin tutustumaan, huomattiin
etta kaikki ei ollut kohdallaan. Konteissa oli kosteusvaurioita, joista osa oli selvasti silmin havaittavia,
myos silma ja hengitysoireita oli osalla henkilostda kun konteissa kavivat.

Yhteisymmarryksessa konttitoimittajan kanssa paadyttiin siihen, etta tilataan homekoira tutki-
maan kontit ja sen jalkeen katsotaan mita tehdaan. 14.3.2018 koira kavikin ja tuon kaynnin
seurauksena tehtiin paatos. Pelastuslaitos peruu tilauksen ja konttitoimittaja vie konttinsa pois.

Nyt oli pyydettava tarjouksia toisilta konttitoimittajilta, tahan kului tietenkin aikaa ja vaivaa, mutta
onneksi sellaiset 16ytyivat ja olivat parempikuntoiset, mutta tietenkin huomattavasti kalliimmat.
Nykyiset kontit tilattiin 17.5.2018 ja lopputarkastus ja kdyttoonotto 8/2018. Nyt nayttaa hyvalts,
aseman henkilokunta on myds tyytyvdinen naihin vaistotiloihin.

Sysmaén pelastusasema

Sysman kunnan seka Sysman Vpk:n edustajien kanssa 5.3.2018 pidetyssa palaverissa keskusteltiin
paloasematilojen kunnosta ja sen kaytettavyydesta pelastustoimen tehtdviin. Sysman kunnan
teknisen toimen tekemassa kuntokartoituksessa on todettu asemalla olevan paljon puutteita, joiden
korjaaminen vaatii suurimittaisia toimenpiteitda. Samassa yhteydessa todettiin aseman olevan
epakadytannollisen sopimuspalokunnan toimintaan.

Koska kaikki osapuolet olivat sita mieltd, etta nykyiselle paloasemalle on joko tehtava laajamittainen
kunnostus, hankittava kunnostettavat tilat tai rakennettava uusi pelastusasema sopimuspalokuntaa
varten, sovittiin perustettavaksi Sysman kunnan, Sysman Vpk:n ja Paijat-Hameen pelastuslaitoksen
yhteinen tyéryhma valmistelemaan Sysman pelastusaseman tarveselvitysta.

Sysman kunnan, Sysman Vpk:n ja Paijat-Hdmeen pelastuslaitoksen yhteiseen tyoryhmaan
valmistelemaan Sysman pelastusaseman tarveselvitystd sovittiin nimettavaksi tekninen johtaja
Taneli Rasmus Sysmastd, tekninen paallikkd Jarmo Saloranta ja palopaallikké Petteri Lehtinen
pelastuslaitokselta sekd Kari Vuorinen ja Jesse Hilden Sysman Vpk:sta.

Asiaa on esitelty pelastuslaitoksen johtokunnan kokouksessa 27.03.2018.

Tasta alkoi uuden aseman tarveselvityksen seka tilaohjelman teko yhteistydssa kunnan ja VPK:n
kanssa, myoOs huonetilakortit piti saada valmiiksi nopeassa aikataulussa.

Aikataulu:

Tarjouspyyntdasiakirjat ja paatokset valmiina elokuu 2018
Selontekoneuvottelut ja urakkasopimus lokakuu 2018
Rakentaminen marraskuu 2018 - heindkuu 2019

Paloasema kayttoon elokuussa 2019 (kun Sysman VPK tayttaa 90v)

Kilpailutuksen jalkeen Sysman kunnanhallitus hyvaksyi 22.10.2018 paadurakoitsijaksi Insindorityd Hentinen
Oy, Joutsa. Hanke toteutetaan SR-mallilla nykyisen aseman viereen

e Hankkeen laajuus 736 m2

e Kustannusarvio 2 190 000 €
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Maanrakennustyot ovat nyt tontilla kdynnissa ja rakentaminen etenee vauhdilla, tdma jos mika
hanke etenee mallikkaasti. On myds sanottava etta yhteistyd Sysman kunnan seka Sysman VPK:n
kanssa on sujunut hyvin. Kiitoksia kaikille hankkeessa mukana oleville.

Kuva 8. Sysmdn paloasema havainnekuva.

7.2 Kalusto

Uudet hankinnat

Sammutusauto 1 kpl
Sailiauto 1 kpl
Koukkulava-auto 1 kpl
Maasturi 1 kpl
Henkil6autot 4 kpl

Heinola

Sysma

Heinola

Hartola

Hollola, Lahti 3 kpl

Kaytosta poistettua kalustoa vuonna 2018

Maasturi Toyota Land Cruiser 2013 Hartola
Henkil6auto Volkswagen Golf 2013 Lahti 3 kpl
Henkil6auto Volkswagen Golf 2013 Hollola
Sailidauto Scania 2002 Sysma
Sammutusauto Mercedes Benz 2000 Vierumaki

Koukkulava-auto Mercedes Benz 1987 Heinola



UUTTA KALUSTOA 2018

Kuva 9. Scania P410 B6x2*4NA, 410 hv Euro 6
Sysmdin pelastusasema.

Kuva 10. Scania P370 DB4x2MNA, 370 hv Euro 6
Heinolan pelastusasema.
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8 Hallinto

Hallintopaallikké Merja Saasmo

Hallinnon toimialan tehtavana on huolehtia pelastuslaitoksen talous- ja toimistotehtavista, ICT-

jarjestelyista ja pelastuslaitoksen henkildstohallinnosta.

Vuoden 2018 tulos muodostui voitolliseksi seka pelastustoimen etta ensihoidon osalta.

Ta 2018 Toteutuma 2018

Toimintatuotot 18 995 209 euroa 19 266 720 euroa

Toimintakulut 18 115 209 euroa

17 841 024 euroa

Rahoitustuotot — ja kulut 10 000 euroa 44 410 euroa
Suunnitelman mukaiset 890 000 euroa 807 588 euroa
poistot

Tilikauden tulos 0 662 518 euroa

Taulukko 7. Pelastustoimen talousarvion toteutuma 2018.

Ta 2018 Toteutuma 2018

Toimintatuotot 4 955 886 euroa 4 899 776 euroa

Toimintakulut 4 955 886 euroa

4 899 776 euroa

Tilikauden tulos 0 euroa 0 euroa

Taulukko 8. Ensihoidon talousarvion toteutuma 2018.

Ta 2018 Toteutuma 2018

Toimintatuotot 23 951 095 euroa

24 166 496 euroa

Toimintakulut 23 071 095 euroa

22 740 759 euroa

Rahoitustuotot — ja kulut 10 000 euroa 44 369 euroa
Suunnitelman mukaiset 890 000 euroa 807 588 euroa
poistot

Tilikauden tulos 0 662 518 euroa

Taulukko 9. Koko laitoksen talousarvion toteutuma 2018.

Esitys tilikauden tuloksen kdsittelystd

Erotus

271511 euroa

274 185 euroa

34 410 euroa

82 412 euroa

662 518 euroa

Erotus

-56 109 euroa

56 109 euroa

0 euroa

Erotus

215 401 euroa

330 336 euroa

34 369 euroa

82 412 euroa

662 518 euroa

Pelastustoimen kirjanpidollinen ylijaama 662 517,88 euroa kirjataan voitto- ja tappiotilille.
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9 Vuoden tarkeimpia tapahtumia ja uutisia

112-pdivan tapahtumia Paijat-Hameessa

112-pdiva on valtakunnallinen teemapaiva, jolloin korostetaan turvallisuuden merkitysta ihmisten
arjessa. 112-pdivaa vietetaan eri puolilla Suomea joka vuosi helmikuun 11. pdivdana. Suomen 112-
pdiva on osana Euroopan yhteistd 112-paivaa. EU:n kansalaisia valistetaan 112-paivana eri puolilla
Eurooppaa hatdanumerosta 112 ja sen asianmukaisesta kaytosta.

Paijat-Hameen pelastuslaitos oli mukana 112-pdivan tapahtumissa ympari maakuntaa 12 eri
toimipaikoissa, joissa tavoitettiin noin 2 722 henkil6a.

6 Paijat-Hameen pelastuslaitos oEe
6. maaliskuuta 2018 - &

SUOMEN PARAS PALOMIES TV:ssal Pelastusopistolla kuvattu ohjelma
kaynnistyy Subilla 29.3. klo 21. Ohjelmassa 10 palomiesta kisaa siita kuka
heista on taitavin, kestavin ja hyvakuntoisin. Palomiehet kisaavat yksild- ja
Jjoukkuelajeissa 10 jakson ajan. Paijat-Hameen pelastuslaitoksen palomies
Kimmo on mukana kisassa. Seuraa miten han onnistuu kilpailussa ja
kannusta hanta tykkaamalla tasta julkaisusta.

MTV.FI

Kuva 11. Suomen Paras Palomies ohjelma kéynnistyi 29.3.2018 Subilla. Ohjelmassa oli mukana myés Pdijdt-
Hédmeen pelastuslaitoksen edustaja.
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Kuva 12. Cheekin Valot sammuu- jddhyvdiskonsertit 23.-24.8.2018 edellyttivdit tiivisté viranomaisyhteistyotd
ja suunnittelua, joissa pelastuslaitos oli mukana Lahden mékimontun turvallisuuden arvioinnissa. Konsertin
suuri henkilémddré 30 000 ihmistd aiheutti erityisjdrjestelyjd.

Kokonaisturvallisuusmessut 2018
ARJEN TURVALLISUUS - KYBERTURVALLISUUS - MAANPUOLUSTUS

Kokonaisturvallisuuden  suurtapahtuma  Kokonaisturvallisuus 2018 jarjestettiin  Lahden
Messukeskuksessa 7.-8. syyskuuta 2018. Tapahtuma esitteli laajasti kokonaisturvallisuuden eri osa-
alueita suurelle yleisolle seka alan ammattilaisille. Kokonaisturvallisuus 2018 tarjosi mielenkiintoista
ohjelmaa koko perheelle, ajankohtaista asiaa turvallisuudesta seka viihdettd musiikista
vauhdikkaisiin toimintanaytoksiin. Mukana oli muun muassa Helsingin Poliisisoittokunta, joka esitti
musiikkia lapsille, nuorille ja aikuisille, lauantain solistina oli upea Krista Siegfrids. Tapahtumassa oli
myos paljon elamyksellisid toimintapisteitd seka laajasti esilld niin Puolustusvoimien, Poliisin kuin
pelastuslaitoksenkin  ndyttavaa kalustoa. Kokonaisturvallisuus 2018 -tapahtuman juonsi
karismaattinen Jone Nikula.
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Kuva 13. Sysmdn purettavassa terveyskeskuksessa suoritettiin polttokoehanke syksylld 2018, jonka
tuloksena saadaan vuonna 2019 tietoa mm. sammutuslaitteiston luetettavuudesta. Hankkeessa olivat
mukana VTT, Aalto-yliopisto, Sppl, Sysmén kunta ja Pdijét-Hdmeen pelastuslaitos.

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen twitteri on kayttévalmiina. Henkildkunta on
koulutettu ja lisdd koulutusta saamme vield tammikuun alussa. Ensimmaisen
julkaisun sivullemme teki tdndan aluepalopaallikkd H. Suomalainen. #phpela
#mekintwiittaamme #harjoitustekeemestarin

QO a n 4 Q e2 il

Piijat-Hameen pelastuslaitos @phpelastus - 11. jouluk. 2018 v
Paallyston koulutuspéivill seuraavana listalla on sosiaalisen median kéyttaminen.

e =

Ajankohtaista

4

KISV ASUMARLY  TRTYESALE TETO NEITA  VTEYSENGITO

Kuva 14. Péijat-Hémeen pelastuslaitos otti kdyttédn Twitterin virallisena viestintdkanavana. Ensimmdinen
twiittaus tehtiin koulutuksen yhteydessd 11.12.2018.
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( phpelastuslaitos

phpelastuslaitos No kimpassahan naita
hommia tehdaan. & & @ Joulupéivan
illallinen Paavolan asemalla.
@ensihoitophhyky @phhyky #phpela #lahti
#paijathame #pelastuslaitos
#firehousechristmas #firehouse
#firehousedinner #firefighter #ems
#ensihoitaja #bomberos #pompier #joulu
#christmasdinner #christmasday #feuerwehr
#brandweer #asema10

markohelin Hyv&a ja turvallista ®
joulunaikaa arjenturvaajille! &

VEGRU A

@ PR kupelastuslaitos ja 320 muuta
tykkaavat

Kuva 15. Vuoden 2018 tykdtyin julkaisu pelastuslaitoksen Instagramissa oli jouluruokailukuva.



10 Tilastoliitteet
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Onnettomuustyyppi (ensisijainen) 2017 2018 ero
Rakennuspalo 81 78 -3
130 136 +6
Rakennuspalovaara
110 146 +36
Maastopalo
82 94 +12
Liikennevalinepalo
90 108 +18
Muu tulipalo
631 599 -32
Liikenneonnettomuus
. 114 130 +16
Oljyvahinko
8 8 0
Vaarallisten aineiden onnettomuus
0 2 +2
Rajahdys/rdjahdysvaara
1 2 +1
Sortuma/sortumavaara
707 759 +52
Automaattisen paloilmoittimen tarkastus/varmistustehtava
183 251 +68
Palovaroittimen tarkastus/varmistustehtava
308 393 +85
Muu tarkastus-/varmistustehtava
1107 1119 +12
Ensivastetehtava
68 64 -4
Ihmisen pelastaminen
80 74 -6
Eldimen pelastaminen
421 426 +5
Vahingontorjuntatehtava
214 234 +20
Avunantotehtava
81 86 +5
Virka-aputehtava
4416 4709 +293

Yhteensa

Taulukko 10. Hdlytystehtdvien mdéédrd 2017 — 2018.
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A 2018 ka ero
Onnettomuustyyppi (ensisijainen) 2014-2018
Rakennuspalo 78 78,2 -0,2

136 147,4 -11,4
Rakennuspalovaara
146 99,6 46,4
Maastopalo
94 87,6 6,4
Lilkennevalinepalo
108 105,6 2,4
Muu tulipalo
599 572,4 26,6
Liikenneonnettomuus
) 130 113,2 16,8
Oljyvahinko
8 10,2 2,2
Vaarallisten aineiden onnettomuus
2 0,6 1,4
Rajahdys/rdjahdysvaara
2 0,8 1,2
Sortuma/sortumavaara
759 742,4 16,6
Automaattisen paloilmoittimen tarkastus/varmistustehtava
251 187,2 63,8
Palovaroittimen tarkastus/varmistustehtava
393 328,6 64,4
Muu tarkastus-/varmistustehtava
1119 965,80 153,2
Ensivastetehtava
64 69 -5
Ihmisen pelastaminen
74 57,6 16,4
Eldimen pelastaminen
426 396,6 29,4
Vahingontorjuntatehtava
234 193,4 40,6
Avunantotehtava
86 74,4 11,6
Virka-aputehtava
4709

Yhteensa

Taulukko 11. Hélytystehtdvien mdéérd 2018 sekd viiden vuoden tehtévdmddrien keskiarvo.
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Kunta Sopimuspalokunta Palokuntamuoto 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Asikkala Asikkala Pvpk valmiuspalokunta 36 30 32 31 25 25
Artjarvi Artjarven Vpk valmiuspalokunta 26 30 21 23 20 23
Hartola Hartolan palokunta valmiuspalokunta 21 22 26 25 23 26
Heinola Heinolan Pvpk valmiuspalokunta 30 29 29 30 30 30
Orimattila | Pennalan Vpk valmiuspalokunta 16 14 18 17 12 25
Hollola Kosken Vpk valmiuspalokunta 43 41 43 42 25 26
Karkola Jarveldn Vpk valmiuspalokunta 22 28 22 23 20 19
Padasjoki | Padasjoen Vpk valmiuspalokunta 23 26 25 24 25 27
Sysma Sysman Vpk valmiuspalokunta 45 42 41 43 44 44
271 268 271 273 235 245
Hollola Hakosilta-Nostava Vpk | tdydennyspalokunta 18 16 19 19 18 18
Herralan Vpk taydennyspalokunta 20 23 21 29 22 18
Keski-Hollolan Vpk taydennyspalokunta 20 23 20 20 20 19
Vesikansan Vpk taydennyspalokunta 23 22 22 22 19 19
Lahti Ahtialan Vpk taydennyspalokunta 28 28 22 24 24 24
Harjunalustan Vpk tdaydennyspalokunta 36 34 31 31 32 29
Lahden Vpk taydennyspalokunta 33 31 30 30 27 29
Renkomaden Vpk taydennyspalokunta 18 22 21 18 17 17
Villahteen Vpk taydennyspalokunta 20 20 25 25 18 18
Orimattila | Orimattilan Pvpk taydennyspalokunta 12 15 14 15 15
Heinola Vierumden Vpk taydennyspalokunta 24 30 32 32 23 23
244 253 244 249 224 214
Sopimuspalokunnat 515 521 | 515 522 459 459

Taulukko 12. Sopimuspalokuntien hélytysosastojen henkiléstémdidirét 2013-2018. Vierumden Vpk tdyden-

nyspalokunnaksi 2019. Pennalan Vpk ja Orimattilan Pvpk yhdistyivit 2018 ja Pennala muuttui valmiuspalo-

kunnaksi.




Koulutussuunnitelman mukaisesti tavoitteena on, etta pelastuslaitoksen pelastustoiminnan henkilostélle

jarjestetaan sisaista koulutusta vahintdan 100 tuntia vuodessa.

Toimipaikka 2010 2011 | 2012 | 2013 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018
R1| 100,75 | 104 134 | 116,25 | 113,25 | 115 117,5 | 102 | 101,5
Heinola R2| 915 119 113 | 115,25 | 109 111 106,5 | 109,5 | 102
R3 | 92,75 | 95,25 | 118 90 99,5 130 107 102 | 86,75
R4 | 102,5 | 147,75 | 111 | 95,15 119 125,5 | 102,25 | 98 | 105,75
R1 | 82,25 98 97 93 93 108 | 115,75 | 92,5 | 91,25
Hollola R2 69 65 104 | 99,25 | 96,75 | 114,75 | 103,25 | 98 102,5
R3 | 108,5 108 8 | 97,65 | 109,5 | 110,5 99 100 | 105,5
R4 68 70 83 73,5 60,75 114 108 103 | 95,75
R1 | 115,25 | 126,25 | 91 | 131,75 | 127 | 167,25| 195 149 155
Lahti Paavola | R2 | 144,25 | 177,25 | 133 | 102,5 | 119,5 | 69,25 | 118,5 98 | 150,75
R3 | 112 135 72 | 146,25 | 137,75 | 151,75 | 164,75 | 141 143
R4 | 157,25 | 140,25 | 102 | 153,75 | 114 110,5 | 143,25 | 114,5| 140
R1 91 90 | 117,75 | 100,75 | 102,75 | 114,65 | 113 | 106,75
Lahti Niemi R2 149,5 85 103 120,5 | 110,5 | 98,25 97 93,75
R3 93,75 53 98 112,5 | 105,25 | 103 97 | 107,25
R4 117 52 132 116,5 | 92,25 98 137 | 102,75
R1| 92,5 84,5 118 113 107 102 93,75 | 104,5 | 106,5
Nastola R2 | 77,5 92,25 | 104 | 120,25 | 91,25 | 101,25 | 99,75 | 116 127
R3| 84,5 | 103,75 | 108 120 93 115 | 117,25 | 100 | 87,75
R4 | 535 58,75 79 71,5 67 125,25 | 104,5 | 129 | 136,25
R1 | 89,25 79,5 127 | 107,25 | 103,75 | 110,5 100 | 105,5| 102
Orimattila R2 83 107 66 115 | 107,25 | 99,5 110 102 91,5
R3 | 104,25 | 99,5 105 | 90,25 | 98,25 | 128,75 | 128 | 109,5| 120
R4 | 96,25 93 92 |121,75| 935 119,5 | 105,5 | 102,5 | 101,75
keskiarvo 96 106 97 109 105 114 115 109 110

Taulukko 13. Koulutustunnit toimipaikoittain.
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Koulutustilanne 1.1.-31.12.2018
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Kaavio 4. Koulutustunnit toimpaikoittain.



Ahtialan VPK Ahtialan VPK Halytysosasto 41
Artjarven VPK Halytysosasto 49
Asikkalan pvpk Asikkalan puolivakinainen palokunta 37
Hakosilta- Nostava VPK Hakosilta- Nostava VPK Halytysosasto 26
Harjunalustan VPK ry. Halytysosasto 19
Hartolan Palokunta ry Halytysosasto 52
Heinolan PVPK Heinolan PVPK 43
Herralan Vpk Herralan VPK Halytysosasto 38
Jarvelan Vpk Jarveldn Vpk Halytysosasto 54
Keski-Hollolan VPK Halytysosasto 45
Kosken Vpk Kosken VPK - Halytysosasto 33
Lahden Vpk Halytysosasto 36
Padasjoen Vpk Padasjoen VPK Halytysosasto 25
Pennalan VPK Pennalan VPK:n Halytysosasto 40
Renkomd&en VPK Halytysosasto 18
Sysman Vpk Sysman VPK Halytysosasto 56
Vesikansan Vpk Halytysosasto 20
Vierumaen VPK Halytysosasto 39
Villahteen Vpk Villahteen Vpk Halytysosasto 23

Taulukko 14. Sopimuspalokuntien harjoituskerrat palokunnittain 2018 (ldhde HAKA-palokuntarekisteri).
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Sammutusmiesharjoittelija 34
Nuorempi sammutusmies 103
Sammutusmies 92
Vanhempi sammutusmies 77
Yksikdnjohtaja 70
Palokunnan paallikko 31

Taulukko 15. Hdlytysosastojen henkilbiden korkein koulutustaso, henkilomddrdt 2018 (ldhde HAKA).

Sopimuspalokuntakurssi

kurssipdivat

koulutettuja

kurssipdiviakertyma

Sammutustyokurssi 10 14 140
Palokuntien ensivastekurssi 7 15 105
Vauriotuhopuukurssi 2 14 28
Yksikonjohtajan tdydennyskoulutus 3 14 42
Pintapelastuskurssi 4 12 48
Palokuntien ensiapukurssi 5 13 65
Savusukelluskurssi 5 11 55
Pelastustyokurssi 3 13 39
Sammutustyokurssi 10 14 140
Toimi oikein paloilmoittimella 1 12 12
YHTEENSA 50 132 674

Taulukko 16. Sopimuspalokuntien kurssit 2018. Kursseilla koulutettiin 132 henkildd, koulutuspdivié

muodostui kaikkiaan 674.



Valvontatoiminnan kokonaismaarat vuonna 2018

4500
4000
3500
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-
500 — E= III —
. i

Asikkal

Valvontamaara

Hartola Heinola Hollola Kéarkola

M Asiantuntijapalvelut (lausunnot,

2 1 1 1
neuvottelut, neuvonnat yms.) 3 0 45 03

B Kemikaalilainsaadannon nojalla tehtavat
tarkastukset ja paatokset (sis. 37 19 103 91
asiakirjavalvonnnan)

| Asiakirjavalvonta
(poistumisturvallisuusselvitykset,
paloteknisten laitteiden poytakirjat,
pelastussuunnitelmat yms.)

32 6 97 63

Epdsaanndlliset valvontakaynnit
(jalkivalvonta, erityiset palotarkatsukset,
ylimaaraiset valvontakdynnit,
yleisétilaisuuksien valvonta,
onnettomuusriskiasuntojen valvonta
yms.)

20 10 86 85

H Vapaa-ajan asuntojen valvonta 249 79 174 47
M Asuinrakennusten valvonta 155 145 380 410
M Yritysten ja laitosten valvonta 55 23 76 121

Kaavio 5. Valvontatehtdvien kokonaismddirét kunnittain vuonna 2018.
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Valvontatehtavat valvontalajeittain vuonna 2018

Asiantuntijapalvelut _ 1345

Kemikaalilainsaadannon nojalla tehtdvat tarkastukset ja
insaadannon nojalla I ss:
paatokset (sis. asiakirjavalvonnnan)

Asiakirjavalvonta _ 708
Epasaannolliset valvontakaynnit _ 897
Vapaa-ajan asuntojen valvonta _ 935
Asuinrakennusten valvonta _ 2985
Yritysten ja laitosten valvonta _ 1024

0 500 1000 1500 2000 2500 3000

Kaavio 6. Valvontatehtdvien mddiré valvontalajeittain vuonna 2018.
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Kaavio 7. Turvallisuusviestinté kohderyhmittéin vuonna 2018
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Turvallisuusviestintaa osallistuneiden maara suhteutettuna
asukaslukuun vuosina 2014 - 2018

120
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80 ‘I
X 60 -
40
> ik Myl T asm o dIbk
0
Asikkal | Hartol | Hollola | Heinol | Hdmee | Karkol | Lahti | Nastol | Orimat | Padasj | Sysma
a a a nkoski a a tila oki
m 2018, 28 50 38 6 22 12 20 29
m2017, 23 112 27 12 21 26 37 45
2016 15 26 15 22 22 21 19 50 24
2015| 33 4 12 16 22 20 17 23 79 37
m 2014 15 15 16 26 24 15 20 19 12 43 16

Kaavio 8. Turvallisuusviestintétilaisuuksien lukumdédré vuosina 2014-2018.

v. 2018 Some-yhteensa
Pelastustoimen esittely TuVi Onnettomuusviestinta

Tavoitetta- | Vuorovaikut- | Tavoitetta- Vuorovaikut- Tavoitetta- Vuorovaikut-

vuus teisuus vuus teisuus vuus teisuus
Tammikuu 9435 1172 7302 416 0 0
Helmikuu 3804 743 9758 624 152 3
Maaliskuu 10683 901 18819 1574 1661 278
Huhtikuu 4749 817 21820 1852 0 0
Toukokuu 11170 3948 40665 3207 0 0
Kesdkuu 4266 914 50440 7573 4173 626
Heinakuu 8780 1553 9102 806 0 0
Elokuu 9137 867 33175 2585 0 0
Syyskuu 9540 2160 11650 1561 7250 3788
Lokakuu 1280 254 18532 2813 6756 2971
Marrasku
u 11741 2298 31002 3028 0 0
Joulukuu 2767 112 37333 5889 26072 3988
Yhteensa 87352 15739 289598 31928 46064 11654

Taulukko 17. Sosiaalisen median tilastot yhteensd vuonna 2018.
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Tilaisuuksien lukumaara vuosina 2014 - 2018

250
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—
a
~
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o LT Beel BT B _ '8 N S
Asikkal | Hartol | Hollola | Heinol | Himee | Karkél | Lahti | Nastol | Orimat | Padasj | Sysma
a a a nkoski a a tila oki
w2018 15 9 33 87 7 185 23 8 14
w2017 15 10 26 75 11 191 37 17 16
m 2016 16 11 51 80 19 207 38 12 14
2015 21 3 39 73 3 9 200 30 45 18 11
m 2014 21 9 46 88 3 15 213 44 37 18 17

Kaavio 9. Turvallisuusviestintdtilaisuuksien lukumddréd kunnittain vuosina 2014-2018.
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Kaavio 10. Palontutkinnat ja palokuolemat vuosina 2014-2018.
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Kaavio 11. Palontutkinnat kuukausittain vuosina 2017 ja 2018.
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Kaavio 12. Palontutkinnat kunnittain vuosina 2017-2018.
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Kaavio 13. Palontutkinnat rakennustyypeittéin vuonna 2018.
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§ 9 TIEDOKSISAANTIASIAT

SISAMINISTERIO

Tiedote 22.1.2019

Pakohuoneiden poistumisturvallisuutta selvitetdan

Sisaministerio on pyytanyt pelastuslaitoksia kartoittamaan niin sanottujen pakohuoneiden
poistumisturvallisuutta alueellaan. Pelastuslaitokset ja Turvallisuus- ja kemikaalivirasto
(Tukes) kartoittavat poistumisturvallisuutta yhteistydssa toiminnanharjoittajien kanssa.
Selvityksen taustalla on Puolassa tammikuun alussa pakohuoneessa tapahtunut tulipalo,
jonka seurauksena kuoli 5 henkilda.

Pakohuonepelit ovat kasvattaneet suosiotaan myos Suomessa. Suomessa on arviolta noin
sata pako-huonetta. Pakohuoneissa ihmiset suljetaan lukittuun tilaan, josta he yrittavat
paasta ulos erilaisten vihjeiden avulla 60 minuutissa.

Pelastuslaitoksien tehtdvana on valvoa, ettd toiminnanharjoittaja on varautunut
hatatilanteisiin, poistumisreitit ovat kulkukelpoisia ja kulkureittien opastus on riittava.
Pakohuoneet ovat myos kuluttajapalvelu, jonka turvallisuutta Tukes valvoo.

— Suomessa ei ole syytd huoleen pakohuoneiden turvallisuudesta. Koska liiketoimintamalli
on kohtuullisen uusi, pelastuslaitokset varmistavat nyt yhteistyossa Tukesin kanssa, ettd
poistumisturvallisuuteen ei ole jaanyt harmaita alueita, erityisasiantuntija Jarkko Hayrinen
kertoo.

Kartoituksen tulokset julkaistaan helmikuun puolivalissa.

Pdijit-Hdmeessé tarkastus toteutettiin kolmessa (3) olemassa olevassa kohteessa, joista
yhdessd havaittiin puutteita, jotka on nyt korjattu.

Nimedmispyynt6: Pelastustoimen onnettomuuksien ennaltaehkdisyn toimintaohjelma;
Onnettomuuksien ennaltaehkdisyn toimintaohjelmahankkeen ty6pajat

Sm:n asettama hanke, jonka aikana luodaan pelastustoimen onnettomuuksien
ennaltaehkaisyn strateginen toimintaohjelma.

Nimettiin  onnettomuuksien  ennaltaehkdisyn toimintaohjelmahankkeen tydpajaan
edustajaksi riskienhallintapaallikkd Marjo Oksanen ja hdanen varahenkilokseen paloinsin6ori
Tapio Aaltonen.



HATAKESKUSLAITOS
Tiedote 21.1.2019

ERICA-hatdkeskustietojdrjestelma on nyt kdytéssa Kuopion hatakeskuksessa

ERICA on otettu onnistuneesti kdytt66n Kuopion hdtdkeskuksessa viime yond 22.
tammikuuta.  Viranomaisten  yhteiskdyttdinen  ja  valtakunnallisesti  verkottunut
hdtdkeskustietojdrjestelméd ERICA otetaan kdyttéon yksi hdtdkeskus kerrallaan. Kuopion
hétdkeskus oli vuorossa toisena, silli ensimmdinen kdyttéonotto tehtiin  Oulun
hétdkeskuksessa viime marraskuussa. Siirtymisvaihe uuteen jérjestelmddn ei kdyténnéssé
ndy kansalaisille mitenkddn.

Kuopion hatakeskuksen paallikkdé Kari Nevalaisen mukaan uuteen tietojarjestelmaan liittyvat
siirrot eivat vaikuta kansalaisten 112-palveluun tai turvallisuuteen.

— Otimme ERICANn viime yona onnistuneesti kayttéén Kuopion hatdkeskuksessa monen
toimijan  yhteistyond.  Vastaanotimme  ensimmaisen hatailmoituksen uudella
hatakeskustietojarjestelmalla klo 03:12, kertoo yliheitossa mukana ollut Nevalainen.

Kuopion hatakeskuksessa tunnelma on ollut kdyttéonoton alla neutraali. ERICAn
kayttoonottoon on varauduttu jo pitkaan, ja hatdakeskuspaivystdjia on ehditty kouluttamaan
jarjestelman  kayttoon. Lisaksi ERICA on ollut esilla Kuopion hatakeskuksen
yhteistyéviranomaisten kokoontumisissa.

- Oulun hatakeskuksen myonteinen tilastokehitys on osoittanut, ettd henkilosto rutinoituu
nopeasti uuden hatakeskustietojarjestelman kayttoéon. Siirtyminen ERICAn kayttajaksi
toteutetaan isolla joukolla ja henkilostolla on tukea saatavilla alkuvaiheessa kellon ympari,
Nevalainen painottaa.

Jdrjestelmdn kéyttéonotto tehdddn vaiheittain yksi hdtdkeskus kerrallaan

Hatdkeskuslaitoksen hankepaallikkona toimivan Mika Lamun mukaan jarjestelman
tavoitteena on tarjota kansalaisille entista tehokkaampaa hatakeskuspalvelua.

- ERICAn kayttajind ovat Hatdkeskuslaitoksen lisdksi poliisi-, pelastus-, sosiaali- ja
terveystoimi  sekd  Rajavartiolaitos.  Yhteiskayttoisyydelld  halutaan  helpotusta
turvallisuusviranomaisten valiseen yhteistyohon. Jarjestelman uudet ominaisuudet tulevat
parantamaan muun muassa riskinarvion laatua, dokumentaatiota ja nopeimman ja
tarkoituksenmukaisimman  yksikon  kdyttod. Kaytannossd tama tarkoittaa myos
toimintatapojen muutoksia, Lamu kuvailee.

ERICA otetaan ensi kesdan mennessa kayttoon lopuissa neljassa hatakeskuksessa; Porissa,
Vaasassa, Turussa ja Keravalla. Viimeisen kayttéonoton jalkeen Suomessa on
valtakunnallisesti verkottunut hatakeskustoiminta.

— Vasta viimeisen kayttéonoton jalkeen ylivuotavat puhelut tulevat olemaan arkipaivaa
yhtendisessa verkottuneessa hatakeskuspalvelussa. Verkottuminen mahdollistaa muun
muassa hetkellisten ruuhkahuippujen tasaamisen valtakunnallisesti. Verkottuminen ei
kuitenkaan  missddan  vaiheessa tule korvaamaan hatakeskuspaivystdjia, joten
Hatdkeskuslaitoksella henkilostd- sekd rekrytointitarve sailyvat edelleen ennallaan.
Hatakeskuslaitoksen resurssit on mitoitettu vain normaalioloihin, Lamu huomauttaa.



ERICA on ollut mittava hanke, joka on valmistuttuaan kansainvalisestikin tarkasteluna
ainutlaatuinen ja kehittynyt turvallisuusviranomaisten yhteiskdyttdoinen tietojarjestelma.
Lamu muistuttaa, ettd ERICAn kehitys ja uusien toimintatapojen suunnittelu jatkuu vield
kayttoonoton jalkeenkin.

ERICA-hatdkeskustietojarjestelma

e ERICA on valtakunnallinen ja kaikkien hatakeskustoimintaan osallistuvien toimijoiden
(poliisi, pelastustoimi, sosiaali- ja terveystoimi sekd Rajavartiolaitos) yhteiskdyttdinen
tietojarjestelma.

o ERICA mahdollistaa koko maan kattavan sisaisen turvallisuuden tilannekuvan
muodostamisen, jolloin turvallisuusviranomaisilla on entista parempi
tilannetietoisuus Suomen sisdisesta turvallisuudesta.

o ERICAn tavoitteena on luoda vaestolle tehokkaat hatakeskuspalvelut seka
nopea avunsaanti. ERICA parantaa koko viranomaisketjun toimintaa.

o ERICAn avulla Hatakeskuslaitos voi tarjota entistd tehokkaampia ja
laadukkaampia hatakeskuspalveluja.

e ERICAn mahdollistaman verkottumisen myo6td Suomeen syntyy yksi, yhtendinen
hatakeskus.

o ERICA mahdollistaa hatdakeskusten verkottumisen ohjaamalla hatdpuheluja
valtakunnallisesti. Ohjaus tapahtuu edelleen ensisijaisesti soittajaa lahinna
olevaan hatdkeskukseen, mutta jos tdma hatakeskus on ruuhkaantunut tai ei
muusta syystd kykene vastaamaan, etsitddan vapaa hatakeskuspaivystaja
muista Hatakeskuslaitoksen toimipisteista.

Verkottuneesti toimivat hatakeskukset sijaitsevat kuudella paikkakunnalla: Keravalla,
Turussa, Porissa, Kuopiossa, Vaasassa ja Oulussa

Tiedote 12.2.2019
ERICA-hatdkeskustietojarjestelma on nyt kdytossa Porin hatakeskuksessa

ERICA on otettu onnistuneesti kdyttéén Porin hdtdkeskuksessa viime yénd 12. helmikuuta.
Viranomaisten yhteiskéyttdinen hdtdkeskustietojéirjestelmd ERICA otetaan kdyttéén yksi
hétdkeskus kerrallaan. Porin hdtdkeskus oli vuorossa kolmantena Oulun ja Kuopion
hétdkeskusten jdlkeen. Siirtymisvaihe uuteen jdrjestelmddn ei kéytdnndssd ndy kansalaisille
mitenkddn.

Porin hatakeskuksen paallikkd Helena Borisovin mukaan uuteen tietojadrjestelmaan liittyvat
siirrot eivat vaikuta kansalaisten 112-palveluun tai turvallisuuteen.

— Otimme ERICAN viime yona onnistuneesti kdyttoon Porin hatakeskuksessa monen toimijan
yhteistyona. Vastaanotimme ensimmaisen hatailmoituksen uudella
hatdkeskustietojarjestelmalla klo 03:01, kertoo yliheitossa mukana ollut Borisov.

Porin hatdkeskuksessa tunnelma on ollut kayttéonoton alla neutraali. ERICAn
kayttoonottoon on varauduttu jo pitkaan, ja hatakeskuspaivystdjia on ehditty kouluttamaan



jarjestelman  kayttoon. Lisaksi ERICA on ollut esilla Porin hatdkeskuksen
yhteistyoviranomaisten kokoontumisissa.

- Oulun hatakeskuksen myonteinen tilastokehitys on osoittanut, ettd henkilosto rutinoituu
nopeasti uuden hatdkeskustietojarjestelman kayttéon. Kuopion kayttéonoton positiivinen
ilmapiiri on niin ikdan tarttunut henkiléstoémme. Siirtyminen ERICAn kayttajaksi toteutetaan
isolla joukolla ja henkilostollda on tukea saatavilla alkuvaiheessa kellon ympadri, Borisov
painottaa.

Viranomaisten yhteiskédyttéinen jdrjestelmd

Yhteistyossa kehitetyn ERICAn avulla padivystdjan ja asiakkaan valinen vuorovaikutus valittyy
my0s tehtavaan halytettaville yksikoille ja ndin viranomaisten saama informaatio tehtavasta
on nyt aiempaa kattavampaa ja yksityiskohtaisempaa. Kaikkien toimialojen omat edustajat
ovat yhteistyossa Hatakeskuslaitoksen kanssa valmistelleet riskianalyysit, joita
hatdakeskuspaivystdja tyossaan seuraa.

- Kayttoonottojen aika on seka meille etta kentalla tyoskenteleville viranomaisille uuden
opettelemista seka aktiivista vuoropuhelua muutoksista ja niiden taustoista. ERICA
viranomaisten yhteiskdyttoisena jarjestelmana on rajapintoja yhdenmukaistava, jolloin koko
auttamisen ketjun toiminta kehittyy entista tasalaatuisemmaksi, Lamu toteaa.

ERICA otetaan ensi kesdaan mennessa kayttéon lopuissa kolmessa hatakeskuksessa;
Vaasassa, Turussa ja Keravalla. Hatakeskusten verkottuminen on mahdollista viimeisen
kayttoonoton jalkeen.

Logistiikkarykmentti, ilmoitus 4.1.2019 "Logistiikkarykmentin Uudenkyldn
sotilaspalokunnan ja Paijat-Hameen pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimuksen
paattiminen.

llImoitus  yhteistoimintasopimuksen  paattymisestda  Uudenkylan  sotilaspalokunnan
loppumisen vuoksi.
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§ 10 AJANKOHTAISASIAT

1. Maakuntauudistus/SOTE — uudistus/Pelastuslaitos uudistus

odotellaan eduskunnan paatoksia
tietojohtaminen etenee
pelastuslaitokset valmistelevat omavalvontaohjelmaa

2. Orimattilan uuden pelastusaseman rakentaminen

kaupunginhallitus hyvaksyi hankesuunnitelman kokouksessaan 11.2.2019
aikataulutusta pyritdan nopeuttamaan
perustettu suunnittelutyoryhma
vaistotiloissa muutamilla henkil6illa sisdilmaoireita
o asiaa selvitellaan

3. Sysman uuden pelastusaseman rakentaminen

rakentaminen aloitettu

4. Asikkalan toimitilat

asemapaikalla toteutettu 25.1.2019 sisdilma-kosteustekninen tutkimus (Polycon)
Asikkalan kunnan toimesta

rakennus on ohittanut teknisen kayttéian niin pinnoiltaan kuin tekniikaltaankin
aistinvaraisesti havaittavissa kellarimainen haju, joka viittaa mikrobivaurioihin
kiinteiston ilmanvaihto kaytannossa olematon

rakenteissa havaittu kosteusvaurioita

tehtyjen havaintojen perusteella kiinteistolle tulisi tehda kattava remontti
sisdilman laatu jo aistinvarisesti todettavasti huono, eikd tiloja tulisi kayttaa
ennen laajoja korjauksia

enne korjaustoimenpiteisiin ryhtymista tulee arvioida, onko korjaaminen enaa
kustannustehokasta

kdynnistetaan Asikkalan kunnan teknisen osaston kanssa asiasta neuvottelut

5. Omavalvontatoiminta 1.5.2019

e 1.5.2019 alkaen pelastajat alkavat kasitella aiemman lisdksi myos rivitalojen
omavalvontalomakkeita, kerrostalojen omavalvontatoimintaa ei viela toteuteta

o ei palotarkastuksia rivitaloihin

e tyOvuoroissa omavalvontatoiminnan nimetyt vastuuhenkilo



luodaan selkeat toimintamallit
paloinsindori Raila Viljamaa vastuuhl6 riskienhallintaosastolla

Artjarvi rakennuspalo 1.2.2019

rakennuspalossa loukkaantui kaksi Artjarven Vpk:n sopimushenkil6a
toinen loukkaantuneista edelleen sairaalahoidossa

AVI kaynyt haastattelemassa pelastuslaitoksen henkilstoa
l[aiminlyénteja ei ole ilmennyt

toiminta ollut ohjeiden mukaista

asiasta tiedotettu laajasti sisdisesti ja ulkoisesti
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