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13 KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Heinolan, Lahden ja Orimattilan kaupungit sekd Asikkalan, Hartolan, Hollolan, H&-
meenkosken, Karkélan, Nastolan, Padasjoen ja Sysman kunnat ja Paijat-Hameen maa-
kuntaliitto — kuntayhtyma ovat Paijat-Hameen pelastustoimen yhteistoimintasopimuk-
sessa sopineet, ettd pelastustointa hoidetaan liikelaitoksena Paijat-Hameen liiton hyvak-
syman Paijat-Hameen pelastuslaitoksen johtosadnnon ja muiden Paijat-Hameen liiton
sdanndsten mukaisesti

Paijat-Hameen liiton hallintosaannon 4 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja
tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Ko-
kouskutsu on lahetettéava kuusi paivaa ennen kokousta, elleivat erityiset syyt ole estee-
na. Esityslista lahetetddn mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa.

Johtokunnan kokouskutsu lahetetéan jasenille, varajasenille ja muille, joilla on lasnéolo-
oikeus tai — velvollisuus johtokunnan kokouksissa, toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on lahetetty Paijat-Hameen pelastuslaitoksen johtokunnan jasenille ja va-
rajasenille ja maakuntajohtajalle sekéa kunnanjohtajille.

Kuntalain 58 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatdsvaltainen, kun enem-
man kuin puolet jasenista on lasna.

Paijat-Hameen liiton hallintosédnnoén 10 §:n mukaan muiden kun pykélassa mainittujen
henkildiden lasn&olosta ja puheoikeudesta paattaéa asianomainen toimielin.

Puheenjohtaja:
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Paatos:

Todettiin.
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14  POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA

Paijat-Hameen liiton hallintosaanndn 15 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla.

Johtokunnan paatoksen mukaisesti johtokunnan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin
kerralla tahan tehtavaan valittua johtokunnan jasenta tai Iasna olevaa varajasenta, jollei
johtokunta jonkin asian kohdalla toisin paata. Poytakirjat tarkastetaan paasaantoisesti
seuraavassa kokouksessa tai tarpeen vaatiessa muulla tavoin.

Puheenjohtaja:

Johtokunta valitsee tasta kokouksesta laadittavan pdytékirjan tarkastajiksi

Pekka Eskola ja Ensio Hartikainen.

Paatos:

Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valittiin Pekka Eskola ja Ensio Hartikainen.
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15 KOKOUKSEN TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Paijat-Hameen liiton hallintosdannén 7 8:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukai-
sessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi paattaa ottaa kasiteltéavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokous-
kutsussa.

Puheenjohtaja:
Johtokunta hyvéksyy esityslistassa esitetyn kokouksen tyojarjestykseksi.
Paatos:

Hyvaksyttiin.
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16 PELASTUSLAITOKSEN VUODEN 2010 TILINPAATOKSEN HYVAKSYMINEN

Kuntayhtyman tilinpaatoksesta saadetaan kirjanpitolain lisaksi kuntalaissa. Tilinpaa-

toksen kasittelyaikataulu on sopeutettu kirjanpitolain sdannoksiin. Tilinpaatds on laa-
dittava tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennesséa, minka jalkeen ti-
linpaatds on luovutettava tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkas-
tettava tilinpaatds viimeistaan toukokuun loppuun mennessa. Valtuuston kasittelyyn

tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus on saatettava kesékuun loppuun mennessa.

Kuntalain 70 ja 86 8§:n mukaan maakuntahallituksen on toimintakertomuksessa tai sen
antamisen yhteydessa tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta seka talouden ta-
sapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi.

Maakuntavaltuuston hyvaksyttavéaksi tulee myds pelastuslaitoksen tilinpaatds, joka hy-
vaksytdan osana Paijat-Hameen liiton tilinpaatosta.

Johtosaannon 3 8§:n mukaisesti johtokunta hyvaksyy liikelaitoksen tilinpaatdksen ohei-
sen tasekirjan liite 1).

Laskelma maksuosuuksista siséltyy tilinpaatokseen.

Tilinpaatostiedot nayttavat seuraavaa tulosta kayttdtalousmenojen osalta:

menot tulot yli/alijddma
Pelastustoimi 14.222.211,07 14.710.395,55 488.184,48 €
ilman poistoja ja
rahoituseria 13.575.616,28 14.683.398,26
Ensihoito 3.592.780,00 3.298.627,60 -294.152,40 €
ilman poistoja 3.463.048,20

Nettoinvestoinnit vuonna 2010 olivat (valtionavut ja vaihtotulot huomioituna)

Pelastustoimi 537.462,08 € (sis. keskenerdisia hankintoja 291.351 €)
Ensihoito 0 €

Toimintakertomus liitetédén tilinpaatostietoihin.

Tilikauden tuloksen kasittely:

Pelastustoimen kirjanpidollinen ylijadma 488.184,48 € kirjataan voitto- ja tappiotilille.
Ensihoidon kirjanpidollinen alijadma, 294.152,40 € kirjataan voitto- ja tappiotilille.
Esittelija

Johtokunta hyvéksyy omalta osaltaan nyt esitetyn tilinpaatoksen maakuntavaltuuston
hyvaksyttavéaksi seka allekirjoittaa tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen. Tilikauden
tuloksen kasittely viedaan esitetyn mukaisena maakuntavaltuustoon.

Paatos:

Hyvaksyttiin ja allekirjoitettiin tilinpaatds ja toimintakertomus.

Paatettiin lahetetdan ne esitetyn mukaisesti maakuntavaltuuston hyvéaksyttavaksi.

Paatettiin lahettéa tilikauden tuloksen kasittely esitetyn mukaisesti maakuntavaltuuston.

Toimenpiteet: ote maakuntavaltuustoon
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17  PAIJAT-HAMEEN PELASTUSLAITOKSEN HENKILOSTORAPORTTI V. 2010

Kunnallinen tyémarkkinalaitos on toimittanut 20.2.2004 kunnanhallituksille ja kuntayhtymille
Kunta-alan henkiléstoraporttisuosituksen. Henkildstoéraportoinnin ja —arvioinnin olennaisim-
pana tehtdvana on strategisen johtamisen ja ohjauksen tukeminen seka parantaminen. Tar-
koituksena on ottaa kayttéon ne suosituksessa mainitut tunnusluvut, jotka kuntayhtyma pitéaa
omien tarpeiden ja henkilostostrategian kannalta keskeisina ja konkreettisesti seurattavina
tunnuslukuina sek& sen mukaan kehittda nykyista raportointikaytantoa, todetaan Tyomark-
kinalaitoksen kirjeessa. Kasilla olevassa henkildstoraportissa on soveltuvin osin noudatettu
raporttisuositusta.

Henkilostoraportin tarkoituksena on antaa tietoa Paijat-Hameen pelastuslaitoksen henkilds-
tbvoimavaroista ja —kustannuksista seurannan, suunnittelun ja paatdéksenteon tueksi. Rapor-
tin tiedot saadaan paaosin kaytdssa olevasta Personec palkkahallinto-ohjelmasta seka Pro-
meron — henkildstohallinto- ohjelmasta.

Henkilostoraportti sisaltaa henkilostdéa kuvaavia lukumaaraisia ja euromaaraisia tietoja ja joi-
takin tunnuslukuja seké sanallista selostusta vuoden 2010 toiminnasta. Tunnuslukujen méaa-
rd on sama kuin edellisvuosina, tavoitteena on saada riittavan pitkalla jaksolla vertailutietoa
asioista, joiden uskomme vaikuttavan henkiléston viihtyvyyteen sekd tyomotivaatioon
laitoksellamme.

Henkilostoraportti on liitteena (liite 2).

Esittelija:

Hyvaksytaan nyt esitettava henkildstéraportti ja esitetdén se tiedoksi Paijat-Hameen liiton
hallitukselle.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitetty pelastuslaitoksen henkildstdraportti vuodelta 2010, ja lahetetdén se
tiedoksi Paijat-Hameen liiton hallitukselle.

Toimenpiteet
Ote: Paijat-Hameen liiton hallitukselle
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18 NUOHOUSYKSIKON HINNAN TARKASTAMINEN

Nuohouksen jarjestamisvastuu on uuden pelastuslain (468/2003) 39 §:n mukaan alueen
pelastustoimella. Alueen pelastustoimen jarjestdessa nuohoustoiminnan hankkimalla
nuohouspalvelut muulta palvelun tuottajalta (piirinuohousjarjestelma) se paattdd myos
nuohouksesta perittavasta maksusta.

Nuohousalan Keskusliitto ei enda anna vuosittain nuohousyksikén hintaa koskevaa
suositusta. Viimeinen nuohousyksikén hintaa koskeva suositus on annettu 10.12.2002.
Suosituksen sijasta Nuohousalan Keskusliitto antaa vuosittain tiedonannon
nuohousyksikdn hintaan vaikuttavien tekijéiden muutoksista.

Paijat-Hameen Nuohoojat Ry on 26.11.2010 paivatylla litteena (liite 3) olevalla kirjeella
esittanyt, ettd Paijat-Hameen alueella piirinuohoojien yksikkohintoihin tehtaisiin seuraa-
vat tarkistukset:

Paijat-Hameen kuntiin verolliseksi yksikkdhinnaksi 0,80 € nyt 0,787 € (alv 23 %)
Lahden kaupungin verolliseksi yksikkdhinnaksi 0,80 € nyt 0,763 € (alv 23 %)

Nuohousalan keskusliiton tiedotteen 16.11.2010 mukaan kuluttajahintaindeksin muutos
syyskuusta 2009 lokakuuhun 2010 nousi 1,73 %. Syyskuun 2010 kunnallisen teknisen
henkildston sopimuskorotusten kustannusvaikutus on 0,7 %. Edella mainittujen tekijoi-
den kustannusvaikutus on 0,9 %, kun otetaan huomioon, etté palkkojen osuus nuohous-
toiminnan kustannuksista on noin 80 %.

Korotukset pelastuslaitoksen toiminta-alueella olisivat:

Muissa kunnissa kuin Lahdessa 0,013 € (korotus 1,65 %)
Lahdessa 0,037 € (korotus 4,8 %)
Esittelija:

Johtokunta hyvaksyy 0,9 % korotukset nuohousyksikdn hintoihin. Uudet verolliset hinnat
1.5.2011 alkaen:

Muut kunnat kuin Lahti verollinen yksikkéhinta 0,79 €
Lahden kaupungin verollinen yksikkéhinta 0,77 €

Paatos:
Paatettiin paatdsesityksen mukaisesti.

Toimenpiteet:

Otteet:

- jdsenkuntien nuohoojat

- Paijat-Hameen Nuohoojat ry.

- jdsenkunnat

- riskienhallintapaallikké Juhan Naskali
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19 TOIMINNALLISET JA TALOUDELLISET TAVOITTEET 2012 - 2014

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen vuoden 2012 talousarvion valmistelu perustuu vuoden
2010 tilinpaatokseen, tiedossa olevaan valtakunnalliseen palkkausratkaisuun seka voi-
massa olevan uuden palvelutasopaatdksen talousarvioennusteisiin.

Ensihoidon talousarvioesitys annetaan elokuussa, kun neuvottelut valmiuskorvauksista
on kayty.

Pelastuslaitoksen toimintakulut vuonna 2012 ovat ilman korkoja ja poistoja

15.275.095 €. Vuokrien osuus kuluista on 2.240.028 € . Talousarvio on ylijagdamainen
100.000 euroa, josta 100.000 on vastikkeetta syntyneen kaluston myyntituottoja, joka
kaytetaan investointeihin.

Investointimenot nettona (valtionavut vahennettyind) ovat 930.887 €. Investoinnit kate-
taan vaihtoautotuloilla, 100.000 € seka poistoilla 830.887 €.

Kuntien maksuosuuksien nousu vuoden 2011 talousarviosta vuoden 2012 talousar-
vioon on 3,67 %.

Talousarviosuunnitelmassa 2013 — 2014 on huomioitu kustannusten nousuna 3,5 %
sekd uusien asemien rakentamisesta johtuvien vuokrakustannusten nousut seka
mahdollinen Asikkalan toimipaikan henkilostomaaran lisédys vuonna 2013.

Kuntalain 13 § 5 mom. mukaan valtuuston tulee paattdd kuntayhtyman liikelaitokselle
asetettavista toiminnallisista ja taloudellisista tavoitteista.

Pelastuslaitoksen johtosdaanndn mukaan pelastuslaitoksen johtokunta vahvistaa pe-
lastuslaitoksen toimintasuunnitelman ja talousarvion maakuntavaltuuston asettamien
taloudellisten ja toiminnallisten vaatimusten mukaisesti.

Pelastusjohtajan laatima esitys pelastuslaitoksen toiminnallisiksi ja taloudellisiksi tavoit-
teiksi vuodelle 2012 liitteend. Esitys perustuu pelastuslaitoksen voimassa olevaan stra-
tegiaan. Esitysta tarkennetaan kokouksessa.

Talousarvioesitys vuodelle 2012 lahetetaan lausuntokierrokselle kuntiin.

Kuntakohtaiset maksuosuudet on laskettu asukastilanteen 31.12.2010 mukaisina.
Lopullinen laskutus tapahtuu asukaslukujen 31.12.2011 perusteella.

Liitteet:
liite 4 talousarvio 2012 ja taloussuunnitelma 2013 - 2014
lite 5 toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 2012
liite 6 investointisuunnitelma
liite 7 kuntakohtaiset maksuosuudet
Esittelija

Johtokunta hyvéksyy omalta osaltaan esitetyn talousarvion 2012, taloussuunnitelman
2013 — 2014 seka toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 2012 seka laittaa ne kuntiin
lausunnolle.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitetty talousarvio 2012, taloussuunnitelma 2013 — 2014 seka
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 2012, ja paatettiin lahettd&a ne jasenkuntiin

lausunnolle.

Toimenpiteet: lausuntopyynnét jasenkuntiin
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20 PELASTUSLAITOKSEN VUODEN 2010 VUOSIKERTOMUS

Pelastuslaitos on vuosittain tehnyt oman vuosikertomuksen, jossa kasitellaan pelastus-
laitoksen edellisvuoden toimintaa tilinpaatdkseen kuuluvaa toimintakertomusta tarkem-
min.

Vuosikertomuksen tavoitteena on antaa pelastuslaitoksen toiminnasta eri vuosia vertai-
levaa yksityiskohtaista tietoa. Vuosikertomus tullaan lahettamaan yhteistydkumppaneil-
le.

Liitteena (liite 8) pelastuslaitoksen vuosikertomus.

Esittelija
Merkitdan vuosikertomus tiedoksi.
Paatos:

Merkittiin tiedoksi.
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21 PELASTUSJOHTAJAN PAATOSLUETTELO 12.01.2011 — 23.02.2011

Pelastusjohtajan paattsluettelo on liitteena (lite 9) ajalta 12.01.2011 — 23.02.2011.
Esittelija:

Merkitdan pelastusjohtajan paatokset tiedoksi.

Paatos:

Merkittiin tiedoksi

22  TIEDOKSISAANTIASIAT

Tiedoksisaantiasioista yhteenveto liitteena (liite 10)

Esittelija:
Pelastuslaitoksen johtokunta merkitsee tiedoksi tiedoksisaantiasiat
Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

23  AJANKOHTAISASIAT

Ajankohtaisasioista yhteenveto liitteena (liite 11)
Esittelija:

Pelastuslaitoksen johtokunta merkitsee tiedoksi kokouksessa annettavat
ajankohtaiskatsaukset.

Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

24 MUUT MAHDOLLISET ASIAT

Muita asioita ei esitetty kasiteltavaksi.

25 SEURAAVAT KOKOUKSET
Esittelija:
Sovitaan seuraavien kokousten ajankohdat ja paikat.
SEURAAVAT KOKOUKSET:

to 5.5.2011 klo 13:00 -
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26 KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14:50
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehdé kuntalain 91 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eikéa kunnallisvalitusta,
koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa

Pykalat1-17§ja19-26 §

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 89 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykaldt 18 §

Hallintolainkayttdlaki 5 8 1 mom./muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite

Paijat-Hameen pelastuslaitos
Johtokunta

Saimaankatu 64

15140 LAHTI

Pykalat

Oikaisuvaatimus on tehtévéa 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava

Liitetdan poytakirjaan
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Valitusviranomainen ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta
annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.
Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin
myds asianosainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Kouvolan hallinto-oikeus

PL 401, Kauppalankatu 43 C

45100 KOUVOLA

Kunnallisvalitus Pykalat
Valitusaika
30 paivaa
Hallintovalitus Pykalat Valitusaika
paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja Pykalat Valitusaika
postiosoite paivaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

Valituskirjelma

Valitus tehdaan kirjallisesti. Valituskirjelmassé, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava

1 valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

1 paatos, johon haetaan muutosta

1 miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

1 muutosvaatimuksen perusteet
Valituskirjelma on valittajan tai muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on
allekirjoittanut valituskirjelméan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.
Valituskirjelmaan on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperdisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna
jalienndksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.
Asiamiehen on tarvittaessa liitettava valtakirja (HHL 21 §).

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa,
etté ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa my6s: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava : nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisétietoja

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittéavistéd maksuista lain (701/93) nojalla
muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa 80 euroa.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan pdytékirjanotteeseen

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetaan poytakirjaan
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PAIJAT-HAMEEN LITTO 1
PAIJAT-HAMEEN PELASTUSLAITOS
TOIMINTAKERTOMUS TILIKAUDELTA 1.1. - 31.12.2010

Pelastusjohtajan katsaus

Yleista

Pelastuslaitoksen toiminnallinen ja taloudellinen tulos vuodelta 2010 nayttda
toiminnan volyymin huomioiden hyvalta. Pelastustoimessa ei vuoden aikana
tapahtunut muutoksia.

Tyo6ttomyysvakuutusmaksuja on maksettu vuosilta 2006 — 2009 jalkikateen 79.359,17
euroa. Paijat-Hameen liitto ja pelastuslaitos toimivat samalla y-tunnuksella, mutta
vakuutukset ovat eri vakuutusyhtidissd. Kumpikin vakuutusyhtié on (toisistaan
tietdmatta) laskuttanut maksuja alemmalla vakuutusmaksuprosentilla sdadettyyn
rajaan asti, vaikka kysymyksessa on yksi tydnantaja.

Pelastuslaitoksen hallinto

Laitoksen palkanlaskenta on ulkoistettu Lahden Talouspalveluille 1.10.2010 alkaen.
Molemmat palkanlaskijat on irtisanottu ja toinen on siirtynyt Lahden Talouspalvelujen
palvelukseen vanhana tyontekijana.

Muutokset ensihoidon toiminnassa ja taloudessa

Ensihoidossa sairaankuljetus Heinolassa péaéattyi 1.5.2010. Alkuperéisen sopimuksen
mukaan sairaankuljetuksen tuli paattyd 1.4.2010 mutta Heinolan kaupungin
kilpailutusaikataulusta johtuen sopimusta jatkettiin kuukaudella.

Tilinp&atoshetkella on tiedossa sairaankuljetuksen hoitaminen pelastuslaitoksen
toimintana Orimattilan, Myrskylan ja Pukkilan alueella 7.3. — 31.12.2011.

Ensihoidon toiminnan laajuudessa on epadvarmuutta. 1.5.2011 voimaan tuleva
terveydenhuoltolaki tuonee muutoksen tilanteeseen.

Merkittavimmat poikkeamat talousarvioon

Pelastustoimi:

Korvaukset kunnilta ja kuntayhtymilta - 190.368 €
Muut tuotot (vaihtoautot) - 161.480 €
Henkilostokulut + 444505 €
(vak.henkiloston palkat 109.022 €
sijaisten palkat 88.810 €
ylity6t -20.438 €
haittalisat -112.584 €
muut palkkakulut 1.449 €
palkkajaksotukset 239.207 €
henkildsivukulut 139.129 €)
Palvelujen ostot - 78.162 €
Ostot - 65.292 €
Vuokrat + 136.655 €

(Poistot +72.879 €)



Ensihoito:

Korvaukset kunnilta ja kuntayhtymilta
Maksutuotot

Kelan korvaukset

Henkildstokulut

(vak.henkiloston palkat
sijaisten palkat

ylityot

haittalisat

muut palkkakulut
palkkajaksotukset
henkilosivukulut

(Poistot
Henkilostd

Henkiloston lukumaara tilikaudella

Vakinainen henkildst6
Sijaiset

Sivutoimiset (puolivakin.)
Sivutoimiset (vpk:t)
Yhteensé

Henkilostosta on laadittu erillinen henkilostéraportti.

Tilikauden palkat suoriteperusteisesti olivat

Rahapalkat
Elakekulut

Muut henkildsivukulut
Henkildstokorvaukset

Yhteenséa

+ 176.683 €
- 85.289 €
-105.511 €
- 350.568 €
- 402.441 €
99.510 €
18.401 €
149.228 €
- 21.213 €
-143.022 €
- 51.031 €)
+129.731 €)
31.12.2010 keskimaarin
219 222
21 21
74 74
467 467
781 784
2010 2009
10.472.240 10.639.406
1.799.658 1.879.353
795.111 738.801
- 85.247 -159.304
12.981.762 13.098.256

Merkittavimmat riskit ja epavarmuustekijat

Henkiloston  ikA&ntymiseen
varmuustekijat. Terveydenhuollon
kuljetukseen eivat ole viela selvilla.

ja ennenaikaiseen

elakoitymiseen liittyvéat

lakimuutoksen tuomat muutokset



Sisainen valvonta

Kuukausittainen on raportointi osastojen budjettivastuulliselle johdolle. S&anndllinen
kuntaraportointi on neljdnnesvuosittain omistajakuntien johdolle.

Toimintasd&nndssa ja asemapalvelusohjeessa on méaaritelty henkildstén vastuut ja
velvollisuudet.

Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus
Tilikauden tulos on muodostunut noin 200.000 ennakoitua pienemmaksi. Koko
laitoksen talousarvion mukainen tulos olisi ollut 330.383 €, toteutuma on 194.032 €.

Talousarvion mukaiset tulokset ja poikkeamat niistd koostuvat seuraavista erista:

Pelastustoimi

Talousarvion mukainen tulos 307.927
Tuloja - 180.659
Tulot vaihtoautoista -161.480
Palkat (sis. varhemaksut) 444 .595
Muut kayttdtalouden menot 19.929
Poistot 72.879
Rahoitustuotot ja -kulut - 15.007
Tulos 488.184
Ensihoito

Talousarvion mukainen tulos 22.456
Tulot 186.599
Henkilostokulut - 350.567
Muut kayttdtalouden menot - 22.909
Poistot -129.732
Tulos -294.152

Esitys tilikauden tuloksen ké&sittelysta

Kuntalain 70 ja 86 §:n mukaan on toimintakertomuksessa tai sen antamisen
yhteydessd tehtdva esitys tilikauden tuloksen Kkasittelyda sekd talouden
tasapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi.

Pelastustoimen kirjanpidollinen ylijaama 488.184,48 € kirjataan voitto- ja tappiotilille.
Ensihoidon kirjanpidollinen alijgdma 294.152,40 € kirjataan voitto- ja tappiotilille.
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Paijat-Hameen pelastuslaitos

TASE

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Tietokoneohjelmistot
Muut pitk&vaikutteiset menot

Aineelliset hyodykkeet
Koneet ja kalusto
Kuljetusvélineet, kevyt kalusto
Kuljetusvélineet, raskas kalusto
ATK-kalusteet
Muut koneet ja kalusto

Ennakkomaksut ja keskeneréiset hankinnat
Keskeneraiset hankinnat

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset

Pitkaaikaiset saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Ennakot
Myyntisaamiset
Muut saamiset (alv)
Siirtosaamiset

Rahoitusarvopaperit
Sijoitukset

Rahat ja pankkisaamiset

VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)
Tilikauden ylijaama (alijaama)

VIERAS PAAOMA

Lyhytaikainen
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

VASTATTAVAA YHTEENSA

TASEEN TUNNUSLUVUT

Omavaraisuusaste
Suhteellinen velkaantuneisuus
Kertynyt yli-/alijadmé, 1000 €

31.12.2010
2 687,00
2 687,00
587 032,33
1794 389,28
4 678,67
306 952,50 2693 052,78
291 351,00
0,00
251 236,89
170 592,61
101 659,48 523 488,98
1013 808,23
2166 351,40 3180 159,63
6 690 739,39
3516 429,27
194 032,08 3710 461,35
482 265,86
270 702,90
2227 309,28 2980 278,04
6 690 739,39
0,00
55,46
16,57
3516

31.12.2009
10517,55
10 517,55
954 005,55
1440 213,38
8 933,18
276 904,31 2680 056,42
519 900,00
500,00
220 199,94
172 070,94
120 684,69 513 455,57
1024 149,82
1976 361,70 3000 511,52
6 724 441,06
2630 778,83
885 650,44 3516 429,27
568 059,62
295 979,79
2343 972,38 3208 011,79
6 724 441,06
0,00
52,29
17,26
3516
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Paijat-Hameen pelastuslaitos

LIKELAITOKSEN TULOSLASKELMA 1.1. - 31.12.2010/ 2009

2010 2009

Liikevaihto 17 974 444,86 18 474 061,81
Liiketoiminnan muut tuotot 7 581,00 110 435,27
Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Ostot tilikauden aikana -743 211,92 -722 655,50
Palvelujen ostot -1 313 029,50 -1 276 266,21
Henkilostdkulut -12 981 762,18 -13 098 255,77
Palkat ja palkkiot -10 386 994,08 -10 480 101,62
Henkilosivukulut -2 594 768,10 -2 618 154,15

Elakekulut -1 799 657,55 -1 879 353,34

Muut henkilésivukulut -795 110,55 -738 800,81
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -760 845,27 -732 233,23
Liiketoiminnan muut kulut -2 000 660,88 -1 838 059,48
Liikeylijaama/ alijjaama 182 516,11 917 026,89
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 26 997,29 24 261,41

Korkokulut -2 551,32 -916,76

Muut rahoituskulut -12 930,00 -54 721,10
Ylijadma/ alijddma ennen satunnaisia eria 194 032,08 885 650,44
Ylijaama/ alijadma ennen varauksia 194 032,08 885 650,44
Tilikauden tulos 194 032,08 885 650,44

LIIKELAITOKSEN TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

Voitto, % 1,08 4,79
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Paijat-Hameen pelastuslaitos

RAHOITUSLASKELMA 1.1. - 31.12.2010 / 2009

2010 2009
TOIMINNAN RAHAVIRTA
Liikeylijaama (-alijaama) 182 516,11 917 026,89
Poistot 760 845,27 732 233,23
Rahoitustuotot ja kulut 11 515,97 -31 376,45
Tulorahoituksen korjauserat 954 877,35 -105 629,27 1512 254,40
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investointimenot 448 548,08 819 340,04
Keskeneraiset hankinnat 291 351,00 519 900,00
Rahoitusosuudet investointimenoihin -202 437,00 -168 000,00
Kéayttbomaisuuden myyntitulot 0,00 537 462,08 -127 443,82 1 043 796,22
Toiminnan ja investointien rahavirta 417 415,27 468 458,18
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Lyhytaikaisten saamisten muutos -10 033,41 463 715,81
Korottomien velkojen muutos -227 733,75 -580 247,50
Rahoituksen rahavirta -237 767,16 -116 531,69
RAHAVAROJEN MUUTOS 179 648,11 351 926,49
Rahavarat 1.1. 3000 511,52 2 648 585,03
Rahavarat 31.12. 3180 159,63 179 648,11 3000511,52 351 926,49
tarkistus 0,00 0,00
RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Investointien tulorahoitus, % 177,66 129,12

Kassan riittavyys pv 77 73
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31.12.2010

KOKONAISTALOUDEN RAHAN KAYTTO JA RAHAN LAHTEET

RAHAN LAHTEET

Toimintatulot
Myyntitulot
Maksutulot
Tuet ja avustukset
Vuokratuotot
Muut toimintatuotot

Rahoitustulot
Korkotulot

Rahan lahteet yhteensa
RAHAN KAYTTO

Toimintamenot
Henkiléstokulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Vuokrat
Muut menot

Rahoitusmenot
Korko- ja rahoituskulut

Rahan kaytté yhteensa

Ensihoito

1437 243,06
620 122,45
1238 803,09

2 459,00

3 298 627,60

-2 975 382,52
-137 266,99
-204 667,07

0,00
-134 662,76
-11 068,86

-3 463 048,20

Pelastustoimi

14 635 782,91
0,00

42 493,35

1 602,00

3 520,00

26 997,29

14 710 395,55

-10 006 379,66
-1175762,51
-538 544,85
-40 000,00

-1 794 285,66
-20 643,60

-15 481,32

-13 591 097,60

Yhteensa

16 073 025,97
620 122,45
1281 296,44
1 602,00
5979,00

26 997,29

18 009 023,15

-12 981 762,18
-1 313 029,50
-743 211,92
-40 000,00

-1 928 948,42
-31 712,46

-15 481,32

-17 054 145,80
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Paijat-Hameen pelastuslaitos

TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

TILINPAATOKSEN LAATIMISPERIAATTEET
Paijat-Hameen pelastuslaitoksen tilinpaatds on laadittu kirjanpitoa koskevaan
lainsdadaantoon perustuvia periaatteita noudattaen.

TULOSLASKELMAN LIITETIEDOT

TULOJEN JAKAUTUMINEN

ensihoito pelastustoimi yhteensa
Liikevaihto 3295238,60 14600584,19 17 895 822,79
Liiketoiminnan muut tuotot 3389,00 82 814,07 86 203,07

3298627,60 14683398,26 17982 025,86
SUUNNITELMAN MUKAISTEN POISTOJEN PERUSTEET
Kuluvan kayttéomaisuuden poistojen maarittamiseen on kaytetty johtokunnan kokouksessaan
1.12.2004 hyvaksymaa poistosunnitelmaa. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu kayttdomai-
suuden hankintamenoista arvioidun taloudellisen kayttéian mukaan.
Poistoajat, niitd vastaavat vuotuiset poistoprosentit seka poistomenetelmét ovat:
Tietokoneohjelmistot,
muut pitkavaikutteiset menot 3 vuotta tasapoisto 33,30 %
Koneet ja kalusto 3 - 10 vuotta tasapoisto 33,3-10,0%
Pienet kayttbomaisuushankinnat, joiden hankintameno on alle 5.000 euroa on kirjatut vuosikuluksi.

KAYTTOOMAISUUDEN MYYNTITUOTOT

Muihin toimintatuottoihin sisaltyy kéyttdomaisuuden myyntivoittoja 5.959,- euroa joka on
taseeseen sisaltymattoman vaihtoautokaluston myyntivoittoja.

LIKETALOUDEN TULOSLASKELMA

Liiketalouden tuloslaskelmassa rivia "Liiketoiminnan muut tuotot" on oikaistu siten, etta era siséltaa vain
Vuokratuotot ja Liiketoiminnan muut tuotot. Oikaisu on tehty myds vuoden 2009 vertailutietoon.
Liiketalouden tuloslaskelmassa on siirretty henkilostokorvaukset riviltéd "Muut henkildsivukulut”

riville "Palkat ja palkkiot". Oikaisu on tehty myds vuoden 2009 vertailutietoon.

TASEEN LIITETIEDOT

KAYTTOOMAISUUS
Aineettomat Aineelliset
hyodykkeet hyoddykkeet
Tietokoneohjel- Kuljetusvélineet,  Kuljetusvélineet, Muut koneet ja
mistot kevyt kalusto raskas kalusto Atk-kalusteet kalusto
Poistamaton
hankintameno 1.1. 10 517,55 954 005,55 1440 213,38 8 933,18 276 904,31
Lisaykset tilikauden
aikana 0,00 0,00 239 195,00 0,00 209 353,08
Siirrot erien valilla 519 900,00
Valtionosuudet,
avustukset 0,00 -34 437,00 -168 000,00 0,00 0,00
Myynnit 0,00 0,00
Tilikauden poisto -7 830,55 -332 536,22 -236 919,10 -4 254,51 -179 304,89
Poistamaton
hankintameno 31.12. 2 687,00 587 032,33 1794 389,28 4 678,67 306 952,50

Raskaaseen kalustoon sisaltyy 396.978 € vuoden 2009 investointimenoihin kuuluvia hankintoja.

Kalustoinvestoinneista toteutuu vuonna 2010 728.509 € paaosin kilpailutuksen hitaudesta johtuen.

Keskeneréiset
hankinnat

519 900,00

291 351,00

-519 900,00

0,00

0,00

0,00

291 351,00

Yhteensa

3210 473,97

739 899,08

0,00

-202 437,00

0,00

-760 845,27

2987 090,78



SIIRTOSAAMISIIN SISALTYVAT OLENNAISET ERAT 9

Ensihoidon laskutusjaksotuksia 98 289,63

RAHOITUSARVOPAPEREIDEN JALLEENHANKINTAHINTOJEN JA AKTIVOITUJEN HANKINTAMENOJEN EROTUS

RAHOITUSOMAISUUDEN ARVOSTUSPERUSTEET
Sijoitusarvopaperit on arvostettu tilinpaatdspaivan alimpaan hankintahintaan tai markkina-arvoon 31.12.2010

Sijoitukset: aktivoitu hankintameno markkina-arvo erotus
Nordea 34/06 (n.a. 50.000) 6 530,00 22 742,50 16 212,50
Nordea 4316B (n.a. 50.000) 49 320,00 49 320,00 0,00
Nordea 4321 (n.a. 200.000) 197 460,00 200 900,00 3 440,00
Nordea 4425A (n.a. 100.000) 94 680,00 94 680,00 0,00
Nordea 4429B (n.a. 97.000) 97 000,00 102 412,60 5412,60
Rahamarkkinarahasto, Pro Euro Korko 568 818,23 576 085,58 7 267,35
1013 808,23 1046 140,68 32 332,45
TILIKAUDEN TULOKSEN JAKAUTUMINEN PELASTUSTOIMI/ ENSIHOITO
Pelastustoimi Ensihoito Yhteensa
Edellisten tilikausien tulos 2871 877,20 644 552,07 3516 429,27
Tilikauden tulos 488 184,48 -294 152,40 194 032,08
Yhteensa 3360 061,68 350 399,67 3710 461,35
SIIRTOVELKOIHIN SISALTYVAT OLENNAISET ERAT
Palkkajaksotukset 1936 656,02
Elake- ym. Tydnantajanvak.maksuvelat 285 774,17
VAKUUKSIA JA VASTUUSITOUMUKSIA KOSKEVAT LIITETIEDOT
LEASING-VASTUUT
Sop.nro 2011 kok.vastuu
3000-341336 Handelsbanken rahoitus 1 032,00 2 559,76
3000-303975 Handelsbanken rahoitus 21 095,16 47 464,11
9617657-9624055 Easy Km (6 sopimusta) 148 899,93 503 132,82
171 027,09 553 156,69
HENKILOSTOA KOSKEVAT LITETIEDOT
HENKILOSTON LUKUMAARA
31.12.2010 keskimaarin
Vakinainen henkildsto 219 222
Sijaiset 21 21
Sivutoimiset (puolivakinaiset) 74 74
Sivutoimiset (vpk:t) 467 467
Yhteensa 781 784

TILIKAUDEN PALKAT 1.1. - 31.12.2010

Rahapalkat (suoriteperusteisesti)

10 472 240,64

Elakekulut 1799 657,55
Muut henkilosivukulut 795 110,55
Henkilostékorvaukset -85 246,56

Yhteensa

12981 762,18
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TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT
TALOUSARVION TOTEUTUMAVERTAILU 31.12.2010

Ensihoito Pelastustoimi Yhteensa

tot ta ero Jtot ta ero tot ta ero %
Myyntituotot 1437 243,06 1272 325 -164 918,06 14 635 782,91 14 795 053 159 270,09] 16 073 025,97 16 067 378 -5 647,97 100,04
Liiketoiminnan myyntituotot 930,00 15 000 14 070,00 77 692,07 61 500 -16 192,07 78 622,07 76 500 -2 122,07 102,77
Korvaukset kunnilta ja kuntayhtymiltéa 1433 008,00 1257 325 -175 683,00 14 530 185,00 14 720 553 190 368,00] 15963 193,00 15977 878 14 685,00 99,91
Muut suoritteiden myyntituotot 3 305,06 0 -3 305,06 27 905,84 13 000 -14 905,84 31 210,90 13 000 -18 210,90
Maksutuotot 620 122,45 705 411 85 288,55 0,00 0 0,00 620 122,45 705411 85 288,55 87,91
Tuet ja avustukset 1238 803,09 1134 292 -104 511,09 42 493,35 65 484 22 990,65 1281 296,44 1199 776 -81 520,44 106,79
Vuokratuotot 0,00 0 0,00 1 602,00 0 -1 602,00 1 602,00 0 -1 602,00
Muut toimintatuotot 2 459,00 0 -2 459,00 3 520,00 165 000 161 480,00 5 979,00 165 000 159 021,00
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 3298 627,60 3112028 -186 599,60 14 683 398,26 15 025 537 342 138,74 17 982 025,86 18 137 565 155 539,14 99,14
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut -2 975 382,52| -2 624 815,00 350 567,52 -10 006 379,66| -10 450 975,00 -444 595,34] -12 981 762,18| -13 075 790,00 -94 027,82
Palkat ja palkkiot -2 461 393,84 -2 161 857 299 536,84 -8 010 846,80 -8 316 313 -305 466,20 | -10 472 240,64 -10 478 170 -5 929,36 99,94
Henkilésivukulut -513 988,68 -462 958,00 51 030,68 -1995532,86| -2 134 662,00 -139 129,14] -2 509 521,54| -2 597 620,00 -88 098,46
Elakekulut -382 815,02 -343 735 39 080,02 -1416 842,53 -1 657 356 -240 513,47 -1799 657,55 -2 001091 -201 433,45 89,93
Muut henkilésivukulut -161 038,96 -139 223 21 815,96 -634 071,59 -547 306 86 765,59 -795 110,55 -686 529 108 581,55 115,82
Henkildstokorvaukset ja muut korj.eréat 29 865,30 20 000 -9 865,30 55 381,26 70 000 14 618,74 85 246,56 90 000 4 753,44 94,72
Palvelujen ostot -137 266,99 -108 307 28 959,99 -1175762,51 -1 097 600 78 162,51| -1313 029,50 -1 205 907 107 122,50 108,88
Asiakaspalvelujen ostot 0 0 0,00 -338 701,90 -310 000 28 701,90 -338 701,90 -310 000 28 701,90
Muiden palvelujen ostot -137 266,99 -108 307 28 959,99 -837 060,61 -787 600 49 460,61 -974 327,60 -895 907 78 420,60 108,75
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -204 667,07 -211 700 -7 032,93 -538 544,85 -473 253 65 291,85 -743 211,92 -684 953 58 258,92 108,51
Ostot tilikauden aikana -204 667,07 -211 700 -7 032,93 -538 544,85 -473 253 65 291,85 -743 211,92 -684 953 58 258,92 108,51
Avustukset 0,00 0 0,00 -40 000,00 -40 000 0,00 -40 000,00 -40 000 0,00 100,00
Muut toimintakulut -145 731,62 -144 750 981,62 -1 814 929,26 -1978 312 -163 382,74 -1 960 660,88 -2 123 062 -162 401,12 92,35
Vuokrat -134 662,76 -138 400 -3737,24 -1 794 285,66 -1951 312 -157 026,34 -1928 948,42 -2 089 712 -160 763,58 92,31
Muut toimintakulut -11 068,86 -6 350 4718,86 -20 643,60 -27 000 -6 356,40 -31 712,46 -33 350 -1 637,54 95,09
Toimintakulut yhteensa -3 463 048,20( -3 089 572,00 373 476,20 -13 575 616,28 -14 040 140,00 -464 523,72] -16 998 664,48| -17 129 712,00 -91 047,52
TOIMINTAKATE -164 420,60 22 456 186 876,60 1107 781,98 985 397 -122 384,98 943 361,38 1007 853 64 491,62 93,60
Rahoitustuotot ja kulut
Korkotuotot 26 997,29 26 523 -474,29 26 997,29 26 523 -474,29 101,79
Korkokulut -2 551,32 2 551,32 -2 551,32 0 2 551,32
Muut rahoituskulut -12 930,00 12 930,00 -12 930,00
VUOSIKATE -164 420,60 22 456,00 186 876,60 1119 297,95 1011920 -107 377,95 954 877,35 1034 376,00 79 498,65 92,31
Suunnitelman mukaiset poistot -129 731,80 129 731,80 -631 113,47 -703 993 -72 879,53 -760 845,27 -703 993 56 852,27 108,08
Satunnaiset kulut 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00
TILIKAUDEN TULOS -294 152,40 22 456 316 608,40 488 184,48 307 927 -180 257,48 194 032,08 330 383 136 350,92 58,73
Varausten muutos
Varausten poisto
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) -294 152,40 22 456 316 608,40 488 184,48 307 927 -180 257,48 194 032,08 330 383 136 350,92 58,73




PAIJAT-HAMEEN LIITTO
Paijat-Hameen pelastuslaitos

TILINPAATOKSEN LITETIEDOT
TULOSLASKELMA 1.1. - 31.12.2010 - 2008
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2010

2009

2008

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot

Liiketoiminnan myyntituotot
Korvaukset kunnilta ja kuntayhtymilta
Muut suoritteiden myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Vuokratuotot

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot

16 073 025,97
78 622,07

15 963 193,00
31 210,90

620 122,45
1281 296,44
1 602,00
5979,00

17 982 025,86

-12 981 762,18
-10 472 240,64

16 157 352,89
85 774,40

16 056 358,43
15 220,06

768 129,66
1548 579,26
4 806,00

105 629,27

18 584 497,08

-13 098 255,77
-10 639 406,10

15378 079,44
103 915,86
15 270 636,80
3 526,78

718 569,21

1 439 954,69
0,00

220 557,78

17 757 161,12

-12 696 564,11
-10 272 239,44

Henkildsivukulut -2 509 521,54 -2 458 849,67 -2 424 324,67
Elakekulut -1 799 657,55 -1 879 353,34 -1 738 322,34
Muut henkilosivukulut -795 110,55 -738 800,81 -826 976,67
Henkildstokorvaukset ja muut korj.erat 85 246,56 159 304,48 140 974,34
Palvelujen ostot -1 313 029,50 -1 276 266,21 -1 186 439,96
Asiakaspalvelujen ostot -338 701,90 -276 513,91 -263 266,86
Muiden palvelujen ostot -974 327,60 -999 752,30 -923 173,10
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -743 211,92 -722 655,50 -676 994,09
Ostot tilikauden aikana -743 211,92 -722 655,50 -676 994,09
Avustukset -40 000,00 0,00 -5 000,00
Muut toimintakulut -1 960 660,88 -1 838 059,48 -1713 291,47
Vuokrat -1 928 948,42 -1 807 956,44 -1 682 753,15
Muut toimintakulut -31 712,46 -30 103,04 -30 538,32
Toimintakulut yhteensa -17 038 664,48 -16 935 236,96 -16 278 289,63
TOIMINTAKATE 943 361,38 1 649 260,12 1478 871,49
Rahoitustuotot ja kulut

Korkotuotot 26 997,29 24 261,41 38 699,85
Korkokulut -2 551,32 -916,76 -394,01
Muut rahoituskulut -12 930,00 -54 721,10 -71 129,08
VUOSIKATE 954 877,35 1617 883,67 1446 048,25
Suunnitelman mukaiset poistot -760 845,27 -732 233,23 -674 993,41
TILIKAUDEN TULOS 194 032,08 885 650,44 771 054,84
Varausten muutos

Varausten lisdys/ vahennys 0,00 0,00 0,00
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA 194 032,08 885 650,44 771 054,84

TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

Toimintatuotot / toimintakulut % 105,54 109,74 109,06
Vuosikate / poistot % 125,50 220,95 213,58
Vuosikate, euroa / asukas 4,73 8,04 7,18
Asukasmaara 31.12. 201798 201178 200 899




PAIJAT-HAMEEN LIITTO
Paijat-Hameen pelastuslaitos

TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT

MAKSUOSUUKSIEN RITTAVYYS 2010

Kayttotalous

Investoinnit

12

Tilikauden tulos 488 184
Kayttbomaisuuden myyntivoitot -5 959
Investointien kattamiseen jaa 482 225
Paatetyt investoinnit 2010 1124 607
Investointien valtionosuudet -202 437
Kayttbomaisuuden myynti -5 959
Suunnitelmapoistot -631 113
Investointeja katettava 285 098

197 128

Yhteensa



PAIJAT-HAMEEN LIITTO
Paijat-Hameen pelastuslaitos

TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT
JASENKUNTIEN MAKSUOSUUDET

Kunta 2010 2009 2008
Artjarvi 103 528 101 853 99 740
Asikkala 606 986 597 369 575 147
Hartola 244 213 240 781 236 907
Heinola 1818 832 1783 464 1710 361
Hollola 1545 830 1509 948 1427 947
Hameenkoski 151 321 148 301 142 012
Karkola 348 592 342 356 327 224
Lahti 6 542 277 6 405 697 6 122 573
Nastola 1335494 1 306 485 1244 759
Orimattila 1317 501 1 286 004 1219 791
Padasjoki 248 538 244 113 234 916
Sysméa 253 232 250 612 242 986
YHTEENSA 14 516 344 14 216 983 13 584 363
Maksuosuus/ asukas 72,16 70,62 67,88
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TILIKAUDELLA 1.1. - 31.12.2010 KAYTETYT TILIKIRJAT

Tositelajit

Myyntireskontrapaivakirja
Ostoreskontrapaivakirja
Paivakirja

Paakirja

Tasekirja

Tiliotteet

Palkat

Myyntilaskut
Ensihoidon myyntilaskut
Myyntimaksut
Ostolaskut
Matkalaskut
Ostolaskujen maksut
Kassatositteet
Muistiotositteet
Alkusaldot, budjetti

w

10
11
15
20
22
25
40
70
90

atk-tulosteina
atk-tulosteina
atk-tulosteina
atk-tulosteina
sidottu

14
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JOHTOKUNNAN JA PELASTUSJOHTAJAN ALLEKIRJOITUKSET

Lahti 3. paivana maaliskuuta 2011

TILINTARKASTUSMERKINTA:

Olemme tarkastaneet tilinpaatoksen.
Lahdessa 2011
Oy Audiator Ab

JHTT-yhteiso

Leena Flinck
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TASE-ERITTELY 31.12.2010

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
1005 Tietokoneohjelmistot

Alkusaldo 1.1.2010
Hankinnat tilik. aikana
Poisto
Menojaéannés 31.12.2010

Aineelliset hyddykkeet
1160 Kuljetusvalineet, kevyt kalusto
Alkusaldo 1.1.2010
Hankinnat tilik. aikana
Avustukset
Poisto
Menojaéannoés 31.12.2010

1165 Kuljetusvalineet, raskas kalusto
Alkusaldo 1.1.2010
Hankinnat tilik. aikana
Valtionavustukset
Poisto
Menojaannés 31.12.2010

1170 ATK-kalusteet
Alkusaldo 1.1.2010
Hankinnat tilik. aikana
Poisto
Menojaannés 31.12.2010

1172 Muut koneet ja kalusto
Alkusaldo 1.1.2010
Hankinnat tilik. aikana
Poisto
Menojaannés 31.12.2010

1195 Keskeneraiset hankinnat
Alkusaldo 1.1.2010
Hankinnat tilikauden aikana
Siirrot erien valilla
Menojaannés 31.12.2010

Pysyvat vastaavat yhteensa

10 517,55
0,00

-7 830,55
2 687,00

954 005,55
0,00

-34 437,00
-332 536,22
587 032,33

1440 213,38
715 571,00
-124 476,00
-236 919,10
1794 389,28

8 933,18

0,00
-4 254,51
4 678,67

276 904,31
209 353,08
-179 304,89
306 952,50

519 900,00
168 429,00
-396 978,00
291 351,00
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2 687,00

2693 052,78

291 351,00

2987 090,78



VAIHTUVAT VASTAAVAT
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
1722 Myyntisaamiset

Muut saamiset
1800 ALV-saamiset

Siirtosaamiset
1826 Siirtosaamiset muilta
1344 Ensihoidon saamisten jaksotus
1356 Autojen pesurahoja
1357 Verojaksotus
1361 Tammikuussa oikaistu joulukuun laskuja
1367 Pankkitilin siirtyva korko

Rahoitusarvopaperit
1950 Sijoitukset
Arvo-osuustili
Jvk

Rahat ja pankkisaamiset

1900 Kassa
1920 Maksuliiketili

VASTAAVAA

251 236,89
251 236,89

170 592,61
170 592,61

98 289,63
102,00
1148,89
840,00

1 278,96
101 659,48

568 818,23

444 990,00

601,45
2165 749,95

523 488,98

1013 808,23

2166 351,40

6 690 739,39
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TASE-ERITTELY 31.12.2010

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA

Edellisten tilikausien tulos
Tilikauden tulos

VIERAS PAAOMA

Lyhytaikainen
2699 Ostovelat

Muut velat
2730 Ennakonpidatysvelka
2731 Sosiaalimaksuvelka
2740 KVTEL-maksut, tyontekija
2744 Muut eléakevak.maksut
2748 Tyo6ttomyysvak.maksut
2820 Lomapalkkavelat

2860
2864
2870
2899

VASTATTAVAA

1317 Lomapalkat
1318 Saastdlomavelka
1319 Ylity6t, haittalista, varallaolot joulukuu

Muut siirtovelat
KVTEL-maksut, tydnantaja
Muut eldkevakuutusmaksut

Tyo6ttdmyys- tapaturma- ja ryhméahenkivak.

Muut siirtovelat muille
1342 Ensihoidon kahdesti maksetut laskut
1343 Artjarvi, veronkorotukset
1355 Koskimaa, palkkakulujen jaksotus

210 556,81
17 411,32
35 423,80

250,01
7 060,96

1392 851,17
259 345,83
284 459,02

37,00
427,74
4 414,35

18

3 516 429,27
194 032,08

482 265,86

270 702,90

1 936 656,02

118 211,35
36 315,92
131 246,90

4 879,09

6 690 739,39

0,00
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HENKILOSTORAPORTTI v. 2010

Pelastuslaitoksen henkildston virkistyspaiva 26.3.2010, pilkkikisat Nastolassa
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PAIJAT-HAMEEN PELASTUSLAITOKSEN HENKILOSTORAPORTTI VUODELTA 2010

Johdanto

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen "Arvot, visio ja strategiset tavoitteet 2006 — 2015”
maarittelee  pelastuslaitoksen tarkeimmat strategiset tavoitteet ja samalla
menetelmét, joilla asetetut tavoitteet pyritddn saavuttamaan. 5.5.2006 kayttdon
otetun strategian tavoitteena on selkeyttdd pelastuslaitoksen toimintaa, saada
henkilosté omaksumaan yhteiset arvot sekd ohjata toimintaa yhteisesti valittuun
suuntaan

Strategiassa on neljd (4) eri nakdkulmaa, joissa kussakin on méaaritelty “kriittiset
menestystekijat”; asiat, joissa tulee ehdottomasti onnistua, kun halutaan pé&&asta
asetettuun tavoitteeseen. Yksi nakokulmista on “uudistuminen ja henkiloston
tyokyky”, jolle on asetettu useita kriittisid menestystekijoitd; henkiléston osaaminen,
koulutus ja kyky uusiutua ovat kohdallaan, henkiloston tyémotivaatio, tyotyytyvaisyys
ja tyokyky ovat hyvat sek& henkildstdjohtaminen on osaavaa ja kannustavaa. Asioita
mitataan eri mittareilla ja tarkoitus on kayttdd samoja mittareita koko jakson ajan ja
mittareista saadun informaation perusteella miettia yhteistydssa henkildéston kanssa
mahdollisia toimenpiteita ongelmien poistamiseksi. Esimerkkind mainittakoon
tyotyytyvaisyyskyselyt ja kehitys-keskustelut, joista saatujen palautteiden mukaisesti
esille nousseita ongelmia pyritddn poistamaan tai ainakin vahentamaan.

Henkilostoraportin tarkoituksena on antaa tietoa Paijat-Hameen pelastuslaitoksen
henkilostévoimavaroista ja  —kustannuksista seurannan, suunnittelun ja
paatoksenteon tueksi. Kaytdssa olevasta Personec palkkahallinto-ohjelmasta ja
Promeron — henkildstdhallinto-ohjelmistosta saatavien raporttien avulla uskon
saavamme melko kattavaa tietoa henkildstoon liittyvista asioista.

Henkilostoraportti sisdltad henkildstod kuvaavia lukuméaardisia ja euromaaraisia
tietoja ja joitakin tunnuslukuja seka sanallista selostusta vuoden 2010 toiminnasta.

"Tehtdviemme hoitamisen onnistumisen paras tae on tyytyvainen, ammattitaitoinen,
motivoitunut, oma-aloitteinen ja tyohdnsa ja laitoksen strategiaan sitoutunut
ammattiylped henkilokunta”.

Lahdessa 3.3.2011

Jari Hyvérinen



1.

HENKILOSTON MAARA JA PALVELUSSUHTEET
Paijat-Hameen pelastuslaitoksen vakinaisen henkiloston kokonaismaéara 31.12.2010
oli 219 (-6) henkil6a, palvelussuhteisia maaraaikaisia tai sijaisia oli 21 (-10) henkil6a.

Sivutoimista (sopimuspalokunnat sekd puolivakinainen) henkilostéa, jonka palkan
maksun hoitaa pelastuslaitos oli 31.12.2010 yhteensa 220 henkil6a.

Vakinaisesta henkildkunnasta kuuluu kunnallisen virka- ja ty6ehtosopimuksen piiriin
39 henkil6a ja teknisten sopimuksen piiriin 180 henkil6a.

Pelastuslaitoksen henkilokunta on varsin miesvaltainen.

Henkildm aar52257

Ev. 2010
M v. 2009

205+
185+
165+
145+
125+
105+
85+
65
45+
25+
5,

Naiset
hlo

Miehet
hlo

Yhteensa
hlo

Ov. 2010

15

204

219

Ev. 2009

19

206

225

Heinolan sairaankuljetuksen sopimus paattyi 30.4.2010. Vakinainen henkilosto
tyollistyi Lahden sairaankuljetukseen ja maaraaikaisten henkildiden tydsuhteita ei
jatkettu.

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen henkilokuntaluettelo 31.12.2010 on liitteena
(lite 1) henkilostoraportin lopussa.



2. HENKILOSTORAKENNE
2.1. Henkiloston ikarakenne, vakinainen henkilostd

Keski-ika 31.12.2009 ja 31.12.2010

Vuotta %] @v. 2010
44,5 M v. 2009
44 43,27 v
15 hlo
43,5

43- 42,1v 421v 1 42 18 v YR
19 hl6 204 hl6 v 5
4251 | 206his 22M0  ooshis
42-
41,5
41-
Naiset Miehet Kaikki
@v. 2010 43,27 42,1 42,18
B v. 2009 42,1 42 42

Vakinainen henkil6sto ikaryhmittain v. 2008 - 2010

Vuotta 50

40
30
20+

20-29|30-34|35-39|40-44|45-49|50-54|55-59 60 - 64
V. V. V. V. V. V. V.

O2010| 19 36 37 33 41 29 19
m2009| 24 32 33 44 42 28 18
02008 | 24 34 32 41 44 27 19

w|d>|uon | <

Henkiloston ikarakenne ja keski-idn nousu asettavat tulevina vuosina erityisia
haasteita tyokyvyn yllapitdmisen lisaksi myds osaamisen varmistamiseksi
tulevaisuudessa.



Vakinainen henkil6sto ikaryhmittéin v. 2006 - 2010:

2010 2009 2008 2007 2006
20-29v 19 24 24 24 15
30-34v 36 32 34 41 33
35-39v 37 33 32 28 29
40-44v 33 44 41 48 52
45-49v 41 42 44 41 35
50-54v 29 28 27 25 26
55-59v 19 18 19 15 14
60-65V 5 4 3 4 4

2.2. Henkildstomaara henkiléryhmittain 31.12.2010
Paatoiminen henkilosto 219 henkiloa
Maaraaikainen henkil6sto 21 henkiloa
Puolivakinaiset/toimenpidepalkkaiset 74 henkiloa
Sopimuspalokuntalaiset (halytysosasto) 467 henkiloa
2.3. Vakinaisen henkildston vaihtuvuus ja ennuste eldkkeelle siirtymisesta
Vuonna 2010 eldkkeelle jai 5 henkilod, joista 3 tyokyvyttdmyyselakkeelle ja 2
vanhuuselakkeelle. Irtisanoutumisia oli 7 ja yksi henkild kuoli. Irtisanoutumisten
suurimaaré johtui ensihoidon epévarmasta tilanteesta.
Ennuste elakkeelle siirtymisesté vuosina 2011 — 2014
2011 2012 2013 2014
2 hléa 4 hloa 3 hloa 5 hloa
2.4 Savusukelluskelpoisten mé&éara suhteessa operatiivisen alip&allystdon ja miehistdn
maaraan

Savusukelluskelpoinen henkildst6 (ruiskumestarit -palomiehet) maara

v. 2008 140/150 93,33 %

v. 2009 148/152 97,37 %

v. 2010 142/150 94,67 %
3. TYOAIKA

3.1. Tyobaika

Pelastuslaitoksella noudatetaan operatiivisessa toiminnassa poikkeusluvan mukaista
keskiméaarin 42 h/vko tydaikaa enintaan neljan viikon aikana jolloin palvelusvuoron
pituus on 24 tuntia. Paivatyt-ajassa oleva henkildstd on joko 38, 25 h/vko tai
toimistotyOajassa, jossa saanndllinen tybaika on 36,25 h/viikko. Nykyisessa
tyOaikajarjestelmassa ongelmana on suhteellisen suuri ylitdiden maara. Ylitdiden
maara vuonna 2010 oli 4740,99 h (5132 h), jossa on vahennysta edellisvuoteen
verrattuna 391,01 h = 7,61 %.



4. OSAAMINEN JA SEN KEHITTAMINEN
4.1. Koulutustaso

Ammatillinen tutkinto/viran/toimen patevyysvaatimus
Vakinainen henkilosto 31.12.2010

Naiset Miehet Yht. Muutos
V. 2010 2009-2010
Palomies/pelastajatutkinto 105 105 .3
Alempi paallystotutkinto 4 4
Alipaallystotutkinto 19 19 +3
Paloesimiestutkinto 9 9 +1
Palomestaritutkinto 1 8 9 1
Palopaallystoétutkinto 5 5
Maalaiskuntien palopaéallikkdkurssi 1 1 .9
Pat amk 5 5 +1
Rakennusinsindori 1 5 3
Teknikko 2 5
Turvallisuusalan tradenomi > > +1
Ensihoitaja amk 5 5
Sairaanhoitaja 4 14 18 .3
Lahihoitaja
Laakintavahtimestari-
sairaankuljettaja 3 9 12
Perushoitaja
Kauppatieteen maisteri 1 1
Tietokoneasentaja 1 1
Merkonomi 3 3 -
Merkantti 1 1
Muu ammatillinen koulutus 1 19 20 1
Yhteensa 15 204 219

Henkiloston koulutustaso on luokiteltu pelastustoimen koulutustasojen mukaisesti.
Pelastuslaitoksen henkildkunta on aktiivisesti hakeutunut oman alansa jatkokoulu-
tukseen, jota toimintaa on pyritty tukemaan erilaisin toimenpitein.



4.2.

Osaamisen kehittdminen

Henkilostojohtamisen yhtend haasteena on huomion kiinnittdminen henkiléston
osaamiseen organisaation tuottavuuden ja tyShyvinvoinnin  edistdmiseksi.
Osaamisen kehittamisella voidaan parantaa tyotehtdvien vaatimustason ja
osaamistason vastaavuutta. Osaamisen kehittamisella pyritddn seka tydhon liittyvan
osaamisen kehittAmiseen etta tydyhteisén uudistumiskyvyn lisdamiseen.

Oppimistarpeet selvitetddn vuosittain  esimiehen kanssa kaytavien kehitys-
keskustelujen yhteydessa. Tyfantajan kustantaman henkiléstokoulutuksen paino-
piste on ammatilliseen osaamiseen ja kehittamiseen tahtaavassa koulutuksessa.

Pelastuslaitos tuki henkildston ammatillista koulutusta vuonna 2010 antamalla
palkallista koulutusvapaata seuraavasti:

henkilomaara  palkallinen vapaa

Paallyston amk opiskelu 1 28 pv
Alipaallysto 2 56 pv
Yhteensa: 3 85 pv (-17)

Oppisopimuskoulutusta vuonna 2010
Pelastustoiminnan johtamisen tdydennyskoulutus.

Koulutus on tarke&a yhtendisen johtamiskéasityksen muodostamisen kannalta seka
yhtendisten toimintamallien luonnin takia. Koulutuksen tarkoitus on toimia
operatiivisen toiminnan tukena tilanteissa, missé sijaisesimies joutuu toimimaan
esimies-asemassa.

Koulutusaika oli 1.1.- 31.5.2010, koulutus sisdlsi Pelastusopiston teoriaopintojen
lisdksi pelastuslaitoksen jarjestdman teoriaopetusjakson seka pitk&n, ohjatun tydssa
oppimisjakson. Koulutus toteutettiin yhteistydssa Pelastusopiston ja koulutuskeskus
Salpauksen (oppisopimuskoulutus) kanssa.

Tutkintotodistuksen 31.5.2010 saivat:

Petri Fyrh, Jori Hakala, Esa Juhani Heinonen, Esa Pekka Heinonen, Juha Heinonen,
Vesa Jantti, Juha-Matti Karvinen, Jouko Laitinen, Simo Lehtinen, Jari Lempinen,
Markku Luukkonen, Jari Mettala, Jari Nikkild, Jukka Nivala, Tapio Nurminen, Teemu
Peltomaa, Sauli R&md, Mika Sottinen, Leo Utela ja Kimmo Vapamaa.

Merkonomi koulutus

Nayttotutkinnoista vastasi SLK-Instituutti. Merkonomitutkinto koostuu neljasta
osasta; liiketalous ja hallinto, asiakasmarkkinointi, markkinointiviestintd seka
markkinoinnin suunnittelu. Opiskelusta annettin 3 nayttéa. Naytét arvioitiin
kolmikanta-arviointi-menetelmalld, jossa  oppilaitoksen edustajana  toimi
nayttémestari Jarno Westerholm. Ty6nantajan edustajana arvioinnin suoritti Esko
Jokinen/Jani Aaltonen ja tyontekijan edustajana toimi Tarja Mikkanen.

Tutkintotodistuksen 28.1.2010 saivat:

Risto ljas, Pasi Karttunen, Marko Lehto, Marko Nieminen ja Marjo Oksanen.



5. TERVEYDELLINEN TOIMINTAKYKY JA TYOHYVINVOINTI
5.1 Poissaolojen méaara

Sairauksista johtuvien poissaolopaivien maard henkilostolla vuonna 2010 on
vahentynyt. Sairauspoissaolojen maardan vaikuttavat paljon pitkaaikaiset
elakoitymiseen johtuvat sairauspoissaolot, joita oli vuonna 2010 véhemman, koska
tyokyvyttomyyselakkeelle siirtyi 3 henkiloa.

Sairauslomista ja ty6tapaturmista johtuvat poissaolot v. 2009 — 2010
(vakinainen ja maaraaikainen henkildsto)

Kalenteripv 10000- 28293117 3718 4089

1000
100+
Bv. 2010
10 B v. 2009
1" 3 .
Sair.lomat TyoOtapaturm Yht. HI6 kohden
kalenteripv kalenteripv kalenteripv kalenteripv
Ov. 2010 2829 258 3718 12,98
@ v. 2009 3117 371 4089 15,97
v. 2010 v. 2009 Muutos
kalenteripaivia kalenteripdivia  kalenteripaivia
Sairauslomat 2829 3117 -288
Tyo6tapaturmat 258 371 -113
Yhteensa 3718 4089 -371
Henkiloa kohden 12,98 15,97 -2,99



(vakinainen ja maaraaikainen henkildsto)

5.2 Sairauslomien keston pituudet kalenteripaivina

Kalenteripv

4000 3718

Ov. 2010

3600 mv. 2009
3200
2800
2400
2000
1600
1200
800
400

0- ; , , , )
Yht. Sairausloma | Sairausloma | Sairausloma | Sairausloma | Sairausloma
kalenteripv 1-2 pv 3-7pv 8-14 pv 15-30 pv Yli 30 pv
Ov. 2010 2829 225 685 471 652 796
B v. 2009 3718 318 730 633 559 1478

Sairauslomien keston pituudet kalenteripaivind, muutokset v. 2009 — 2010
(vakinainen ja maaraaikainen henkildsto)

Kalenteripv 100 B -
-100-
-300
-500
-700-
-900 i Sair. Sair. Sair. Sair. Sair.
Yht.
v loma loma loma loma loma
P 1-2 pv 3-7pv 8-14pv | 15-30pv | yli 30 pv
8 Muutos v. 2009 - 2010 -889 -93 -45 -162 93 -682
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5.3 Tyo6tapaturmista johtuvat poissaolot

Tyo6tapaturmista johtuvat poissaolopéivat ovat véhentyneet edelliseen vuoteen

verrattuna —113 kalenteripaivaa. TyOtapaturmista

tapahtui 11 liikuntakoulutuk-

sessa, jota maaraa on pidettava edelleen liian korkeana.

Vuosi Tyotapaturmat | Eri Liikunta- Poissaolopéivat | Ty6tapaturmien
kpl henkildille | koulutuksessa | kalenteripdivat | maara/tyontekija

v. 2010 39 39 11 258 0,16

v. 2009 40 40 13 371 0,17

Muutos +1 -1 + 2 -113 - 0,01

5.4 Tyobterveyshuollon toiminta

Henkiloston tydterveydenhuollon toteuttamisesta on sopimus Tyoterveys Wellamo
Oy:n kanssa.

Tyo6terveyshuoltoa toteutetaan hyvaksytyn tydterveyden toimintasuunnitelman
mukaisesti. Tyoterveyshuolto sisdltaa lakisdateisen tydterveyshuollon.
v. 2010 v. 2009
Tyoterveyshuollon kustannukset 99.826,46 102.713,80
Kelalta saatu korvaukset 47.801,35 44.013,63
Kustannukset a henkild/vuosi 237,55 € 260,89 €

6 YHTEISTOIMINTA JA TYOSUOJELUTOIMINTA

6.1

Paijat-Hameen pelastuslaitoksessa tyonantajan ja henkildston valinen yhteistoiminta

on jarjestetty yhteistoiminnasta  annetun  yleissopimuksen  mukaisesti.
Yhteistoimintamenettelyn tarkoituksena on tuloksellisuuden edistaminen ja
henkilostén  ty6elaméan laadun parantaminen  antamalla  henkildstolle

vaikutusmahdollisuuksia omaa tyotddn ja tydyhteis6adn koskevien pé&atdsten
valmisteluun.

Virkistystoimikunta

Pelastuslaitoksella on toiminut v. 2008 alkaen aktiivisesti virkistystoimikunta.
Toimikunnassa on edustus jokaisesta toimipaikasta ja jokaiselle edustajalle
nimetd&n myads varahenkilo.

Toimikunta vastaa Paijat-Hameen Pelastuslaitoksen virkistysmaararahojen jaka-
misesta. Toimikunta kehittda PH Pelan virkistystoimintaa.

Virkistystoimikunta mita se tekee?

Virkistystoimikunta  vastaa henkiloston  TYKY-toimintaan

osoitettujen varojen kaytosta.

pelastuslaitoksen
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Avaintehtavia ovat vuosittaiset liikunta- ja kulttuuritapahtumat, liikkuntavuorojen
hankinta, kilpailutoiminnan ja tapahtumien tukeminen sek& vakinaisten
toimipaikkojen liikuntavélineiden hankinta ja kunnossapito. Vuonna 2010
toimikunnassa tyoskenteli neljatoista tydyhteisomme aktiivista jasenta eri
toimipaikoilta ja henkildstoryhmista. Kiitos Teille!

Vuosi 2010

Vuoden 2010 aikana merkittdvimmat yhteistapahtumat olivat vieruméen
likuntapaivat ja retki rikosmuseoon. Osallistuminen oli aktiivista. Nastolan
toimipaikan henkilost6 jarjesti jo perinteeksi muodostuneet talon pilkkikisat, jotka
ovat jatkuvasti kasvattaneet osallistujamaaria, jarjestelyistd iso kiitos Nastolan
toimipaikan henkilostdlle. Muita hieman pienempia olivat pyorailytapahtumat Tour de
Vesijarvi & Tour de Phpela seka talon golfkisat, joita tuettiin taloudellisesti. Lisaksi
toimikunta tuki palomiesurheilua merkittavasti.

Liilkuntavuorojen maksaminen ja hallinnointi tapahtuu toimikunnan kautta. Perus
likuntavuorojamme ovat uinti-, jd&halli-, salibandyvuorot ja uutena jumppavuorot
Lahden Fiiliksessa ja Orimattilan Alfamoverissa naistd lisétietoa Intrassa.
Kulttuuriseteleitéd hankittiin aikaisempien vuosien tapaan. Seteleiden suosio on ollut
tasaisen hyva. Seteleitd on tulossa myds vuodelle 2011 ja ne ovat lunastettavissa
hallinnosta 1 € omavastuulla. Liikuntavalineita hankittin suunnitelman mukaisesti.
Vuonna 2010 saimme kaksi uutta juoksumattoa, jotka menivat Nastolan ja Heinolan
toimipaikoille. Naiden lisaksi vanhoja toimivia laitteita kunnostettiin ja tehtiin joitakin
pienia hankintoja koko alueella.

Saavutimme asettamamme tavoitteet, johon virkistystoimikunnassa olemme
tyytyvaisid. Virkistystoimikunnan toiminnasta I6ydat parhaiten tietoa Phpela Intrasta
osoitteesta. http://intra.phpela.fiffiityoryhmat/virkitystoimikunta

Tavoitteenamme on kehittda toimintaa, jos olet kiinnostunut osallistumaan tai sinulla
on ideoita mit& voisimme yhdessa tehda, laita ajatuksesi osoitteeseen
antti.sarka@phpela.fi tai jyri.siven@phpela.fi

Vuonna 2010 henkildkunnan virkistymiskulut olivat 75,90 €/hl6.

6.2 Yhteistydtoimikunta
Yleissopimuksen mukaisena yhteistoimintaelimend toimii YT-toimikunta. Yhteis-
toimintaelimen tehtavat maaritelladn KVTES:n liitteend olevassa 1.10.2007
allekirjoitetussa yleissopimuksessa yhteistoiminta-menettelystéa (3 8).

YT-toimikunta kokoontui vuoden 2010 aikana 3 kertaa (3).

Yt — toimikunnan kokoonpano:

Jari Hyvérinen tyOnantajan edustaja 3 kokousta
Merja Saasmo tyOnantajan edustaja 3 kokousta
Juha Murtonen Spal 2 kokousta
Jukka Laine Tehy 2 kokousta
Petri Marjamaki Spal 2 kokousta
Tommi Katila Spal 1 kokousta
Petteri Lehtinen JHL 3 kokousta
Mikko Kautonen JHL 2 kokousta
Hannu Kukkonen JHL 1 kokousta
Arja Nikkanen JYTY - kokous

Tuija Salonen toimikunnan sihteeri 3 kokousta
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6.3 Tyopaikkakokous
Tybpaikkakokouksia pidetdan toimipaikoittain. TyOpaikkakokouksia suositetaan
pidettavaksi vahintddn neljannesvuosittain, kokouksista laaditaan poytakirja, joka
tulee toimittaa henkildkunnan nahtavaksi.

6.4 Valitdon yhteistoiminta
Jokaiselle vakinaiselle henkilélle on laadittu toimenkuvat sekd kayty kehitys-
keskustelut.

6.5 Luottamusmiestoiminta

Eri jarjestdjen luottamismiehind ovat toimineet kertomusvuoden aikana seuraavat

henkilot:

Mikko Kautonen JHL
Petteri Lehtinen JHL
Tommi Katila SPAL
Juha Murtonen SPAL
Petri Marjamaki SPAL
Arja Nikkanen JYTY
Sakari Kopperoinen TEHY
Jukka Laine TEHY
Petri Eskola TEHY
Hannu Kukkonen JHL

6.6 TyoOsuojeluorganisaatio v. 2010 - 2013
Tyontekijoiden edustajat

Tydsuojeluvaltuutettu
Mika Sottinen Ty6paikka Lahden toimipaikka

1. Ty6suojeluvaravaltuutettu
Jori Hakala Tyb6paikka Heinolan toimipaikka

2. Tydsuojeluvaravaltuutettu
Jussi Salonen Tyo6paikka Hollolan toimipaikka

Tydsuojelutoimikunnan lisdjaseniksi

Tydsuojelutoimikunnan jasen

Erkki Koho Tyo6paikka Lahden toimipaikka
Varajasen
Jari-Pekka Koskinen Ty6paikka Heinolan toimipaikka

Tydsuojeluasiamies
Raimo Hoikkala Ahtialan VPK
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Toimihenkildiden edustajat
Ty6suojeluvaltuutettu
Petteri Lehtinen Ty6paikka Hartolan toimipaikka
1. Ty6suojeluvaravaltuutettu

Teemu Peltomaa Tyb6paikka Orimattilan toimipaikka

2. Tydsuojeluvaravaltuutettu

Matti Toivonen Ty6paikka Nastolan toimipaikka

Ty6suojelutoimikunta kokoontui kuluneen vuoden aikana 4 kertaa.

PALKKAUS- JA HENKILOSTOKUSTANNUKSET

Virka- ja tydehtosopimusten palkkamaaraykset

Vuonna 2010 noudatettiin Kunnallista yleista virka- ja ty6ehtosopimusta 2010 — 2011
sek&d Kunnallisen teknisen henkiléston virka- ja tydehtosopimusta 2010 — 2011.

Palkkaus

Vuoden 2010 aikana henkilékohtaisen palkanosan arviointi suoritettiin, jarjestelyerat
kohdennettiin henkilokohtaiseen palkanosaan.

7.3

Henkildstokustannukset

Henkilostokustannukset v. 2008 - 2010

v. 2010 v. 2009 v. 2008
Palkat 10.472.240 | 10.639.406 | 10.345.772
Henkilostokorvaukset - 85.247 - 159.304 - 140.974
Elakekulut 1.799.658 | 1.879.353 | 1.750.455
Muut henkil6sivukulut 795.111 738.801 833.108
Tyoterveyshuolto 99.826 102.713 101.376
Yhteensa 13.081.588 | 13.200.969 | 12.889.737

Tybnantaja on osallistunut ruokailukustannusten tukemisiin vuonna 2010 yhteensé

38.784 € (27.548 € vuonna 2009).

Henkilostokulujen osuus pelastuslaitoksen kokonaismenoista ilman korkokuluja ja

tuottoja seka poistoja oli 76,5 % (77,3 % vuonna 2009.)
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Liite 1

Vakinainen henkil6sté 31.12.2010
Nimi Tehtava
Aaltoluoto Tuukka Arvo Kristian Palotarkastaja

Aaltonen Jani Samuli
Aaltonen Samu Petteri
Annaniemi Saila Lea Marita
Eho Lasse Juhani

Enden Jyri Mikael

Erola Antti Robert

Eskola Jenni Johanna
Eskola Petri Johannes
Friman Markku Ensio

Fyhr Petri Juhani

Hakala Jori Tapani
Hallberg Janne Tapani
Halme Juha Petteri
Hartikainen Henry Tapio
Haverinen Heikki Petteri
Heikkila Markku Sakari
Heikkinen Ari Taisto Tapani
Heino Ari Tapio

Heinonen Esa Juhani
Heinonen Esa Petteri
Heinonen Harri Petteri
Heinonen Juha Matti
Heinonen Jukka Pekka
Heinonen Teppo Antero
Helminen Arto Juhani
Hietanen Harry Antero
Hippeldinen Kari Unto Juhani
Honkanen Pekka Tapani
Huttunen Jukka Pekka
Hyvarinen Jari Pekka
Hakk&anen Jari Tapani
Hamalainen Jari Antero
Harkonen Arto Mikko Olavi
ljas Risto Juhani

Inkala Mikko Olavi

Inkinen Matti Tapani

Javanainen Mikko Toivo Sakari

Jukkola Marko Kalevi
Juntunen Tommi Olavi

Jyra Marko Jaakko

Jantti Vesa Tapani

Jarvi Timo Eino Tapani
Jarvinen Juhani Reino Markku
Kaitaranta Juha Olavi
Kaitaranta Karl Martti Tapani
Kaivola Timo Sakari

Kakko Olli Petteri
Kapulainen Janne Kalervo
Karjalainen Noora Kristiina
Karttunen Pasi Petteri
Karvinen Juha-Matti
Karvonen Ari Pekka

Ylipalomies
Palomies
Toimistovirkailija
Palomies
Palomies
Sairaankuljettaja
Sairaankuljettaja
Sairaankuljettaja
Palotarkastaja
Palomies
Ylipalomies
Palomies
Palomies
Palomies

Palomestari-palotarkastaja
Sairaankuljetuspaallikko

Palotarkastaja
Palomies
Ylipalomies
Ylipalomies
Palomies
Ylipalomies
Palomestari
Palomies
Palomies
Palomies
Ruiskumestari
Palomies
Palomies
Pelastusjohtaja
Palomies
Ylipalomies
Palomies
Palomestari
Palomies
Erikoisammattimies
Palomies
Palomies
Palomies
Paloesimies
Ylipalomies
Palopaallikk®
Ylipalomies
Kalustonh/Palomies
Palomies
Ruiskumestari
Palomies
Palomies
Sairaankuljettaja
Palotarkastaja
Palomies
Ruiskumestari



Katila Tommi Juhani
Kiljunen Juha Teemu
Kilpinen Juha-Pekka
Kilponen Mika Petri
Kirjavainen Mikko Juhani
Kittela Harri Juhani
Kittela Tommi Juhani
Kiviniemi Pauli Sakari
Klemi Jani Jonne
Knuters Niina Maarit
Koho Erkki Antero

Kokki Jouni Benjami
Kokko Timo Juhani
Kokkonen lda-Maria
Koljonen Pirkko Anja Marjatta
Koponen Pasi Petri
Korkalainen Jari Seppo
Koski llkka Tapio
Koskimaa Esa Matti
Koskinen Esa Tapani
Koskinen Jari-Pekka Aulis

Kostiander Kimmo Viljo Johannes

Kotialho Jari Juhani
Kuittinen Pasi Aulis

Kujala Tero Tapani
Kukkonen Hannu Jalmari
Kyngas Arto Kalervo
Koykka Tomi Sakari
Laaksonen Timo Antero
Lahtinen Juha-Pekka
Lahtinen Marko Juhani
Laine Jorma Olavi

Laine Sami Jukka Petteri
Laine Samu Juhana
Laitinen Jouko Tapani
Lehtimaki Jukka Olavi
Lehtinen Erkki Tapani
Lehtinen Jari-Pekka Juhani
Lehtinen Risto Vesa
Lehtinen Simo Johannes
Lehtinen Timo Juha Petteri
Lehtinen Vesa Ismo Kullervo
Lehto Timo Tapio
Lempinen Jari Tapani
Liikanen Jarno Tapio
Lindstrom Jukka Petteri
Listala Juhamatti Tapio
Loisa Mika Tapio
Luukkonen Markku Tapani
Laderberg Vesa Kristian
Laaveri Tatu Juhani
Maksimainen Perttu Juhana
Mandelin Joni Erik
Marjaméki Petri Emil
Martikainen Kai Krister
Matilainen Aleksi Heikki
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Palomies
Paloesimies
Palomies
Palomies
Palomies
Ruiskumestari
Ruiskumestari
Ruiskumestari
Sairaankuljettaja
Sairaankuljettaja
Laakintaesimies
Ruiskumestari
Ruiskumestari
Sairaankuljettaja

Ompelija-varastonhoitaja

Palomies
Paloesimies
Palomies
Palomies
Palotarkastaja
Sairaankuljettaja
Palomies
Sairaankuljettaja
Palomies
Palomies
Palomestari
Sairaankuljettaja
Palomies
Ylipalomies
Palomies
Sairaankuljettaja
Palomies
Sairaankuljettaja
Palomies
Ylipalomies
Sairaankuljettaja
Aluepalopaallikkd
Aluepalopaallikkd
Ylipalomies
Ylipalomies
Palopaallikkd
Valmiusmestari
Sijaispalomies
Ylipalomies
Palomies
Paloesimies
Ruiskumestari
Sijaispalomies
Palomies
Palomies
Palomies
Sijaispalomies
Palomies
Ruiskumestari
Palomies
Palomies



Matilainen Pasi Kai Juhani
Metsa Maria Helena
Metsanheimo Vesa Kalevi
Mettala Jari Matti Kalervo
Mukkula Mika Petteri
Munukka Harri Asko Juhani
Murtonen Juha Petteri
Mustonen Antti Olavi
Méakinen Mikko Antero
Naskali Juhani

Nerg Merja Liisa
Nevalainen Mika Markus
Niemikallio Veli-Pekka Santeri
Nieminen Hannu Tapani
Nieminen Marko Tapio Antero
Niiranen Jouni Tapani
Nikkari Sami Jari Kristian
Nikkila Janne Sauli Antero
Nikkila Jari Uolevi

Nivala Ari Jukka

Notkonen Vesa-Matti
Numminen Markku Olavi
Nurminen Juha Veikko Tapio
Nyk&nen Markku Juhani
Oksanen Marjo Anneli
Ollila Petteri Viljam
Parkkima Mika Paavo Matias
Paukkunen Harri Juhani
Pelkonen Arto Juhani
Peltola Niko Henrik Kristian
Peltomaa Teemu llari
Peltotalo Ari Tapani

Piira Ismo llmari

Pirhonen Erkki Wilhelm
Pitkanen Ari Pekka
Prepula Antti Johannes
Pulkkinen Jorma Onni Antero
Pullinen Petri Johannes
Puttonen Petri Juhani
Rantanen Juho Einari
Rasehorn Jouko Uolevi
Rautava Juha Eerik
Reinikka Petri Juhani
Riihimaki Juho Samuli

Rive Sami Seppo Juhani
Rousku llkka Juhani

Ramod Sauli Armas

Raty Harri Tapani

Saarikko Tarmo Jukka
Saasmo Merja Inkeri
Sairanen Thomas Kristian
Salminen Mikko Illmari

Salo Jouni Hemming

Salo Marko Juhani
Salonen llkka Olavi
Salonen Juha Tapio
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Palomies

Johtava palotarkastaja

Palomies
Palomies
Palomies
Palomies
Palomies
Sijaispalomies
Palomies
Apulaispelastusjoht
Kanslisti
Palotarkastaja
Apulaispelastusjoht
Ruiskumestari
Atk-suunnittelija
Laakintaesimies
Palomies
Sairaankuljettaja
Ylipalomies
Palomies
Sairaankuljettaja
Palopaallikkd
Ylipalomies
Laakintaesimies
Palotarkastaja
Palomies
Sairaankuljettaja
Palomestari
Palomies
Sijaispalomies
Palomies
Palomies
Sairaankuljettaja
Sairaankuljettaja
Palomies
Palotarkastaja
Ylipalomies
Palomies
Sairaankuljettaja
Sairaankuljettaja
Kalustonhoitaja
Palomies
Sijaispalomies
Sairaankuljettaja
Laakintaesimies
Palomies
Ylipalomies
Palomies
Palomies
Hallintopaallikko
Palomies
Palomies
Palomies
Ruiskumestari
Sijaispalomies
Palomies



Salonen Jussi Antero
Salonen Kimmo Olavi
Salonen Martti Tapani
Salonen Tuija Terttu
Saloranta Jarmo Kalevi
Santero Erkki Jarl Olavi
Sarka Antti Juhani
Schroéder Marc
Segersven Janne Tapani
Siivonen Eero Veli Sakari
Sillanpda Raimo Aatto
Siltala Kalle-Veikko Juhani
Simukka Toni Antero
Sipild Juho Tapio

Sipila Kari Mauno Tapani

Sipponen Jalmari Adolf Heikinpoika

Siven Jyri Markus
Sormunen Sakari Antero
Sottinen Mika Tommi
Suokas Anssi Juhani
Suomalainen Heikki Olavi

Suvanto Kari Teuvo Aleksanteri

Sylgren Teemu Henrik
Taiminen Jani Matti
Takamaa Martti Tapani
Tervala Mika Tapio
Tikka Marita Hannele
Tila Marko Tapani
Toivanen Harri Tapani
Toivonen Matti Tapio
Toivonen Tuomo Topias
Tuominen Teemu Samuli
Tynkkynen Antti Oskari
Utela Leo Viljami
Utriainen Markku Olavi
Utriainen Timo Tapani
Uusikoski Kari Pekka
Valkonen Teemu Markus
Valojaa Jarmo Martti Tapio
Vanne Sami-Heikki
Vapamaa Kimmo Juhani
Varjola Harri Kalevi
Vesaaja Jonna Karoliina
Vesaaja Pertti Sakari
Vilhunen Lauri Tapio
Vilhunen Sonja Tuulikki

Palomies
Palopaallikkd
Kalustonhoitaja
Hallintosihteeri
Kalustopaallikko
Palomestari
Palomies
Palomies
Palomies
Ylipalomies
Palomies
Palomies
Sairaankuljettaja
Palomies
Palomestari
Palomies
Ylipalomies
Ruiskumestari
Palomies
Palomies
Viestimestari
Kalustonhoitaja
Sairaankuljettaja
Palomies
Ylipalomies
Ruiskumestari
Kanslisti
Sijaispalomies
Ylipalomies
Palomestari
Palomies
Palotarkastaja
Palomies
Palomies
Palomies
Ruiskumestari
Palomies
Palomies
Ruiskumestari
Palomies
Palomies
Sairaankuljettaja
Sairaankuljettaja
Palomies
Ruiskumestari
Sairaankuljettaja

Virtanen Esa llkka Ylipalomies
Virta-Sipi Laura Johanna Sairaankuljettaja
Vornanen Jari Pentti Olavi Palomestari
Vuorela Janne Juhani Palomies
Vuorimies Tero Mikael Sijaispalomies
Vuorinen Juha Pekka limari Palomies
Vuorinen Kari Paavo Juhani Palomies
Vuorivirta Harri Juhani Palomies
Henkildita yhteensa 219
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PAIJAT-HAMEEN PELASTUSLAITOS LAHTI 26.11.2010
PELASTUSJOHTAJA
JARI HYVARINEN

NUOHOUSYKSIKON HINNAN TARKASTAMINEN
Nuohousyksikon hintaan vaikuttavien tekijoiden muutokset:

Nuohousyksikkdd maariteltdessd on otettu huomioon
kuluttajahintaindeksin muutos syyskuusta 2009 lokakuuhun 2010
ja kunta-alan sopimuskorotukset syyskuussa 2010

Kuluttajahintaindeksi syyskuusta 2009 lokakuuhun 2010 nousi
1,73 prosenttia. Syyskuussa 2010 kunnallisten teknisen
henkilston sopimuskorotusten kustannusvaikutus on 0,7
prosenttia.

Edelld olevat tekijdt korottavat nuohousyksikdn hintaa yhteensa
0,9 prosenttia, kun otetaan huomioon, ettd palkkojen osuus
nuohoustoiminnan kustannuksista on noin 80 % ja muiden
kustannusten osuus on noin 20 % kokonaiskustannusten maérast.

Péijat-Hameen Nuohoojat ry esittéisi yksikkshintaan
seuraavanlaisen tarkastuksen.

Péijat-Hameen alueelle verolliseksi yksikkohinnaksi 0,80 €

< L N
Puheenjohtaja ufpg /f%% Sihteeri %%%
Hirvonen Arto a Lempidinen

Keltakallionkuja 2 Villenkuja 2
48770 Karhula 15860 Hollola
0400 756507 040 5551301
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TALOUSARVIO 2012
TALOUSARVIOSUUNNITELMA 2013-2014
llman ensihoitoa
2012 2013 2014
TULOT
Myyntituotot 15 996 502 17 268 168| 17 842 659
Liiketoiminnan myyntituctot 80 880 85000 87 975
Korvaukset kunniffa ja kuntayhtymilté 15915 622| 17 183 168] 17 754 684
(Maksuosuudet 15837800 17103 012] 17671 722
Ensivastekorvaukset, muut myynlituotof) 77 822 80 156 82 962
Muut toimintatuotot
Tuet ja avustukset 80 000 83 000 85 000
Vuokratuotot
Maksutuotof 0
Muut toimintatuotof 100 000 90 000 5000
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 16 176 502 17 441 168| 17 932 659
MENOT
HENKILOSTOKULUT ~t1 066 043] -11 660 804] -12 068 932
Palkat ja palkkiot -8 847 BB9| -9 321 524) 9647777
Henkilésivukulut -2 218174] -2 339 280} -2421 155
Elakekutut -1674410] -1765694] -1827 493
Muut henkildsivukuiut -591 374 -622 862 -644 662
Henkilostékorvaukse! ja muut henkildstémenojen korjauserét 47 610 49 276 51 001
Palvelujen ostot -1 360 715| -1408 340] -1457 631
Asiakaspalvelujen ostot -345 690 -357 789 =370 312
Muiden palvelujen osfot -1 015 025| -1 050 550] -1087 320
Aineef, tarvikkeet ja tavarat -542 530 -561 519 -581 172
Ostot tilikauden aikana -542 530 -561 519 -581 172
Avustukset -44 290 -45 619 -47 215
Muut toimintakuiut -2 261 517{ -2 825252| -2924136
Vuokrat -2 240 028] -2803011] -2901 117
Muut toimintakulug -21 489 -22 241 23019
TOMINTAKULUT YHTEENSA ~15 275 095} -16 501 533] -17 079 087
Toimintakulujen muutos % 3,80 8,03 3,60
Toim.kulujens muutos% ilman Asikkalan tt, Lahden vuockria 3,50 3,20
TOIMINTAKATE 901 407 939 635 853 573
Rahoitustuotof ja kulut 29 480 30 365 31 427
Poistot -830 887 -880 GO0 -880 000
TILIKAUDEN TULOS 100 000 90 000 5000
INVESTOINNIT (valtionosuudet huomicitu) 930 887 §860 0G0
Myyntivoitot -10G 000 -80 000 -5 000
Poistot -830 887 -880 000 -880 000
Kokonaismaksuosuus kunnilta 15 837 800| 17 103 012{ 17671722
Maksuosuuden muutos % 3,67 7,99 3,33
Vuodelle 2011 Lahden pieni asema, vuokrakuluja
Vuodelle 2012 Lahden iso asema, vuokrakuluja 44 194 530323
Vuodelle 2013 Astkkala 4 tydntekijds lisda 207450

vaikutus toimintakukulujen muutoksesn 0,30 4,83
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PAIJAT-HAMEEN PELASTUSLAITOKSEN TOIMINNALLISET JA TALOUDELLISET TAVOITTEET 2012

"Paijat-Hameen pelastuslaitos tuottaa alueellaan korkeatasoiset palvelutasopaatoksen huomioi-

vat pelastustoimen ja ensihoidon palvelut tehokkaasti, innovatiivisesti ja taloudellisesti.
1. VAIKUTTAVUUS JA PALVELUKYKY

Paijat-Hameen pelastuslaitos yllapitaad ja kehittdd pelastustoimen tuottamia palveluja pelastuslaitoksen palvelu-
tasopaatoksen ja laaditun pelastuslaitoksen strategian mukaisesti yhteistydssa kuntien kanssa. Pelastuslaitoksen
kehittamishankkeen vaikutuksia seurataan. Uuden palvelutasopaatdksen valmistelu aloitetaan yhteistydssa

kuntien kanssa. Osallistutaan aktiivisesti alueen ensihoidon kehittdmishankkeeseen.
Mittarit: riskienhallinnan tilastot, onnettomuustilastot, toimintavalmiusaika.
2. UUDISTUMINEN JA HENKILOSTON TYOKYKY

Henkiloston kehittamista jatketaan tarjoamalla henkildstolle ammatillista koulutusta seké toteuttamalla kehitta-
miskeskustelut vuosittain koko henkiléston kanssa. Henkildstdn tydmotivaatiota pyritddn parantamaan kehitta-
malla henkilstoetuuksia yhteistydssa henkilostdn kanssa, sekd parantamalla paallystén- ja esimiestason hen-
kiléstdjohtamisen valmiuksia. Palomiesten urapolkuhankkeen mukaisesti pyritddn parantamaan ikaantyvan

palomiehen tydssa jatkamista pelastuslaitoksen palveluksessa.

Mittarit: jatko- ja tdydennyskoulutukseen osallistuminen, kelpoisuusehdot tayttavan henkildstén maara, savusu-
kelluskelpoisten maara, tyotyytyvaisyyskysely, paatoimisen henkildstdn vaihtuvuus, kehityskeskustelut, tydssa
poissaolojen seuranta, tyétapaturmien maara, palkkausjarjestelméan toimivuus

3. PROSESSIT JA RAKENTEET

Ennaltaehkaisevaa tyota kehitetdan toteuttamalla valvontasuunnitelma. Operatiivisessa toiminnassa keskitytdan
henkildston kouluttamiseen, resurssien oikeaan hyddyntamiseen sek& toimintavalmiusaikojen parantamiseen
yhteistydlld, toimintavalmiusaikojen seurannalla ja halytysjarjestelmien kehittamisella. Ensihoidossa pyritdan

lisdédmaan palveluntuotannon maaraa.

Mittarit: toimintavalmiusaikojen seuranta, palotarkastustilastot, hormi- ja nokipalojen maaran muutos, valmiudes-

sa olevan henkiléstén maara, tilastotietojen seuranta, vaesténsuojien lukumaara
4. TALOUS JA RESURSSIT

Pelastuslaitoksen toimintaa toteutetaan niin, etta pelastustoimen kustannukset/asukasta pysyvat valtakunnallisesti
keskimaaraisella tasolla. Tydaikamalleja pyritdan hyddyntdamaén nykyistd tehokkaammin, sijaisten kayttéa koko
alueella tehostetaan parantamalla ty6ajan suunnittelua, ylitdiden méaraa seurataan seka analysoidaan kustan-
nustehokkuuden parantamiseksi. Kalustohankinnat toteutetaan niin, ettd alueen pelastustoimen kalusto tayttéda

sille palvelutasopaatdksessa asetetut vaatimukset.

Mittarit: talousarvion toteutumisen seuranta neljannesvuosittain, valtakunnalliset vertailutiedot, paloasemien

kunto, henkildstomaaran muutokset
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TALOUSARVIOSUUNNITELMA INVESTOINNIT 2012
netto
PALOTOIMI Kpl  JArtjarvi Asikkala Hartola Heinola Hollola Hameen- |Karkola Lahti Nastola Orimat- Padas- Sysmé |Alue Yhteensd |Huomioitavaa
koski tila joki

Johtoauton vaihto 5 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 150 000
Sammutusauto 2 260 000 150 000 410 0001 kevytyksikkd
Sailidauto 1 175 000 175 000
Huoltoauto/maasturi
Pelastusauto
Tarkastusauto 4 17 000 30 000 50 000 97 000
Miehistbauto 1 45 000 45 000
Kontti 1 20 000 20 000
Irtaimisto Paavolan asema 70 000 70 000
Atk- investoinnit 20 000 20 000
Veneet + peramoottorit 30 000 30 000 60 000
Halytys/viestilikenne 35 000 35 000
Lampokamera 20 000 20 000
Vaestohalytinjarjestelmé 194 500 194 500
Harjoitusalue 100 000 100 000
Vesisukellusvarusteet 12 607 12 607
Muut investoinnit + paineilmalait. 20 000 20 000
Hydrauliset pelastusvélineet 27 000 27 000
Virve - radiot 30 000 30 000
Vaatteiston uusiminen 9 080 9 080

14 30000 75000 77 000 20 000f 290000 205000 30 000 30000 1495187
Tulot
PALOTOIMI Kpl rtjarvi Asikkala Hartola Heinola Hollola Hameen- |Kéarkola Lahti Nastola Orimat- Padas- Sysmé |Alue Yhteensd |Huomioitavaa

koski tila joki

Johtoauton vaihto (vaihtoauto) 5 27 000 27 000 27 000 27 000 27 000 135 000
Vene(0s.avustus,vaihtovene) 15 000 15 000 30 000
Virve - radiot (valtionos.)
Harjoitusalue (vo) 40 000
Paineilmahuoltokontti (vo)
Sammutusauto(valtionos.) 67 500 37 500 105 000
Sailibauto (valtionosuus) 52 500 52 500
Miehistbauto (vaihtoauto) 1 40 000 40 000 40 000
Pelastusauto (valtionosuus)
Tarkastusauto (vaihtoauto) 13 000 27 000 30 000 70 000
Virve - radiot (valtionos.)
Vaestohalytin (valtionosuus) 77 800 77 800
Halytys/viestiliikenne 14 000 14 000
Paineilmalaitteet(pal.suoj.rah)

6 27 000 55 000 55 000 0 94 500 79 500 27 000 27000 564 300
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Maksuosuusjako yhteistoimintasopimuksen 9/2006 mukaisesti

Harmaisiin ruutuihin syotetaan asukasluvut ja jaettavien kustannusten yhteissumma

Kunta, kerroin 0,8 Asukasluku Asukasluku Kohtuullistamiset/
(31.12.2010) *0,80 kaikki
Artjarvi 0 0 0
kuntakoht. ka/ asukas #JAKO/O!
Hameenkoski 2145 1716 163 736
kuntakoht. ka/ asukas 76,33
Padasjoki 3423 2738 261 291
kuntakoht. ka/ asukas 76,33
Hartola 3356 2685 256 176
kuntakoht. ka/ asukas 76,33
Sysma (*0,8) 4305 3444 262 894
kuntakoht. ka/ asukas 2755 61,07
Karkola 4880 3904 372 509
kuntakoht. ka/ asukas 76,33
Asikkala 8553 6842,4 652 884
kuntakoht. ka/ asukas 76,33
Asukasluku yhteensa 26662 20641
ka/asukas 73,87 95,42
1969 490
Vuorovahvuus 1 + 3
Kunta, kerroin 1,0
Orimattila 16309 16309 1556 161
kuntakoht. ka/ asukas 95,42
Nastola 15001 15001 1431 356
kuntakoht. ka/ asukas 95,42
Hollola (*0,8) 21964 17571 1676 597
kuntakoht. ka/ asukas 76,33
Heinola 20264 20264 1933 537
kuntakoht. ka/ asukas 95,42
Asukasluku yhteensa 73538 69145
Ka/asukas 89,72 95,42 72,22
YHTEENSA 6 597 651
Kunta, kerroin 0,75
Lahti 7 270 658
Asukasluku / ka asukasta kohti 101598 76199 71,56
Yhteensa 201798 165985 7 270 658
Ka/ asukas 78,48 95,42
Menot 1 15 837 800
Jaettavat kustannukset yhteensa 15 837 800
Keskimaarin/ painotettu as.luku 95,42
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PAIJAT-HAMEEN PELASTUSLAITOS

VUOSIKERTOMUS

v. 2010

”Pelastuslaitoksen valistustyota tukemaan luotu
kuvitteellinen vihred lohik&&rme Wilpuri”.
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Toimintakertomusta koskevat saannodkset

"Kuntalain 68 8:n mukaan kunnan ja kuntayhtyman on siséllytettava tilinpaatokseensa tulosl
kelma, tase ja niiden liitetiedot sek& talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

vastaa pelastuslaitoksen johtokunta ja pelastusjohtaja. Toimintakertomuksessa on annettava ti
sellaisista kuntayhtyman talouteen liittyvistd olennaisista asioista, jotka eivat kay ilmi tulos
laskelmasta tai taseesta.

Toimintakertomuksen erityisend tehtdvana on selvittdd maakuntavaltuuston hyvaksymien toi
nallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista”




Vuoden 2010 aikana pelastuspuolen ha-
lytystehtaviin [ahdettiin 4416 kertaa ja en-
sihoidon tehtaviin 21 918 kertaa, eli yksik-
komme lahtivat liikkeelle keskimaarin 72
kertaa vuorokaudessa. Laskua edellis-
vuoteen oli 4 tehtavaal/vrk, joka johtui en-
sihoidon toiminnan loppumisesta Heino-
lassa huhtikuun lopussa, muutoin tehta-
vamaarat ovat kauttaaltaan lisaantyneet.
Pelastuspuolen tehtavien maarad kasvoi
edellisvuodesta 485 tehtavélla ja ensihoi-
don tehtavat Lahden alueella lisdantyivat
560 tehtavalla.

Palokuolemien maara pysyi ennallaan, ol-
len viisi palokuolemaa, jota maarada on
edelleen pidettava lian suurena.

Palotarkastusten maara laski edellisvuo-
desta 1377 tarkastuksella. Kaikki erityis-
kohteet tarkastettiin, ongelmia on asuin-
rakennusten seka kesdasuntojen tarkas-
tusten suhteen. Osittain tarkastusten
maaran lasku johtui henkiloéstévajaukses-
ta. Valistettujen lukuméaarassa paastiin
lahes asetettuun tavoitteeseen, siita jaa-
tiin 0,4 %.

Niemen paloaseman rakentaminen eteni
suunnitellusti ja uusiin tiloihin p&astaan
muuttamaan kevaan 2011 aikana. Paavo-
lan aseman suunnittelua jatkettiin sovitun
aikataulun mukaisesti, tilasuunnitelmaa
jouduttiin  hiukan tarkentamaan, mutta
muutokset eivat vaikuta aseman toimin-
nallisuuteen millaan tavalla. Heinolan pa-
loasemahanke saatiin uudelleen etene-
maan ja nyt aikataulu nayttaisi silta, etta
uusiin toimitiloihin paastaan muuttamaan
2012 vuoden alkupuolella.

Vuoden aikana pyrittiin eri osastojen toi-
mintaa kehittdma&an erilaisilla keinoilla ja
vuoden lopulla pelastuslaitoksen johto-
kunta hyvaksyi "toimintojen kehittamis-
hankkeen” toimeenpantavaksi 1.1.2011
alkaen.

Hallinnon toimintoja tarkasteltiin kriittisesti
ja palkanlaskenta siirrettiin alkusyksysta
lahden talouspalveluiden vastuulle. Muu-
toksen seurauksena vain toiselle palkan-
laskijoista pystyttiin tarjoamaan tyota Lah-
den talouspalveluilta.

Ensihoidon palvelutuotannon jatkuvuus
heratti paljon kysymyksia lain uudistues-
sa; mika tulee olemaan pelastuslaitoksen
rooli uudistuvassa ensihoidon tehtava-
kentdssd, miten ensihoito kytketd&n pe-
lastuslaitoksen toimintaan jne. Pelastus-
laitos pyrkii jatkossakin olemaan alueen
merkittéavin ensihoitopalvelujen olemassa
olevan vision mukaisesti.

Henkiléstolle esitan suuret kiitokset kulu-
neesta vuodesta, ilman jokaisen tyonteki-
jan panosta toiminta jaa vaillinaiseksi,
eikéd asetettuja tavoitteita saavuteta.

Yhteen hiileen puhaltamalla onnistumme
meille annetussa tehtavassa.

F

Jari Hyvarinen
pelastusjohtaja




Paijat-Hameen pelastuslaitos vastaa erikseen saadetylla ja johto- tai toimintasdannéssa
maaratylla tavalla sopijakuntien pelastustoimen hoitamisesta, vaestonsuojeluun kuuluvien
tehtavien koordinoinnista, Oljyvahinkojen torjunnasta ja vaarallisten aineiden valvonnasta,
osallistumisesta jarvipelastus- tai muuhun pelastuspalveluun, yhteistoiminnasta kuntien
kanssa kalusto- ja muun avun saamiseksi pelastustoimeen sekd toimialaan soveltuvan
virka-avun antamisesta muille viranomaisille. Liséksi pelastuslaitos huolehtii sairaankulje-
tuksesta ja ensivastetoiminnasta terveysviranomaisten tilaamassa laajuudessa.

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen organisaatio sek& toimintaperiaatteet perustuvat Paijat-
Hameen kuntien 01.12.2006 hyvaksymaan Paijat-Hameen pelastustoimen yhteistoiminta-
sopimukseen seka kuntien 20.12.2002 hyvaksymaan Paijat-Hameen pelastuslaitoksen
johtosaantoon, Paijat-Hameen pelastuslaitoksen johtokunnan hyvaksymaan toimintasaan-
toon, asemapalvelusohjeeseen, hyvaksyttyyn palvelutasopdatokseen seka pelastusjohta-
jan ja vastuu/tulosalueen esimiesten paatoksiin ja ohjeisiin

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen toiminnot jaetaan kirjanpidollisesti vastuualueisiin ja na-
ma tulosyksikadihin. Pelastuslaitoksen hallinnollisilla ja operatiivisilla toiminnoilla on oma
jarjestysmuotonsa.

Pelastuslaitos toimii hallinnollisesti Paijat-Hameen liiton alaisuudessa. Ylimpana paattava-
paattavana toimielimenda toimii maakuntavaltuusto. Pelastuslaitoksen toimintaa johtaa pe-
lastusjohtaja. Pelastuslaitoksen johtokunta ohjaa ja valvoo pelastuslaitoksen toimintaa ja
talouden suunnittelua, toteutusta ja kehittdmista seka seuraa toiminnan tuloksia.

Vuoden 2011 alusta toteutetaan pelastuslaitoksella toimintojen kehittamishanke, jonka
mukaisesti vastuualueet on muutettu osastoiksi, toimintoja jaettu uudelleen eri osastoille ja
toimenkuvat tarkastettu.

Pelastuslaitoksen vakinainen paatoiminen henkilost6 jakaantui 31.12 2010 vastuu-
alueittain seuraavasti:

Hallinto 7 hloa
Kaluston kp. ja hankinta 8 hloa
Operatiivinen toiminta 140 hloa
Riskienhallinta 19 hloa
Ensihoito 52 hlba

Yhteensa 226 hlba

Liitteend organisaatiokaavio 31.12.2010
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Juha Kolu

Ensio Hartikainen
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Pelastuslaitoksen johtokunta piti vuoden 2010 aikana yhteensa 6 (6) kokousta, joista laadi-
tuissa poytakirjoissa oli yhteensa 69 (71) 8:aa.

Tarkeimpia johtokunnan kasittelemia asioita vuonna 2010:
Pelastuslaitoksen tilinpaatds 2009 24.02.20108 4
Pelastuslaitoksen henkilostoraportti 2009 24.02.20108 6
Nuohousyksikdn hinnan tarkistaminen 24.02.20108 5
Pelastuslaitoksen toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 2011 14.04.20108 22
Toimintojen kehittamishanke 08.09.20108 36
Pelastuslaitoksen talousarviosuunnitelma 2011-2013 03.11.20108 50
Vuoden palokuntanuoren nimeaminen 03.11.20108 53
Apulaispelastusjohtajan viran tayttd 1.1.2011 17.11.2010 § 66




Apulaispelastusjohtaja V-P Niemikallio

Pelastuslaitoksen operatiivinen toimiala huolehtii:

pelastusviranomaisille kuuluvista pelastustoimintaan kuuluvista tehtavista,
pelastustoiminnasta myds vesialueilla ottaen lisaksi huomioon mita meripelastus-
laissa (1145/2001) sdadetddn meripelastustoimesta sen mukaan, kuin erikseen
saadetaan,

Oljyvahinkojen torjunnasta,

vaarallisten aineiden torjunnasta yhdessa riskienhallinnan osaston kanssa,
osallistuu meripelastuspalveluun, sek&a antaa toimialaansa soveltuvaa virka-apua
muille viranomaisille

osaltaan vaestonsuojeluun kuuluvista tehtavista ja yllapitaa niiden edellyttamaa
valmiutta

osaltaan pelastustoimen henkildston kouluttamisesta seka

yhteen sovittaa eri viranomaisten ja pelastustoimeen osallistuvien muiden tahojen
toimintaa pelastustoimessa

Vastuualue on jaettu kahteen toiminta-alueeseen; A: Lahti ymparistdineen ja B: Heinola
ymparistdineen.

Palomestaripaivystysalueita (P3) oli kaksi; Etelainen alue: Artjarvi, Hollola, Karkola, Lahti,
Nastola ja Orimattila, Itdinen alue: Hartola, Heinola ja Sysméa. Naiden lisaksi toimii paallik-
kopaivystaja (PHP2) koko Paijat-Hameen alueella kotivarallaolossa.

Vuoden 2010 kokonaishalytysmaarissd on nousua vuoteen 2009 verrattuna 489 tehtavaa
(3927 -> 4416). Halytystehtavien maaraa nosti osaltaan Sylvi-myrsky 8 — 9.8.2010, jolloin
yhden yon aikana oli 175 halytystehtavaa ja viikon aikana kokonaistehtdvamaara oli 277
kappaletta. Rakennuspalojen méaara on lievasti noussut 103:sta 114:4an. Palokuolemien
maara on pysynyt edellisen vuoden maarassa (5). Liikenneonnettomuuksista johtuvien
pelastustehtavahalytysten maara on lievasti edelleen laskenut edellisistd vuosista alhai-
simmaksi neljddn vuoteen. Ensivastetehtdvien maara on edelleen lisaantynyt. Automaat-
tisten paloilmoittimien aiheuttamiin erheellisiin halytysilmoituksiin olemme edelleen panos-
taneet, mutta paloilmoitinlaitteiden antamat halytysilmoitukset ovat lisd&ntyneet lievasti.
Suuronnettomuuksia, joissa taloudelliset menetykset ovat olleet yli 500 000 euroa, on
vuonna 2010 ollut kaksi kappaletta. Suuronnettomuuksia, joissa kuolleiden / loukkaantu-
neiden maara on enemmdan Kkuin viisi, ei vuonna 2010 ole ollut lainkaan.




4.1 Mittarit

Halytystehtavat jakautuivat seuraavasti:
2010 2009 2008 2007

Sammutustehtévat 608 kpl 655 kpl 612 kpl 581 kpl
Pelastustehtavat 122 kpl 93 kpl 76 kpl 101 kpl
Liikenneonnettomuus 476 kpl 484 kpl 516 kpl 507 kpl
Ensivastetehtavat 1129 kpl 1270 kpl 1139 kpl 1105 kpl
Tarkastustehtavat 1187 kpl 1009 kpl 1065 kpl 913 kpl
Oljyntorjunta 92 kpl 102 kpl 82 kpl 79 kpl
Muut tehtavat 802 kpl 314 kpl 362 kpl 627 kpl

Tehtavat yhteensa: 4416 kpl 3927 kpl 3852 kpl 3914 kpl

4.1.1 Tulipalojen ja muiden kiireellisten tehtavien méaara:

2010 2009 2008 2007

Rakennuspalot 114 kpl 103 kpl 185 kpl 164 kpl
Rakennuspalovaara (uusi) 151 kpl 170 kpl

Liikennevélinepalot 105 kpl 124 kpl 125 kpl 106 kpl
Maastopalo 136 kpl 95 kpl 99 kpl 108 kpl
Ré4jahdysonnettomuudet 1 kpl 0 kpl 0 kpl 0 kpl
Vaarallisten aineiden onnettomuudet 8 kpl 8 kpl 7 kpl 11 kpl
Liikenneonnettomuudet 476 kpl 484 kpl 516 kpl 507 kpl
Ihmisen pelastaminen 268 kpl 53 kpl 38 kpl 55 kpl
Automaattihalytys 785 kpl 733 kpl 736 kpl 835 kpl

Tehtavéat yhteensa: 2044 kpl 1770 kpl 1706 kpl 1786 kpl

4.1.2 Rakennuspalovahinkojen euromaara suhteessa rakennuspalojen maaraan
€/rakennuspalo

2010
2009
2008
2007

49 407 €
30033 €
24 529 €
47 695 €

4.1.3 Palokuolemien méaara

2010
2009
2008
2007

5 henkiloa
5 henkiloa
7 henkiloa
2 henkild

4.1.4 Onnettomuuksissa kuolleiden maéara

2010
2009
2008
2007

20 henkilba
29 henkiléa
26 henkiléa
30 henkilba




4.1.5 Onnettomuuksissa loukkaantuneiden maara

366 henkilba
411 henkil6a
482 henkil6a
406 henkil6a

2010
2009
2008
2007

4.1.6 Onnettomuudet (lkm), joissa kuolleiden tai loukkaantuneiden yhteismaara on vah. viisi

2010
2009
2008
2007

0 kpl
0 kpl
10 kpl
4 kpl

4.1.7 Onnettomuudet (lkm), joissa taloudellinen menetys on vahintadan 200 000 €

2010
2009
2008
2007

4.1.8 Palokunnan keskimaéarainen toimintavalmiusaika kiireellisissa tehtavissa vahvuudella
1+3 riskialueittain

I I Il \v

5:29 7:02 9:53 13:08
5:27 6:44 9:32 12:52
5:27 7:08 8:26 13:10
6:34 7:53 10:26 12:46

2010
2009
2008
2007

4.1.9 Valmiudessa (paivystys + varallaolo) olevan henkildston méaara

1+3+6+21hloa
1+3+6+21hloa

1+3+6+21 hloa
1+3+6+21 hloa

2010
2009
2008
2007




Arvio tulipalon paaasiallisesta aiheuttajasta 2010

6% 0%

O Ihmisen toiminta

m Elain

O Luonnontapahtuma tai -ilmi6

O Koneen tai laitteen vika

W Palovaarallinen aine

@ Muu syy

m Ei wida anioida

O Tieto puuttuu

Tehtéavat onnettomuustyypeittain 2007 - 2010




Uudet nimitykset:

Apulaispelastusjohtaja Veli-Pekka Niemikallio 17.11.2010

Ylipalomies Jari Lempinen 28.05.2010
Ylipalomies Markku Luukkonen 15.12.2010
Ylipalomies Jukka Nivala 15.12.2010

Palomies Petri Reinikka 22.01.2010
Palomies Tomi Koykka 25.05.2010
Palomies Esa koskimaa 19.07.2010
Palomies Juho Sipila 24.09.2010

Sijaispalomies Mika Loisa 18.06.2010
Sijaispalomies Marko Tila 23.08.2010
Sijaispalomies Antti Mustonen 15.10.2010

Elakkeelle siirtymiset:

Apulaispelastusjohtaja Esko Jokinen 30.09.2010
Palopéaallikko Sakari Mékinen 31.01.2010
Palomestari/palotarkastaja Pertti Lahtinen 31.10.2010
Ylipalomies Kari Lindgren 31.05.2010
Palomies Hannu Siren 31.05.2010




4.2 Koulutus

Koulutusstrategia

Strategisena tavoitteena on koko Paijat-Hameen pelastuslaitoksen yhtendinen toiminta onnegto-
muus- ja pelastustilanteissa, toimintatapojen yhtenaistdminen ja uusien asioiden saattaminen kpko

toa kouluttautumaan soveltuviin tutkintoihin ammatillisissa oppilaitoksissa seka yllapidetaan jatkg-
vaa kehitystéa pelastuslaitoksen toimintatavoissa ja menetelmissa.

Vakinaisissa palokunnissa 100 tunnin koulutustavoitteeseen paastiin kahdeksassa tyévuo-
rossa kahdestakymmenesta.

Vuoden 2010 koulutusseurannassa olevat harjoitusmaarat. Punainen vari tarkoittaa alle tavoiteta-
son jaddvaa harjoitusmaaraa.

Toimipaikka | Ryhméat | 2005

R1 81,5
Heinola R2 72,5
R3 25,5
R4 82,5
R1 54,5
Hollola R2 122,1
R3 65,5
R4 55,5
R1 100,2
R2 106,5
R3 108,5
R4 183,0
R1 78,0
Nastola R2 66,0
R3 82,0
R4 33,0
R1 87,0
Orimattila R2 128,0
R3 96,0
R4 105,0

Yhteistoimintaharjoitukset:

 Syrjalan tila, elainten pelastaminen 6.10.2010
f Lindstréom Hollola 9.11.2010

Suuronnettomuusharjoitus:

' Moniviranomaisharjoitus Lahti 23.11.2010



Ammattihenkiloston tdydennyskoulutus Pelastusopistolla on ollut henkil6ita seu-
raavilla kursseilla:

Muualla suoritettu ammattihenkiloston tdydennyskoulutus

Taydennyskoulutuksessa muualla kuin Pelastusopistolla on ollut henkil6itd seuraavilla

Elainonnettomuudet

2 henkil6a

Hengityssuojainten huoltajakurssi (Drager PA 90+ ja Pss-sarja) 1 henkil6a

Korkealla tydskentelyn kouluttajakurssi
Myrskyonnettomuudet

Toiminta paloteknisilla laitteilla
PRONTO-seminaari

kursseilla:

Tavoitetaso

Alueellinen maanpuolustuskurssi
Metsé&palokoulutus
Lentosammutuspaallikkdkoulutus
Palontutkinta

o palontutkijoiden koulutuspaivat

o0 palontutkijoiden koulutuspaivat 2

0 sahkopalot
Pelastustoiminnan johtamisen taydennyskoulutus
Putoamissuojainten maaraaikaistarkastajien kurssi
Opintopéivéat ja seminaarit
Raskaan kaluston nostaminen pelastustydssa
Uhkatilannekoulutus
Veneenkuljettajakoulutus
Vesiliikennekoulutus

2 henkil6a
1 henkild
2 henkil6a
2 henkild

3 henkil6a
9 henkil6a
2 henkil6a

2 henkiléa
2 henkiléa
1 henkil®
20 henkilb6a
1 henkil®
13 henkil6a
1 henkil®
20 henkilb6a
1 henkil®
2 henkiléa

Toteutuneet koulutustunnit 2010

R1 R2 R3 R4/R1 R2 R3 R4 Rl R2 R3 R4|R1 R2 R3 R4|R1 R2 R3 R4

Heinola Hollola Nastola Orimattila




Sopimuspalokuntien harjoitusmaéaaria 2005 — 2010

Sopimuspalokunta

2005

2006

2007

Artjarven Vpk

115,0

131,0

Asikkalan Pvpk

104,0

68,0

106,0

Hartolan Vpk

72,0

45,0

Heinolan Pvpk

98,5

79,0

72,5

Kosken Vpk

91,0

65,5

73,5

Jarvelan Vpk

101,0

90,0

91,0

Lappilan Vpk

58,0

14,5

Orimattilan Vpk

111,5

98,0

103,5

Padasjoen Vpk

102.5

107,0

103,5

Pennalan Vpk

113,0

101,0

82,0

Ruuhijarven Vpk

46,0

30,0

Sysman Vpk

82,5

78,2

78,5

Villdhteen Vpk

44,0

48,5

Vierumaen Vpk

79,5

40,0

Ahtialan Vpk

109,5

114,0

116,5

Lahden Vpk

130,0

116,0

142,0

Harjunalustan Vpk

60,0

114,0

39,0

Renkomaen Vpk

112,0

68,0

103,5

Keski-Hollolan Vpk

74,0

109,0

97,5

Vesikansan Vpk

90,5

96,0

101,0

Herralan Vpk

102,0

75,5

Hakosilta-Nostava Vpk

120,0

92,0

78,0

X = tietoa ei ole saatu

Sopimuspalokunnille on jarjestetty seuraavat kurssit:

. Ensivastekurssi
. Sammutustyokurssi

. Laskeutumisen ja kattotydskentelyn kurssi

. Savusukelluskurssi

. Vaarallisten aineiden kurssi

. Yksikonjohtajakurssi (jatkuu vuodelle 2011)

Hameenkoski
Padasjoki
Orimattila
Heinola
Orimattila

Heinola




Apulaispelastusjohtaja Juhani Naskali

Riskienhallinnan vastuualueeseen kuuluvat turvallisuusviestintd, palotarkastustoiminta,
rakenteellisen paloturvallisuuden ohjaaminen, kemikaalivalvonta, varautuminen normaali-
ja poikkeusolojen onnettomuuksiin sek& nuohoustoiminnan valvominen.

Henkilostod kouluttautui

Riskienhallintahenkilosto osallistui vuoden aikana valtakunnallisiin kumppanuushankkeisiin
seka erilaisiin koulutustilaisuuksiin. Kumppanuushankkeessa oltin mukana mm. Riskien-
hallinnan palvelualueen tilaisuuksissa, turvallisuusviestinnan vastuuhenkiléiden tapaami-
sissa ja Merlot - paakayttajien tapaamisissa.

Riskienhallinnan henkilostod oli mukana Paijat-Hameen turvallisuussuunnitelman valmiste-
luissa osallistumalla erilaisten tydéryhmien toimintaan.

Kertomusvuonna osallistuttin mm. Suomen palopaallystdliiton ja Tukesin jarjestamiin kou-
lutustilaisuuksiin ja pelastusopiston kursseille. Lisaksi jarjestettiin omien tydpaikkakokous-
ten yhteydessa pienimuotoista erityiskoulutusta.

Tarkastustoiminta

Kertomusvuoden aikana erityiskohteiden palotarkastuksissa saavutettiin asetetut tarkas-
tustavoitteet. Pientalojen tarkastusmaarat ovat hieman pudonneet, koska kaava-alueet
ovat jo useimmissa Paijat-Hameen kunnissa l&hes tarkastettu ja harvaan asutuilla alueilla
palotarkastusten tekeminen vie enemman aikaa. Tarkastustoiminnassa on vuoden aikana
ollut henkilostossa vaihtuvuutta eldkkeelle jaamisten ja virkavapauksien vuoksi. Uusien
henkildiden ja tydnkuvien muutosten aiheuttama perehdytys ja kouluttautuminen on aihe-
uttanut selkeatéa vajetta tarkastustoimintaan.

Kertomusvuonna valmistauduttiin pelastuslain tuomiin muutoksiin mm. valmistelemalla val-
vontasuunnitelmaa. Pelastuslaki tuo suuria muutoksia tarkastustoiminnan tehtavakenttaan
ja aiheuttaa mm. palotarkastusohjelmistoissa ja tilastoinneissa muutostarpeita. Vuonna
2011 jatketaan valmistautumista uuteen pelastuslakiin ja sen tuomiin oleellisiin muutoksiin.

Kemikaalivastuualue sai uuden vastuuhenkilon, palotarkastaja Ari Heikkisen. Ari Heikkisen
johdolla pyrittiin vuoden aikana kdymaan alueen kemikaalipdatokset lapi, seka keskityttiin
pientalojen 6ljysailididen turvallisuuden parantamiseen.




Vuoden aikana otettiin kayttéon Innolinkin palotarkastusten seurantajarjestelma, jolla arvi-
oitiin kohteen turvallisuustasoa (riskilukua) sekd kohteen edustajan, ettd pelastusviran-
omaisten toimesta. Samalla kysely toimi asiakastyytyvaisyyden mittarina. Tulokset olivat
erittain positiivisia.

Moniviranomaistoimintaa kehitettiin vuoden aikana ja tama tydomuoto tulee tulevaisuudes-
sa olemaan entista tarkedmpi mm. syrjaytyneiden ja paihdeongelmaisten asukkaiden tur-
vallisuuden parantamiseksi.

Turvallisuusviestinta

Vuoden 2010 aikana valtakunnallinen pelastusjohtajien nimeama turvallisuusviestintatyo-
ryhma teki ehdotuksen valistus -ja neuvonta -termin kayton lopettamisesta. Taman muu-
toksen tavoitteena oli yhtenaistaa ja tdsmentdd pelastustoimen onnettomuuksien ehkai-
syssa kaytettdvaa terminologiaa. Yhtenainen kasitys termeistd edesauttaa yhteisen save-
len I6ytymisesséa yhteistoiminnassa pelastusalan sisélla ja alan ulkopuolella. Muutoksella
haettin mydés enemman vetovoimaa alan sisalle asiakasrajapinnassa tapahtuvaan ennal-
taehkaisytyohon.

Paijat-Hameen pelastuslaitoksella nimi turvallisuusviestinta otettiin innolla vastaan ja nimi-
ke vakiintui nopeasti kayttoon.

TURVALLISUUSVIESTINTA koostuu seuraavista:

Turvallisuusneuvonta:

Pelastustoimessa turvallisuusneuvonta tarkoittaa muun muassa puhelinneuvontaa (esim.
paivystava palotarkastaja tai internet-sivujen avulla annettu palaute) ja palotarkastuskayn-

nilla tapahtuvaa neuvontaa.

Lisaksi jokainen pelastusalan ammattilainen antaa yksityiselamasséaan turvallisuusneuvon-
taa jatkuvasti.

Turvallisuusneuvontaa on myds poistumisharjoitusten seuranta/valvonta, mikali tilaisuu-
dessa ei tapahdu pelastuslaitoksen antamaa koulutusta. Tama osa turvallisuusneuvonnas-
ta tilastoidaan.

Pelastustoimen turvallisuusneuvonta on satunnaista, yksittaiselle ihmiselle suunnattua,
lyhyt aikaista ja kohdentuu tiettyyn asiakaslahtdiseen tarpeeseen.

Turvallisuuskoulutus:

Pelastustoimen turvallisuuskoulutus sisaltaa tietylle kohderyhmalle annettavan turvalli-
suusaiheisen luennon, oppitunnin, opetustuokion tai harjoituksen.

Pelastustoimen turvallisuuskoulutus on suunnitelmallista ja tavoitteellista.
Turvallisuuskoulutusta ovat muun muassa kouluille annettavat turvallisuusluennot, turvalli-
suuskavelyt, alkusammutuskoulutus, poistumisharjoitus, joka on koulutusta silloin, kun pe-
lastuslaitos jarjestaa sen.

Yleisotilaisuus:

Pelastustoimessa yleisétilaisuuksilla tarkoitetaan muun muassa messuja ja erilaisia tee-
mapaivia, jossa yleisén kohtaaminen ei ole aina maaramuotoista ja ennakoitavaa.
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Joukkoviestinta:

Pelastustoimessa joukkoviestinta tarkoittaa turvallisuusaiheisten viestien valittamista jouk-
koviestimilla (radio, tv, elokuvat, www-sivut, lehdisto ja sosiaalinen media). Tata osaa tur-
vallisuusviestinnasta ei tilastoida.

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen alueella tavoitettiin turvallisuusviestinndn keinoin 39 532
henkil6a eli 19,6 % alueen asukkaista. (vuonna 2009 vastaava luvut olivat 42 062 henkil6a
eli 20,9 % alueen asukkaista). Kaikkiaan erilaisia tilaisuuksia kirjattiin 552 kappaletta

Valistuksen jarjestelyista vastasi valistusvastaava ja yrityksille suunnatun koulutuksen jar-
jestelyista vastasi koulutusvastaava. Valistus- ja neuvontatydssa apuna toimi pelastuslai-
toksen nimetty valistusryhma, seka kunnittain nimetyt valistushenkil6t.

Vuoden aikana osallistuttiin palvelutasopdatbksen mukaisiin kampanjoihin ja tapahtumiin,
seka useisiin muihin yleis6tapahtumiin. Vuoden aikana jarjestettiin runsaasti koulutusta-
pahtumia niita toivoville yrityksille ja yhteisoille. Valistuskarrya pyrittiin kierrattamaan vahin-
taankin yhdessa kesatapahtumassa joka kunnassa.

Erilaisten tilaisuuksien jarjestdmisessa tehtiin paljon yhteistyota riskienhallinnan ja operatii-
visen henkilokunnan kesken sekd myds sopimuspalokuntien kanssa. Valtakunnallisten
teemapaivien jarjestelyissa tehtiin liséksi yhteistyota useiden muiden toimijoiden mm. Pai-
jat-Hameen poliisilaitoksen ja puolustusvoimien kanssa.

Paasaantoisesti turvallisuusviestintd on ollut kuntalaisille maksutonta. Annetun koulutuk-
sen maksullisuus on méaritelty Valistus- ja koulutusohjeessa vuodelta 2004.

Turvallisuuskoulutus

Yritysten ja laitosten omatoimista onnettomuuksien ehkaisya tuettiin antamalla turvalli-
suuskoulutusta erilaisten yritysten ja laitosten henkilékunnalle heilta saatujen toivomusten
ja pyyntdjen mukaan. Koulutuksia suositeltiin palotarkastusten yhteydessa varsinkin eri-
laisten hoitolaitosten, oppilaitosten ja majoituspaikkojen henkilékunnalle.

Pelastuslaitoksen antaman turvallisuuskoulutuksen suosituin aihealue oli edelleenkin al-
kusammutuskoulutus. Alkusammutuskoulutuksia jarjestettin 127 kpl ja niihin osallistui
kaikkiaan 3524 henkil6a.

Pelastuslaitos jatkoi erillisen sopimuksen mukaista koulutusta mm. Lahden kaupunginsai-
raalan henkilostolle. Alkusammutuskoulutus, osastokoulutuskierrokset seka erilaiset luen-
not antoivat tadydentavaa opetusta neljan paivan ajan hoitohenkilostélle. Sopimusta laajen-
nettiin vuoden aikana koskemaan myds kaupunginsairaalan alaisia palvelutaloja ja koulu-
tus aloitettiin vuoden aikana.

TulityOkursseja jarjestettiin 11 kappaletta ja nailla kursseilla 212 henkil6& suoritti tulitbiden
turvallisuustutkinnon.

Pelastuslaitoksen alueella suoritettiin kaikkiaan 35 poistumisharjoitusta, joissa oli mukana
2590 henkil6a. Poistumisharjoituksia edelsi lahes aina erillinen luentotilaisuus.

Varautumiskoulutus on kasitelty erikseen kohdassa varautuminen. Luvut on kuitenkin las-
kettu turvallisuusviestinnan kokonaismaariin mukaan.
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Kampanjat ja yleisdtilaisuudet

Paijat-Hameen pelastuslaitoksen oma Jee Jelppii -kampanja jatkui koko maakunnan alu-
eella. Vuoden aikana 1 941 toisen luokan oppilasta sai hatdnumero-opetusta, seka oppi
samalla havainnoimaan ja ehkaisemaan elinymparistonsa vaaranpaikkoja.

Peruskoulun 8-luokan oppilaille tarkoitetussa Nou Hata —kampanjassa oli mukana 11 pai-
jathamalaistd oppilaitosta kahdeksasta kunnasta. Halukkaille oppilaitoksille pidettiin 35
erilaista opetustilaisuutta. Jokivarren koulu Orimattilasta voitti Paijat-Hameen aluekilpailun
ja edusti maakuntaa voitokkaasti valtakunnallisessa loppukilpailussa Kuopion pelastus-
opistolla.

Valtakunnallista 112—pdaivaa vietettin 11. helmikuuta. Vuoden teemana oli "Oletko arjen
sankari?” Tapahtumissa oli mahdollisuus tutustua pelastuslaitoksen kaytettavisséa olevaan
kalustoon ja pelastuslaitoksen toimintaan, saada paloturvallisuusneuvontaa ja alkusammu-
tusvalineiden kaytt6on opastusta. Joissakin tapahtumissa oli mukana myds sairaankulje-
tus, poliisi, hatdkeskuslaitos, nuohooja tai sosiaalipaivystys. Yhteensa tilaisuuksia jarjestet-
tiin Paijat-Hameessa 11 kpl ja tapahtumiin osallistui 1002 henkilG&.

Lahden paloasemalla kehitettin oma paivakodeille ja kouluille suunnattu Tenavatapahtu-
ma kevaan viimeisille kouluviikoille. Toive paivasta lahti paivakodeilta ja kouluilta, joissa
harmiteltin 112-pdivAdn osumista viikonlopulle. Tenavatapahtuma oli menestys; pelas-
tusyksikkdon aseteltu liukuméki, mielenkiintoinen savuteltta ja alkusammutuksen opettelu
antoi tekemista eri-ikaisille vierailijoille. Savuteltta saatiin lainaksi Keski-Uudenmaan pelas-
tuslaitokselta, joka on kayttanyt telttaa vuosittain hyvin tuloksin mm. Lapsi-messuilla Hel-
singin messukeskuksessa. Muutamassa minuutissa savuteltassa pystytaan kertomaan
savun kayttaytymisesta ja vaarallisuudesta, palovaroittimien tarkeydesta ja turvallisesta
poistumisesta. Tenavatapahtumassa kavi n. 850 vierailijaa.

Kuva. Paiva Paloasemalla —tapahtumassa oli runsas osanotto Lahdessa.

Pelastuslaitos nékyi osastoillaan mm. rakentajille suunnatulla Raksa-messuilla, Nexts-
tep-messuilla seka autoharrastajien Classic Motor Show-messuilla . Molemmissa ta-
pahtumissa osastoilla vieraili tuhansia ihmisid. Pelastuslaitoksen Heinolan toimipaikka oli
mukana valtakunnallisessa Viisaasti Vesilla-kampanjan tapahtumassa.

Paijat-Hameen pelastuslaitos osallistui marraskuussa valtakunnalliseen Paiva Paloase-
malla -tapahtumaan. Paivan aikana avoinna olevilla kahdeksalla paloasemalla vieraili
yhteensa 2659 henkil6a. Lahden paloasemalla tilastoitiin huimat 1000 vierailijaa.
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Paijat-Hameen pelastuslaitos osallistui Jouluturvan toivotus-tapahtumaan Lahden toril-
la. Tapahtuma on lahtenyt liikkeelle Paijat-Hameen turvallisuussuunnitelmasta ja siitéd on
tarkoitus tehda jokavuotinen perinne. Muina yhteistyGtahoina on Paijat-Hameen poliisi,
Lahden seurakuntayhtyma ja Liikenneturva.

Kuva. Lapset lukivat jouluturvan toivotuksen pelastuslaitoksen nostolava-auton korista.

Kertomusvuonna kaynnistettiin Tulipysakki-hanke , jonka tarkoituksena on puuttua nuor-
ten ja lasten luvattomaan tulen kasittelyyn. Hankkeeseen nimettiin vastuuhenkil6iksi palo-
miehet Aleksi Matilainen ja Sami Nikkari. Hankkeessa pyritddn poliisien ja sosiaalitoimen
kanssa puhuttamaan luvattomasti tulta kasitellytta lasta ja taman vanhempia ja nain kat-
kaisemaan mahdollinen tulen kasittelyn jatkuminen. Lisdksi palomiehet vierailevat kouluis-
sa kertomassa luvattoman tulen kéasittelyn vaaroista ja seurauksista.

Pelastuslaitoksella jatkettiin internet-sivuston  kautta tehtavaa valistustyotd. Onnetto-
muustiedotteiden tekemiseen koulutettiin lisdhenkildita, jotta mediaa kiinnostavat uutiset
saadaan nopeammin omalle sivustolle. Media on seurannut sivuston sisdltda ja kayttanyt
sen aiheita omassa uutisoinnissaan. Pelastuslaitos on lisaksi saanut nakyvan oman tur-
vallisuuspalstan ilmaisjakelulehdesta Ota Oma.
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